UCHWALA NR XX1IV/331/2016
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY

Z dnia 28 kwietnia 2016 r.

w sprawie: zmiany nazwy i nadania statutu Centrum Uslug Wspdlnych w Nidzicy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz.
446), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (1. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.)
Rada Miejska w Nidzicy uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ nows nazweg - Centrum Uslug Wspdlnych w Nidzicy- jednostce budzetowej utworzonej na
podstawie Uchwaly Nr 146/X11/95 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 11 maja 1995 r. w sprawie utworzenia
gminnej jednostce organizacyjnej pod nazwa "Zespél Placdwek Oswiatowych" w Nidzicy.

§ 2. Nadaje sig¢ Statut Centrum Ushug Wspélnych w Nidzicy w brzmieniu okreslonym w zalgezniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Nidzicy.
§ 4. Traca moc:

1) Uchwala Nr L1/594/2010 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 20 maja 2010 r. w sprawie zmiany nazwy i nadania
statutn Zespolowi Obstugi Oswiaty { Sportu,

2) Uchwala Nr XVII1/278/2016 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie zmiany Uchwaly
Nr L1/594/2010 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 20 maja 2010 r. w sprawie zmiany nazwy i nadania statutu
Zespolowi Obstugi Oswiaty i Sportu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminisko- Mazurskiego, z mocg obowiazujaca od dnia 1 lipca 2016 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

-

Pawel Przybylek
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Zalacznik do Uchwaty Nr XXIV/331/2016
Rady Miejskiej w Nidzicy
z dnia 28 kwietnia 2016 1.

STATUT
CENTRUM USEUG WSPOLNYCH W NIDZICY

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1. Centrum Ushig Wspdlnych w Nidzicy zwane dalej "Centrum" dziala w szczegdlnosei na
podstawie:

1) Uchwaly Nr 146/X11/95 Rady Miejskiej z dnia 1 maja 1995 r. w sprawie utworzenia gminnej
jednostki organizacyjnej pod nazwg "Zespdl Placowek Oswiatowych" w Nidzicy,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Pz. U, 22015 r. poz. 1515 ze zm.),

3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiaty (t.j. Dz. U. 22015 1., poz. 2156 ze zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.),

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 330 ze zm.),

6) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202
zZe zm.),

7) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 1, poz. 2164 ze
Zm.),

8) niniejszego Statutu,

9) Uchwaly Nr XXI/315/2016 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
okreglenia jednostki obslugnjacej, jednostek obslugiwanych araz zakresu obowigzkow powierzonych
jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obshugi.

§ 2. 1. Siedziba Centrum miesci si¢ w Nidzicy przy Kolejowe] 5.

2. Dzialalnos$¢ Centrum jest prowadzona na obszarze Gminy Nidzica.

§ 3. 1. Centrum uzywa pieczatki podiuznej o brzmieniu: "Centrum Uslug Wspdlnych w Nidzicy,
ul. Kolejowa 5, 13-100 Nidzica".

2. Dopuszcza sie uzywanie skréconej nazwy Centrum o nastgpujacej tresci: "CUW w Nidzicy".

Rozdzial 11
Przedmiot i zakres dzialalnoSci Centrum

§ 4. Centrum realizuje zadania wskazane w § 5 pkt 10-20 Statutu z zakresu o$wiaty oraz prowadzi
calo$¢ zadan w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci, obstuge finansows, prawna,
organizacyjng i administracyjna jednostek obstugiwanych okreslonych w uchwale, o ktérej mowa
w § 1 pkt 9 Statutu,

- § 5. Do przedmiotu dzialalnesci Centrum nalezy:
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1) obsluga finansowa jednostek obslugiwanych oraz prowadzenie w catosci zadan w zakresie
rachunkowosci i sprawozdawczosci, w szczegolnosci:

a) opracowywanie projektéw uregulowan wewngtrznych jednostek obstugiwanych dotyczacych
rachunkowosci,

b) prowadzenie ksiag rachunkowych obslugiwanych jednostek zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c) sporzgdzanie sprawozdafi finansowych i budietowych oraz przedidadanie ich odpowiednim
organom,

d) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi zleconych przez kierownikdw jednostiek
obshugiwanych,

e) rozliczanie inwentaryzacji skladnikéw majatkowych jednostek obslugiwanych,

f) obstuga ksiggowa funduszu §wiadczen socjalnych, w tym funduszu mieszkaniowego tworzonego ze
srodkow wydzielonych z zakladowych funduszy §wiadczen socjalnych jednostek obstugiwanych,

g) koordynacja i pomwoc przy opracowywaniu projektéw plandéw dochodéw i wydatkéw dla
poszezegélnych jednostek obslugiwanych oraz w opracowywanin zmian do tych plandw,

h) gromadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji finansowo- ksiegowej,
i) prowadzenie obslugi rachunkéw bankowych,

i) prowadzenie obstugi kasowej obstugiwanych jednostek,

) sprawowanie biezacej kontroli i analizowanie realizacji planéw finansowych,

I} prowadzenie obstugi placowej obshugiwanych jednostek, w szczegélnosei:

- sporzadzanie list plac oraz dokonywanie wyplat wynagrodzen i innych naleznosci,

- prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasilkowych,

- prowadzenie analizy wyplat z osobowego funduszu plac,

- naliczanie zasitku chorobowego,

- sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz wszelkiej
dolumentacji dla ZUS,

- wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bylych pracownikow
podleglych jednostek, dla celdw emerytalnych,

- rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli do sprawozdania o Srednioroczaym wynagrodzeniu
nauczycieli,

1) zapewnienie realizacji zadan gldwnej ksiegowej dla obslugiwanych jednostek,
2) obsluga prawna obslugiwanych jednostel,

3) obshuga informatyczna obstugiwanych jednostels,
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4y przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan 0 udzielenie zamdwien publicznych zgodnie
z przepisami Prawa zamodwien publicznych na wniosek i w porozumieniu z kierownikami jednostek
obstugiwanych craz przedkiadanie im do zatwierdzenia,

5) obshuga kadrowa jednostek obsluigiwanych: Szkoly Podstawowej im. prof. R. Kobendzy w Lynie,
Szkoly Podstawowe] im. Jana Pawla II w Napiwodzie, Szkoly Podstawowej im. St. Mikolajezyka
w Raczkach, Przedszkola Nr 2 w Nidzicy, Przedszkola Nr 4"KRAINA ODKRYWCOW" w Nidzicy
w zakresie:

a) przypotowywania na polecenie dyrektora jednostlki obshigiwanej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela:

- dokumentéw dotyczacych nawigzywania i rozwiazywania stosunku pracy oraz zwigzanych
z przebiegiem zatrudnienia,

- dokumentow zwigzanych z ustaleniem wynagrodzen za prace, dodatlkdw, nagrod i innych $wiadczen
przyshigujacych nauczycielom i pracownikom,

- pism w sprawie udzielania urlopéw bezplatnych, wychowawczych, informacji o urlopie
macierzynsldm,

b) prowadzenie akt osobowych,

¢) przygotowywanie i przeprowadzanie procedury naboru na wolne stanowisko,
d) sporzadzanie zaswiadczen o zatrudnieniu i §wiadectw pracy,

¢) rejestrowanie i wyrejestrowywanie pracownikéw w ZUS,

f) ustalanie uprawnienn de wyplaty odpraw, odszkodowan, dodatkéw stazowych, nagrod
jubileuszowych i przygotowywanie dokumentéw w tym zakresie,

g) przygotowywanie danych potrzebnych do sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia,
h} archiwizowanie posiadanych dokumentéw kadrowych,

6) obstuga kadrowa jednostki obslugiwanej Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Nidzicy
w zakresie:

a) przygotowywania na polecenie dyreltora jednostki obstugiwane] zgodnie z ohowigzujacymi
przepisami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela:

- dokumentow dotyczacych nawiazywania i rozwigzywania stosunku pracy oraz zwiazanych
z przebiegiem zatrudnienia,

- dokumentow zwigzanych z ustaleniem wynagrodzen za prace, dodatkdw, nagrdd 1 innych $wiadczen
przysiugujacych pracownilom,

- pism w sprawie udzielania urlopdéw bezplatnych, wychowawczych, informacji o urlopie
macierzynskim,

- umow zlecen i umdéw o dzielo,

- dokumentéw do wyplaty ekwiwalentu za odziez ochronng,
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b) prowadzenia rejestru umdw zlecen i umow o dzielo,

¢) prowadzenia akt osobowych,

d) przygotowywania dokumentacji i obstuga procedury naboru na wolne stanowisko,
e) sporzadzania zaswiadczen o zatrudnieniu i.s’wiadectw pracy,

f) rejestrowania i wyrejestrowywania pracownikow w ZLUS,

2) ustalania uprawniefi do wyplaty odpraw, nagréd jubileuszowych i przygotowywania dokumentow
w tym zakresie,

h) przygotowywania danych potrzebnych do sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia,
i) archiwizowania posiadanych dokumentéw kadrowych,
1) prowadzenia ewidencji obowigzkowych badan lekarskich pracownikdw i kontrola ich aktualnesci,

k) przygotowywania dokumentacii 1 obsluga spraw zwiazanych z prowadzeniem sluzby
przygotowawcze]j dla pracownikdw,

I} wsparcia przy opracowywaniu przepiséw wewngtrznych dotyczacych zatrudniania i wynagradzania
pracownikow,

D) prowadzenia ewidencji czasu pracy, urlopéw wypoczynkowych, bezplatnych, szkoleniowych
na podstawie przekazanych dokumentow,

m) sporzadzania list obecnosei oraz harmonogramow czasu pracy,

7) organizowanie w porozumienit z dyrektorami jednostek obshugiwanych przegladow stanu
technicznego obiektdéw oswiatowych i sportowych i prowadzenie w tym zakresie dokumentacji,

8) planowanie w porozumieniu z dyreltorami jednostek obslugiwanych inwestycji i remontéw
obiektéw o$wiatowych i sportowych,

9) wsparcia dla jednostek obstugiwanych przy opracowywaniu przepiséw wewnetrznych dotyczacych
funkcjonowania obiektow sportowych,

10) prowadzenia spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacja i przeksztalceniem szkol 1 przedszkoli
prowadzonych przez Gming Nidzica,

11) sporzadzania informacji o stanie realizacji zadai o$wiatowych szkét i przedszkoli, w tym
o wynikach sprawdzianu, egzaminu gimnazjzinego, z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez
szkoly nakierowanych na ksztalcenie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz nadzoru
pedagogicznego sprawowanego przez kuratora o$wiaty,

12) sporzadzania projekiow planu sieci publicznych szkét i przedszkoli oraz granic obwodéw szkol,
13) prowadzenia ewidencji szkdl i placowek niepublicznych,

14) prowadzenia ewidencji ztobkow, klubdw dziecigcych i wykazu dziennych opiekunéw,

15) obslupa spraw zwigzanych z:

Id: 0126FSEB-7F75-4651-9D87-8961 C561E14B. Podpisany Strona 3



a) nadawaniem i cofaniem uprawnien szkoly publicznej szkolom niepublicznym,

b) naliczaniem i rozliczaniem dotacji dla szkol, przedszkeli i placéwek oswiatowych prowadzonych
przez osoby prawne i fizyczne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego,

c) dotacjami celowymi dla podmiotéw prowadzacych zlobki, kluby dziecigce lub zatrudniajacych
dziennych opielkunéw na terenie Gminy Nidzica,

d) naliczaniem kosztow wychowania przedszkolnego pokrywanych przez gminy w mys$l art. 79a
ustawy o systemie owiaty,

e) naliczaniem kosztéw dotacji pokrywanych przez gminy, o ktérych mowa w art. 80 ust. 2a i 2d oraz
art. 90 ust. Zc i 2e ustawy o systemie o§wiaty,

) pomoca materialng dla ucznidw o charalterze socjalnym,

g) dofinansowaniem kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow,
h) pomoca zdrowotng dla nauczycieli,

i} konkursami na dyreltordw placdwek oswiatowych,

j} awansem zawodowym na nauczyciela mianowanego,

k) zapewnieniem dowozZenia uczniow do szkot i przedszkoli,

1) kontrolg obowigzku nauki,

D) egzekucjs administracyjna realizacji rocznego obowigzku przedszkolnego, obowiazku szkolnego
i obowigzku nauki,

m) dofinansowaniem doksztalcania zawodowego nauczycieli,

n) dofinansowaniem zadan w zakresie wychowania przedszkolnego,

o) realizacjq programow i projektow z zakresu odwiaty,

16) przygotowywanie danych do sprawozdan dotyczacych opieki nad dzieémi do lat 3,
17) prowadzenie bazy danych Systemu Informacji Oswiatowej,

18) analizowanie pod katem zgodnosci z przepisami i przygotowanie do zatwierdzenia projektow
arganizacyjnych szké! i przedszkoli,

19) przygotowywanie materiatéw do oceny pracy dyrektoréw szkol i przedszkoli,

20) przygotowywanie projektéw uchwal Rady Miejskiej i Zarzadzen Burmistrza Nidzicy z zakresu
oswiaty.

Rozdzial 11k
Organizacja i zarzagdzanie Centrum

§ 6. 1. Centrum kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.
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2. Zwierzchnikiem shizbowym Dyrektora Centrum jest Burmistrz Nidzicy, ktéry nawiagzuje
i rozwiazuje z nim stosunek pracy.

3. Dyrektor Centrum wykonuje swoje zadania przy pomocy Glownej Ksiegowej i Kierownika Dzialu
Organizacyjno- Administracyjnego.

§ 7. Dyrektor Centrum wykonuje w stosunku do pracownikéw Centrum czynnosci pracodawcy
w rozumieniu art. 31 § 1 Kodeksu pracy.

§ 8. Strulcure organizacyjng Centrum oraz szczegOlowy zakres zadan poszezegdlnych komdérek
organizacyjnych okreila Regulamin organizacyjny przygotowany przez Dyrektora Centrum
i zatwierdzony przez Burmistrza Nidzicy.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Centrum

§ 9 1. Centrum jest jednostlky sektora finanséw publicznych dzialajaca w formie jednostki budzetowej
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.
885 ze zm.).

2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 10. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa.

§ 11. Zmiany niniejszego statutu nastepuja w trybie przewidzianym dla jege nadania.
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