PROTOKOL NR 38/2017
ZPRZEPROWADZONES KONTROLI PRZEZ KOMISJIE REWIZYINA
W DINIU 30 CZERWCA 2017 r.

Kontrole przeprowadzili:

1. Wlodzimierz Mioduszewsli- Przewodniczacy

1~d

. Robert Stasiukiewicz- Wiceprzewodniczacy

3. Marcin Palinski- czlonek

A

. Leszek Peplowski — czlonel

5. Malgorzata Rzeznik- czionek

Kontrolg objeto:

Miejski Osrodeic Sportu i Relireac]i w Nidziey.

Przedmiot kontroli:

Kontrola pod wzgledem legalnosei, rzetelnosei, celowesei i gospodarnobel

Imig 1 nazwisko- stanowisko kontrolowanego :

P. Patrycja Kawalko - Dyrekéor Miejskicgo Osrodka Sportu i Rekreacji w Nidziey
Kontrola zostata przeprowadzona w dniu 30.06.2017 r. o godzinie 9% przez Komisje

Rewizyjng Rady Miejskiej w Nidzicy, dzialajacej w oparciu o roczny plan pracy ,

zatwierdzony uchwala Rady Miejskiej w Nidzicy.

Miejski Odrodek Sportu i rekreacji w Nidzicy, dziala w oparciu o zasady:

1/ praworzadnosci,

2/ stuzebnosci wobec spolecznodel lokalnej,

3/ racjonalnego gospodarowania mieniem Migjskiego Osrodka Sportu i Relreacji w Nidzicy.,

4/ planowania pracy,

5/ jednoosobowego kierownictwa,

6/ kontroli zarzadezej,

7/ wzajemnego wspdldzialania,



Pracownicy MOSIR w Nidzicy w wykonywaniu swoich obowigzkow 1 zadan dzialaja
na podstawie 1 w granicach prawa 1 sg zobowigzani do $cislego jego przestrzegania.
Gospodarowanie $rodkami rzeczowymi odbywa sig w sposob racjonalny, celowy 1 z
uwzglednieniem zasad szezegdlne] starannosel w zarzadzaniu mieniem MOSIR w Nidzicy.

Statut prawny, obowigzki i prawa pracownikdéw MOSIR w Nidzicy okresla ustawa o
pracownikach samerzadowych oraz opracowane na jej podstawie akty wykonawcze,
Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw MOSIR w Nidzic

£ J g
okreslaja odrebne przepisy. Prawa i obowigzki dyrektora i pracownikdw okre$la m.in.
Regulamin pracy, wydany w drodze zarzadzenia dyrektora MOSIR w Nidzicy, na podstawie

g pracy, y
obowigzujgeyeh przepiséw Kodeksu Pracy.

Stan zatrudnienia na dzien 30.06.2017 r. wyglada nastgpujaco:

1. dyrelctor- 1 etat

o]

. specjalista ds. administracyjnych — 1 etat

(U]

. instrultor dyscypliny sportu- 4 etaty { w tym [ etat dlugotrwale zwolnienie lekarskie)
4. recepcjonistlka- 4 etaty ( wtym 1 etat- roboty publiczne)

5. sprzgtaczka- 4 etaty ( wtym 1 etat- program 50+)

6. konserwator- 2 etaty

7. kierowca autobusu- konserwator — [ etat

8. gospodarz obiektu sportowego- 1 etat

Recepcjonistki, sprzataczki oraz instruktorzy dyscypliny sportu pracujg w systemie
Zmianowym w oparciu o grafik. Na dzient kontroli pracuje tylko trzech instruktorow, czwarty
przebywa na zwolnieniu lelarskim.

Instruktor dyscypliny sportu, przebywajacy na diugoirwalym zwolnieniu lekarslim
zatrudniony jest w MOSIR w Nidzicy od 01.02.1012 1., n/w historia choroby:

- 11.04.2012~ 20.09.2012~ choroba kobiety w ciazy;

-21.09.2012- 31.01.2013 - zasilek macierzynski;

- 10.04.2013- 08.06.2013- zasilek ~ opieka nad chorym dzieckiem;
- 11.08.2013- 09.12.2013- choroba;

- 08.02.2014- 07.02.2017- urlop wychowawcezy;

- 08.02.2017- 07.04.2017- opieka nad chorym dzieckiem;

- 08.04.2017- 05.07.2G17~ choroba;



Istnieje koniecznosé uzupelnienia kadry.

Miejski Odrodek Sportu i Relreacji w Nidzicy posiada w zarzadzie trwalym ponizsze
obiekty:

~ hale widowiskowo- sportowa;

- stadion miejsli;

- boisko boczne przy stadionie miejski;

- pokoje goscinne w budynlku znajdujacym sie przy stadionie miejskim;
- plac zabaw przy hali widowiskowo- sportowej;

- sitownia zewnetrzna przy hali widowiskowo- sportowej;

- street workout park przy hali widowiskowo- sportowej;

- skatepark przy ul. Mickiewicza;

- obiekty znajdujace si¢ przy ul. Zwirowej ( boisko trawiste, plac zabaw, boisko do
koszykowki):

Miejski Osrodek Sportu 1 Rekreac]i w Nidzicy powstal 01.07.2016 r. Od 01.07.2016 1.
do 31. 03, 2017 r. Dyrektorem MOSiR w Nidzicy- byt P. Wojciech Zulezyk.

Pani Patrycja Kawalko zatrudniona jest na stanowisku Dyrektora MOSIR w Nidzicy
0d 01.04.2017 r.

Najwicksze wydatki zostaly poniesione w pierwszym kwartale 2017 1., na n/w
paragrafach:

PLAN WYKONANIE

6050- wydatki inwestycyjne jednostek budzetowyeh

46.100,00 46.029,06- 1. 99,85 %
6060- wydatld na zakupy inwestycyjne

51.401,00 51.400,00- 1. 99.99 %
4210- zakupy materialéw i wyposazenia

106.600,00 41.612,62- 4.39 %
4190- MNagrody konkursswe

36.400.00 27.045.14- 1. 74,30 %



W ramach poniesionych wydatlidw, wymieniono odwictlenie na arenie gléwnej hali
widowiskowo- sportowe] w Nidzicy, zakupiono 1 zamontowano klimatyzacje w stlowni 1 sali
fitness w hali widowiskowo- sportowej w Nidzicy, zalupiono 1 zamontowano garaz blaszany
przy hali widowiskowo- sportowej w Nidzicy.

Miejski Ogrodek Sportu i Rekreacji w Nidzicy realizuje przy wspdlpracy z Powlatem
Nidzickim projekt norweski, w ramach lkiérego na terenic hali widowiskowo- sportowe;
znajduje sie wypozyczalnia rowerdw w ilodei 15 szt. (wypozyczalnia jest bezplatna).

Protokoét z kontroli sporzgdzono w trzech jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym
dla kazdej ze stron.

Na tym protolkaét zakonczono.
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