UCHWALA NR XXX1/473/2013
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY

z dnia 25 kwietnia 2013 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny w gminie Nidzica na lata 2013-2015

Na podstawie Na podstawie art. 176 pkt 1, 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2013 poz 135 z pdzn. zm. ) Rada Miejska w Nidzicy ustala co, nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program wspierania Rodziny w gminie na lata 2013 -2015 stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nidzicy

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia

Przewodniczacy Rady

Marek Kierzkowski
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PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej jest najwazniejszym aktem prawnym regulujagcym
wszystkie aspekty zycia czlonkéw naszego spoteczefistwa. Konstytucja chroni prawa rodziny
ale takze nadaje jej obowigzki. Jest to nadrzedny akt prawny w oparciu o ktory zostat
opracowany Program Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013-2015. Podstawami
prawnymi zapisow Programu sg takze:

- Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z 9 czerwca 2011 r. (Dz. U. z
2011 r. Nr 149 poz. 887 ),

- Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2013r. poz.182),

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

- Ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuficzy (Dz. U. z 1964 r. Nr 9, poz.
59 z pézn. zm.),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2012 r., poz. 1356 z p6z. zm.),

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.z 2012 r., Nr 124, z

pdz.zm.)

Program Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013-2015 wpisuje si¢ takze
w  nastepujgce dokumenty planistyczne realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy
Spofecznej: Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Nidzica na
lata 2010-2020, Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy Rodzinie Gminy Nidzica na Lata 2010-2015, Gminny Program Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2012-2016, corocznie uchwalany Gminny Program Profilaktyki,
Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Innym Uzaleznieniom, Gminny Program Ochrony

Zdrowia Psychicznego na lata 2012-2015.
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WPROWADZENIE

Rodzina to najwazniejsza grupa spoteczna, na ktdrej opiera si¢ cate spoteczenstwo.
Jest to $rodowisko, ktére powinno zaspokoi¢ wszystkie potrzeby z Piramidy Maslowa
(potrzeby fizjologiczne, potrzeby bezpieczenstwa, potrzeby przynalezno$ci, potrzeby
szacunku i uznania a takZze potrzeby samorealizacji —stwarzanie przez rodzine warunkéw do
odczuwania takich potrzeb). Rodzina oddzialuje w sposéb $wiadomy i nieswiadomy na
osobowos¢ dziecka, na jego teraZzniejsze zycie, ale takze na postgpowanie w przyszioscia w
konsekwencji na przyszios¢ spoteczenstwa.
Dlatego, jesli w rodzinach pojawiaja si¢ réznego rodzaju dysfunkcje wszelkie instytucje,
organizacje i osoby zobligowane do wspierania rodziny zobowigzane sg do podjecia na jej
rzecz okres$lonych dziatan. Aby nie dopuszcza¢ do  takich dysfunkcji, instytucje te

zobowigzane sg takze do prowadzenia dziatan prewencyjnych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej prezentuje nowe
rozwigzania w zakresie funkcjonowania spojnego i skutecznego systemu pomocy dla rodziny,
ktora przezywa trudnosci w wypehianiu funkcji rodzicielskich ale ma tez na celu

wzmocnienie funkcjonujgcych rodzin.

Wspieranie rodziny przez Gming

Pierwszym i najwazniejszym elementem tego systemu jest gmina i jej dzialania
stuzace udzieleniu rodzinie wszechstronnej pomocy, tak aby mogla ona poradzi¢ sobie z
doznawanymi trudnosciami i w efekcie by nie doszio do interwencji w postaci umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej. Dziatania pomocowe na poziomie gminy majg by¢ rowniez
prowadzone w sytuacji czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing i zmierzaja one
woéwcezas do stworzenia takich warunkéw w funkcjonowaniu rodzicdw dziecka, by mozliwy
byt powrdét dziecka pod ich opiekg. Dziatania te ustawodawca nazywa ,,wspieraniem
rodziny” i moga one mie¢ charakter dziatan profilaktycznych ( uprzedzajgcych wystapienie
niepozadanych skutkéw w funkcjonowaniu rodziny) lub zmierzajacych do reintegracji
rodziny. Szczegdlna uwage ustawodawca poswigca dziataniom profilaktycznym.

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej do
zadan wiasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw

wspierania rodziny.
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Artykut 2 w/w ustawy definiuje ,,wspieranie rodziny” jako zespdt planowych dziatad
majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnosSci do wypelniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych wobec dzieci.

Wspieranie rodziny polega w szczegolnosci na:

- analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

- wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

- rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,

- podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

- pomocy w integracji rodziny,

- przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

- dazeniu do reintegracji rodziny.

Rodzina moze otrzymaé wsparcie przez dzialania: instytucji i podmiotéw dziatajacych na
rzecz dziecka i rodziny, placéwek wsparcia dziennego oraz rodzin wspierajacych. Praca z
rodzing prowadzona jest szczego6lnie w formie: konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
terapii i mediacji, ushug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekuficzych i specjalistycznych;
pomocy prawnej, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego; organizowania dla rodzin akcji

spotecznych i spotkan majacych na celu wymiang ich do$wiadczen oraz zapobieganie izolacji.

DIAGNOZA 1 ZASOBY GMINY

Gmine Nidzica zamieszkuje 21. 264 tys. mieszkancoéw, w tym 10.853 kobiety i 10.411
mezezyzn (stan na dzien 31.12.2012 r.-Urzad Miejski w Nidzicy- Ewidencja ludnosci). W
Gminie istnieje wiele probleméw z ktérymi borykaja si¢ rodziny. Naleza do nich
uzaleznienia, uboOstwo, przemoc, bezrobocie, niewydolno$¢ wychowawcza, niski poziom
kompetencji spotecznych. Nad ich rozwigzaniem pracuje i wspolpracuje ze sobg szereg
lokalnych instytucji ale takze organizacje pozarzagdowe, nieformalne grupy, osoby fizyczne i
prawne.

Dla okre$lenia postaw mieszkancow gminy wobec potencjalnych problemow
spotecznych zwigzanych z uzywaniem wybranych substancji psychoaktywnych oraz
przemocg w rodzinie w gminie Nidzica na zlecenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nidzicy, wiosng 2012r.Centrum Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Warszawie
przeprowadzifo badania ankietowe w dwoch grupach respondentow, reprezentujgcych:

1. dorostych mieszkancow gminy — badania przeprowadzono w reprezentatywnej
grupie 244 osob, w ktorej 54% stanowity kobiety a 46% mezczyzni,
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2. uczniéw szkol podstawowych, gimnazjalnych i ponadgmnazjalnych z gminy —
badania zrealizowano wérdd 338 uczniow.

Mieszkancy gminy Nidzica, poproszeni o oszacowanie skali wystgpowania réznych
probleméw spotecznych w gminie na pierwszym miejscu usytuowali bezrobocie, uznajac je
za najbardziej palagcy problem — pociggajacy za soba szereg innych konsekwencji o
charakterze psychologicznym i spolecznym (Diagram ). Na drugiej pozycji pod wzglgdem
wagi, mieszkaficy gminy wskazuja alkoholizm a nast¢pnie zubozenie. Niewatpliwie
bezrobocie i ubdstwo to czynniki wzajemnie si¢ warunkujace, a ich usytuowanie w wynikach
$wiadezy o ich szczeg6lnej dotkliwosei dla jej mieszkancow. Na wysokiej, czwartej pozycji,
mieszkancy umiescili problemy powodowane narkomanig. Nastgpnymi, ze wskazanych przez
mieszkancéw, problemami jest przestgpczos¢ i kryzys rodziny.

Diagram 1: Uszeregowanie probleméw spotecznych gminy przez mieszkancow wraz z ilodcia
0s6b okreslajacych problem jako istotny lub bardzo istotny

Zrédio: Badania ankietowe CRPS-Warszawa

Problem uzaleznien

W 2011 r. Miejski Osrodek objat swoim wsparciem (przyznal decyzjg $wiadczenie)
1432 osobom z 809 rodzin, w ktérych byly tgcznie 2 253 osoby. W roku 2012 przyznat
$wiadczenia 1424 osobom z 819 rodzin w ktorych byto 2301 oséb(sprawozdania MOPS).

W 2011 r. z powodu uzalezniein Miejski OSrodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy
przyznal §wiadczenia finansowe 58 osobom z 28 rodzin w ktérych facznie byto 60 osob.
Rok pozniej z powodu uzaleznien przyznano swiadczenia 48 osobom z 43 rodzin, w ktérych
bylo 85 0s6b (sprawozdanie MOPS, stan na dzien 31.12.2012r.). Na biezaco swiadczona byla
pomoc w formie pracy socjalne;j.
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Tabela Nr 1. Przyznanie §wiadczen przez MOPS z powodu uzaleznien

Tlosé osob ktorym przyznano | llos¢é osob ktérym przyznano
swiadczenia 7  powodu | swiadczenia 7z  powodu
uzaleznien w 2011 r. uzaleinien w 2012 r.
58 48
w tym w tym
z powodu alkoholizmu: z powodu alkoholizmu:
52 44
w tym w tym
z powodu narkomanii: z powodu narkomanii:
6 4

Zrodto: Sprawozdanie MOPS, stan na dzien 31.12.2012 r.

W 2011 r. do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
wpiyneto 76 wnioskéw o przymusowe leczenie ( z czego 68 spraw trafilo do biegltych a
zadna osoba nie podjeta si¢ dobrowolnie leczenia). W 2012 r. wplynglo ich 59, z czego 40
spraw trafito do bieglych a 5 osob podjgto si¢ dobrowolnego leczenia. W samym 2012 r.
Poradnia Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Nidzicy udzielita 3 725 porad (stan na dzien
31.12.2012r.).

Z danych uzyskanych od Komendy Powiatowej Policji w Nidzicy (stan na dzief
31.12.2012r.) wynika, ze w 2011 r. ujawniono 299 osob b¢dacych w stanie nietrzeZwosci
(nietrzezwi sprawcy przestepstw, zatrzymani do wytrzeZwienia, nietrzezwi nieletni itd.), z
czego 16 0sob to osoby nieletnie. W 2012r. ujawniono 270 oséb bedgcych w stanie
nietrzezwosci, z czego 22 osoby byty nieletnie. Wobec nieletnich begdacych pod dzialaniem
alkoholu skierowano wnioski do Sadu Rodzinnego i Nieletnich. Ponadto w przypadku
ujawnienia matoletniego pod dziataniem alkoholu, przeprowadzono czynnosci w kierunku
sprzedazy alkoholu osobie matoletniej badz rozpijania nieletniego.

W 2012 r. KPP w Nidzicy ujawnifa 28 sprawcow przestepstw narkotykowych, w tym
1 osobg nieletnia.

Powyzsze dane sg spdjne z diagnoza przeprowadzong dla MOPS w Nidzicy przez
Centrum Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Warszawie. Deklaracje badanych
mieszkancoéw gminy Nidzica dotyczace aktualnych zachowan zwigzanych ze spozywaniem
alkoholu wskazujg, ze alkohol jest obecny w zyciu badanych i to z do$¢ duzg czgstotliwoscig.
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Wykres 1: Czas, jaki uplynal od ostatniego spozycia alkoholu (dane w procentach)
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Zrodlo: Badania ankietowe CRPS-Warszawa

Oceniajgc z perspektywy czasu swdj pierwszy kontakt z alkoholem — mieszkafcy
czesciej przyznaja, ze nastapit on dosy¢ wezesnie, przed ukoficzeniem 18 roku zycia. 11%
badanych mieszkancow gminy zadeklarowata inicjacj¢ alkoholowg po uzyskaniu dorostosci.
W okresie przed 15 rokiem zycia pito alkohol w sumie 49% badanych, natomiast 21%
zadeklarowato inicjacj¢ alkoholowa pomigdzy 16 a 17 rokiem zycia. Nie pamigta faktu
inicjacji alkoholowej lub nie chce poda¢ jej momentu az 20% badanych.’

Interesujagcych danych dostarczajg wyniki odpowiedzi na pytanie o rodzaj
spozywanego najczgsciej alkoholu przez mieszkancow gminy. Otéz okazuje sig, ze
najwiekszy udzial w strukturze spozycia ma piwo (72%), nastgpnie wodka (31%) i wino
(16%). Niewielka grupa (5%) wskazuje na drinki, jako najczesciej spozywany rodzaj
alkoholu. *

W gminie Nidzica kontakt z alkoholem deklaruje prawie polowa badanych
uczniow (46%). Inicjacja alkoholowa ma zazwyczaj miejsce okolo 14 roku zycia (13,9),
czyli w okresie bliskim pierwszemu zapalonemu papierosowi. 3

W przeprowadzonym badaniu, z wypowiedzi uczniéw wynika, ze prawie co trzeci z
uczniéw deklarujgcych picie alkoholu, po raz pierwszy siegnat po niego w trakcie ostatniego
roku szkolonego - na okres krétszy niz pét roku wskazuje 29% pijacych uczniow. Jednak

! Diagnoza lokalnych zagrozen spofecznych, Centrum Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Warszawie,
Nidzica 2012,5.27
2 Tamie, 5.28
* Diagnoza lokalnych zagrozeri spotecznych, Centrum Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Warszawie,
Nidzica 2012,5.36

8
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pozostali wskazujg na czas od ponad roku (15% pijacych) do dwdch (15%) lub ponad trzech
lat (40% pijacych).

Jak wskazujg wyniki badan, mtodzi ludzie pija alkohol raczej okazjonalnie. Kilka razy
w roku deklaruje spozycie alkoholu 61% pijacych uczniow. Kilka razy w miesigcu sigga po
alkohol 26% uczniéw. Czgéciej niz raz w tygodniu deklaruje spozywanie alkoholu 9%
pijacych uczniéw, a 4% uczniow sigga po alkohol prawie codziennie.

Wykres Nr 2. Czestotliwo$é spozywania alkoholu przez uczniéw (dane w procentach
wyliczonych wobec uczniéw deklarujacych kontakt z alkoholem)
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Zrédio: Badania ankietowe CRPS-Warszawa

Mtodzi pija gtéwnie dla towarzystwa (59%) - 6% pijacych ucznidéw przyznato ze sigga
po alkohol w chwilach smutku lub zlosci, 5% z przyzwyczajenia, 30% ucznidéw sigga po
alkohol z innych powodow.

Najbardziej popularnym wsréd miodziezy napojem jest piwo — 91% badanych uczniow
wskazuje, iz wlasnie po nie sigga najczescicj. Na drugim miejscu plasuje si¢ wodka (48%
pijacych uczniéw), a nastgpnie drinki (39%), wino (24%) oraz nalewki (19%).*

Zdaniem 45% pijacych uczniow, ich rodzice nie zdajg sobie z tego sprawy, 23%
ucznidéw przyznaje jednak ze ich rodzice o alkoholu wiedzg i podejmujg ten temat w
rozmowach z nimi. Duza grupa rodzicow uczniow - 19%,mimo domyslania si¢ tego ze ich
dziecko pije alkohol, nie reaguje. Badanie wykazuje, ze 7% uczniéw do$wiadcza surowych
interwencji rodzicow w zwiazku z piciem alkoholu a rodzice kolejnych 6% mimo
$wiadomosci tego ze ich dziecko pije alkohol, nie reaguja}.5

4 .
Tamie, s. 38
> Diagnoza lokalnych zagrozen spofecznych, Centrum Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Warszawie,
Nidzica 2012,5.39
9
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Milodzi ludzie — uczniowie szkél w gminie — stosunkowo czg¢sto przyznajg si¢ takze
do doswiadczen z narkotykami. Sposrod wszystkich badanych uczniéw, 13% uczniow
przyznalo, Ze mialo kontakt z narkotykami. 6

Uczniowie siggaja po narkotyki dla towarzystwa (28%), z przyzwyczajenia (11%), z
powodu ztosci lub smutku (11%) oraz z innych, nie wymienionych, powodéw (51%). 21%
uczniéw uzywajacych narkotykow, zdarzylo si¢ by¢ pod ich wptywem na terenie szkoty.

Uczniowie w wiekszo$ci sg przekonani, ze rodzice nie wiedza ich narkotykowych
do$wiadczeniach, taka odpowiedz wskazato 67% bioracych uczniéw. Rodzice 14% majac
$wiadomos¢ problemu interweniuja karzac lub mobilizujac do wizyty w poradni. Zdaniem 8%
uczniéw, rodzice nie interweniujg, cho¢ domyslaja si¢ istnienia problemu. Z 6% uczniow
rodzice rozmawiaja o zauwazonym problemie. W ocenie pozostalych 5% uczniow
zazywajacych narkotyki, rodzicéw to nie interesuje. 7

Przemoc w rodzinie

Na terenie Gminy Nidzica, w celu zmniejszenia skali zjawiska przemocy w rodzinie
oraz stworzenia jednolitego, profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia o0s6b
zagrozonych  badz  uwiklanych  przemoca ~ w  rodzinie  dziala ZESPOL
INTERDYSCYPLINARNY, do ktérego w 2011 r. wplyneto 10 ,Niebieskich kart”, a w
roku 2012 r. wptyne¢to ich 18 (ZI, stan na dzien 31.12.2012r.)

W 2011 r. odbyto si¢ 18 posiedzen grup roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego, a w roku
nastepnym odbyto si¢ ich az 78. Swiadczy to o coraz czgstszym ujawnianiu problemu
przemocy w rodzinie nie tylko przez ofiary przemocy ale tez o czujnosci pracownikéw
instytucji pracujacych nad jego ograniczeniem.

W 2011. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej przyjal 16 zgloszen zwigzanych z
przemoca w rodzinie, w 2012r. przyjat ich juz 23. W 2011 r. O$rodek skierowal do Sadu
14 spraw dotyczacych przemocy rodzinie, w 2012r. skierowat takich spraw 10. Rodzinom,
w ktérych wystepuje zjawisko przemocy Os$rodek udziela wieloaspektowego wsparcia. Do
rodzin kierowane jest nieodpfatne wsparcie specjalistyczne psychologa, prawnika czy
pracownika socjalnego. W przypadku gdy w rodzinach wystgpuje uzaleznienie, pracownicy
Osrodka kieruja osobe uzalezniong na leczenie. Pracownicy socjalni pomagaja takze dopetni¢
ofiarom przemocy wszelkich formalnosci zwiazanych z polepszeniem ich sytuacji (pomoc
przy sporzadzaniu pism urzgdowych, wnioskow, zatatwianiu spraw w urzedach czy

instytucjach, udziclaja $wiadczen finansowych).

s Tamze, s. 42
" Tamie, 5.43
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Id: OSGFR-IOSDM-PVQJE-VVIWD-ENCWU. Uchwalony Strona 11



W 2011r. Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy przeprowadzila na terenie

powiatu 467 interwencji domowych zwigzanych z przemocg domows. W roku
nastepnym przeprowadzita ich 490 (wzrost o 23 interwencje). W 201 1r. zarejestrowano na
terenie powiatu nidzickiego ogdtem 45 ,Niebieskich Kart”, natomiast w 2012 roku 52
( wzrost o 7 gdzie stwierdzono symptomy przemocy domowej). Na terenie Gminy Nidzica w
2012r. Policja zalozyla 15 ,Niebieskich Kart”, z czego 9 na obszarach wiejskich i 6 w
miescie.
W 2011r. wszczeto na terenie powiatu nidzickiego 20 postepowan z art. 207 KK (zngcanie),
w ktorych stwierdzono 13 przestgpstw popetnionych przez 13 sprawcéw przemocy domowe;.
W roku 2012 wszczgto takich postepowan 22, w ktérych stwierdzono 23 przestgpstwa
popelnione przez 24 sprawcow przemocy domowej. W 2012 r. przestano ogétem 75
zawiadomien do instytucji pozapolicyjnych (KPP, stan na 31.12.2012r.)

Tabela Nr 2. Interwencje domowe zwigzane z przemoca i wszczgte post¢powania
policyjne z powodu zng¢cania na terenie Gminy Nidzica w 2012r.

INTERWENCJE DOMOWE ZWIAZANE Z | WSZCZETE POSTEPOWANIA Z ART.
PRZEMOCA 207 KK (ZNECANIE)
MIASTO: 165 MIASTO: 4
OBSZAR WIEJSKI: 127 OBSZAR WIEJSKI: 7

Zrodlo: KPP w Nidzicy, stan na dzief 31.12.2012r.

Badanie lokalnych zagrozen wskazuje, ze w gminie, w ciggu ostatniego roku mieszkarncy
najczesciej doznawali ze strony swojej rodziny lub domownikéw przemocy psychicznej w
postaci wyzywania (12%), ignorowania (11%), wySmiewania (8%) i ponizania (3%). W
przypadku przemocy fizycznej 6% badanych przyznato, ze doswiadczylo ze strony
najblizszych takze popychania lub szarpania, 2% mieszkaficow zostato spoliczkowanych.
Poza przemoca psychiczng i fizyczna, zdarzaly si¢ przypadki naduzy¢ na tle finansowym —
2% badanych w ubiegtym roku zostato pozbawionych pienigdzy przez bliskg im osobe.
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Wykres Nr 3. Przypadki przemocy ze strony czlonka rodziny lub domownikéw w
doswiadczeniu mieszkancéw gminy z ostatniego roku (dane w procentach)

lgnorowanie

Wyrzucanie z domu

Zakazywanie kontaktow z rodzing
Pozbawianie pienigdzy
Szantazowanie

Wysmiewanie

Wyzywanie
Szarpanie/popychanie

Bicie

Poniianie

Policzkowanie

Zrodio: Badania ankietowe CRPS-Warszawa

Niewydolnosé opiekuriczo-wychowawcza rodzicow

W 2011r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit wsparcia w formie swiadczen
pieni¢znych i niepieni¢gznych z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo -
wychowawczych 513 osobom ze 144 rodzin, w ktérych bylo tagcznie 590 oséb. W 2012 r. z
tego samego powodu udzielit wsparcia 366 osobom ze 148 rodzin, w ktérych byto 628 oséb.

Pracownicy socjalni Osrodka coraz czgsciej kieruja do podopiecznych rodzin formeg
wsparcia w postaci Asystenta rodziny. W 2010 roku Asystentéw rodziny skierowano do 5
rodzin, w 2011 r. do 9 rodzin, natomiast w 2012r. t3 formg wsparcia zostatlo objetych
facznie 12 rodzin z terenu Gminy Nidzica.

Pomimo ogromnego wsparcia udzielanego rodzinom biologicznym cz¢$¢ dzieci, dla
ich dobra umieszczana jest w pieczy zastgpczej. Lacznie az 44 dzieci z terenu Gminy
Nidzica umieszczonych jest w pieczach zast¢pczych, w tym w rodzinach zastgpczych
zawodowych, w rodzinach zastgpczych spokrewnionych i niezawodowych, w
instytucjonalnych pieczach zastgpczych (PCPR w Nidzicy, stan na dzien 13.02.2013r.)
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Tabela Nr 3. Wykaz dzieci pochodzacych z Gminy Nidzica umieszczonych w pieczach

zastepczych

Liczba dzieci pochodzacych z
Gminy Nidzica,
umieszczonych w rodzinach

Liczba dzieci pochodzacych
z Gminy Nidzica,
umieszczonych w rodzinach

Liczba dzieci
pochodzacych z Gminy
Nidzica umieszczonych w

zast¢pezych spokrewnionych i | zast¢pcezych zawodowych instytucjonalnej pieczy
niezawodowych zastepezej
22 14 8

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy, stan na dzien 13.02.2013r.

Giéwnymi przyczynami umieszczenia dzieci w pieczach zastgpczych byta niewydolnosé
wychowawcza rodzicédw, problemy z uzaleznieniami, ograniczenie lub pozbawienie wiadzy
rodzicielskiej, Smier¢ jednego z rodzicow i trudnosci w radzeniu sobie przez rodzica. .

Bezrobocie i ubostwo

Powaznym problemem Gminy Nidzica jest takze bezrobocie. W 2011 r., w
Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto 1345 oséb bezrobotnych z Gminy
Nidzica, z czego 822 osoby to kobiety, 1217 os6b znajdowato si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, 306 osob to osoby miode- do 25 roku zycia, 254 osoby po 50 roku
zycia, a 566 o0sob bylo diugotrwale bezrobotnych (zarejestrowanych w PUP powyzej 12
miesigcy).

W 2012 r. w PUP zarejestrowanych bylo 1504 oséb ( o [59 wigcej 0séb niz w roku
poprzednim) zamieszkatych na terenie Gminy Nidzica. 761 z tych 0s6b to kobiety, 1371 osdb
znajdowato si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji na rynku pracy, 335 os6b do 25 roku zycia,
299 powyzej 50 roku zycia a 621 osob to osoby dlugotrwale bezrobotne (Powiatowy Urzad
Pracy w Nidzicy, stan na dzien 31.12.2012r.)

Jedng z konsekwencji bezrobocia jest ubdstwo mieszkaficow Gminy. Z powodu
ubostwa MOPS w Nidzicy udzielit w 2011r. wsparcia 294 osobom ze 165 rodzin, w
ktorych ogotem byty 464 osoby. Z powodu bezrobocia w tym samym roku udzielit wsparcia
862 osobom z 463 rodzin, w ktorych byty az 1504 osoby.

W 2012 r. z powodu ubdstwa Osrodek udzielit wsparcia 311 osobom ze 183 rodzin, w
ktérych byto 521 osob. Z powodu bezrobocia udzielono pomocy 812 esobom z 455 rodzin,
w ktorych byto 1465 osob.

Bezrobocie jest najczestszym powodem udzielania wsparcia podopiecznym Osrodka.
Jest to duzy problem, ktéry pociaga za soba szereg innych probleméw spolecznych. Brak
pracy, perspektyw i ubdstwo czgéci mieszkancéw Gminy tworza syndrom czynnikow
predysponujacych np. do naduzywania alkoholu czy roztadowania napigcia i frustracji na
bliskich (przemoc domowa).
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Zasoby Gminy

Na terenie Gminy Nidzica istnieje wiele instytucji i organizacji pozarzadowych
podejmujacych dziatania, ktérych celem jest wsparcie rodziny oraz zwalczanie wszelkich
dysfunkcji w niej wystepujacych. Ich dziatania stanowia zasoby, ktére pomoga w realizacji
Gminnego Programu Wspierania Rodzin, a nalezg do nich:

* Miejski OsSrodek Pomocy Spolecznej realizuje szereg znaczacych dla dzieci,
milodziezy i rodziny dziatah migdzy innymi za posrednictwem nastepujacych struktur,
form i narzgdzi pracy:

Zespol Interdyscyplinarny zostal powolany przy Miejskim Os$rodku Pomocy
Spofecznej w 2010 roku. Czionkami Zespolu sa przedstawiciele: MOPS, Komendy
Powiatowej Policji, organizacji pozarzadowych, stuzby zdrowia, Oswiaty, GKRPA i
Sadu. Podstawowym celem dziatalnosci Zespotu jest zmniejszenie skali zjawiska
przemocy w rodzinie oraz stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu
interwencji i wsparcia os6b zagrozonych badz uwiklanych w przemoc w rodzinie.
Zadania Zespotu obejmuja: przyjmowanie zgloszen dotyczacych przemocy, ocene
sytuacji problemowej, wypracowanie sposobu postegpowania majacego na celu
powstrzymanie przemocy oraz podejmowanie w tym celu dzialan przewidzianych
przepisami prawa , udzielanie kompleksowej pomocy rodzinom dotknigtym przemoca,
monitorowanie sytuacji w rodzinach, w ktérych dochodzi do przemocy,
podejmowanie wspolnych dziatan w ramach procedury ,,Niebieska karta”.

Asystent Rodziny. W 2011r. Ustawa o wspieraniu rodzin i systemie pieczy
zastepczej natozyla na gmine obowiazek udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym
z dzie¢mi, ktdra realizowana jest poprzez dziatania asystenta rodziny. W Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Nidzicy asystenci pracuja juz od trzech lat. Rola
asystenta jest wspieranie rodzin, ktore z réznych powoddw nie sg w stanie w sposob
prawidtowy petni¢ swoich funkcji. W roku 2009 z pomocy asystentow rodziny
skorzystaly dwie rodziny, w tym 5 dziecii W 2010roku byto zatrudnionych 5
Asystentéw rodziny (objeto wsparciem 5 rodzin w tym 17 dzieci). W 2011 roku
zatrudniono fgcznie 9 Asystentow Rodziny ( objeto wsparciem 9 rodzin, w tym 27
dzieci) w tym 4 AsystentoOw opiekuna osoby niepelnosprawnej. W roku 2012 MOPS
zatrudnit 9 Asystentdéw Rodziny, wsparciem objeto 12 rodzin.

Mieszkania Chronione prowadzone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Nidzicy. Gmina Nidzica w swych zasobach posiada szes¢ mieszkan z
przeznaczeniem dla oséb i rodzin, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa (w
szczegblnoscei dla: ofiar przemocy, osob, ktére ze wzglegdu na wiek
niepetnosprawnos$¢, chorobg potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym
zyciu). Mieszkanie chronione przy wsparciu specjalistow petni  funkcje
przygotowujacg te osoby do prowadzenia samodzielnego zycia lub pobytu w placéwce
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zapewniajgcej calodobowa opiekge. Na dzien 15.02.2013r. w mieszkaniach
chronionym zamieszkuje 29 0s6b w tym 5 rodzin z 18 dzieci.

Poradnictwo specjalistyczne. Mieszkancy Gminy Nidzica maja mozliwosé
skorzystania z bezptatnych porad specjalistycznych. Przy Miejskim Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Nidzicy funkcjonuje Punkt konsultacyjny, w ktérym specjalisci
psycholog i radca prawny udzielaja porad. W 201lroku udzielono 82 porady,
natomiast w 2012 roku 220. W Punkcie konsultacyjnym przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie specjalistycznej pomocy udzielajg psycholog, radca prawny i
pedagog. Z pomocy w/w specjalistbw w roku 2011r. skorzystalo 161 oséb,
natomiast w 2012 roku 191. Porady specjalistoéw kierowane sa do oséb i rodzin w
ktorych  wystepuje przemoc domowa, uzaleznienia, problemy opiekunczo-
wychowawecze, przej$ciowe sytuacje kryzysowe.

Swietlice $rodowiskowe i socjoterapeutyczne. Na terenie Gminy Nidzica
funkcjonuje 13 $wietlic $rodowiskowych oraz 3 $wietlice socjoterapeutyczne, do
ktorych facznie w 2012 r. uczgszczalo 380 dzieci i miodziezy w wieku 5-24 lat.
Celem s$wietlic jest w szczegélnosci: udzielenie pomocy w wyrdwnywaniu szans
dzieciom z rodzin zamieszkatych na terenie Gminy Nidzica, zapewnienie opieki
wychowawczej, tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie, rozwijanie
zainteresowan i uzdolniea wychowankéw, prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci
edukacyjnej w zakresie przeciwdziafania alkoholizmowi i narkomanii, eliminowanie
zaburzen zachowania.

Klub Integracji Spolecznej miesci si¢ w strukturze organizacyjnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Nidzicy. Jego celem jest reintegracja spoleczno
zawodowa. Kazdego roku Gmina Nidzica zawiera porozumienie ze Starosta Nidzicy
na podstawie, ktérego MOPS w Nidzicy kieruje osoby do wykonywania prac
spofecznie uzytecznych, za ktore osoby otrzymuja wynagrodzenie.

Milodziezowe Kluby Integracji Spolecznej. W Zagrzewie i Wietrzychowie zostaty
utworzone MKIS, ktérych celem jest wzrost aktywnos$ci spoleczno- zawodowej 40
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym w wieku 15-24 lata.

e Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktorej zadaniem jest
przeprowadzanie rozmdéw motywacyjno- interwencyjnych z osobami majacymi
problem alkoholowy oraz cztonkami ich rodzin, wspomaganie dziatalno$ci podmiotéw
majgcych na celu rozwigzywanie problemow alkoholowych, kontrola sprzedazy
alkoholu, podejmowanie czynnoéci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu
wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie
lecznictwa odwykowego.

Whioski o skierowanie na przymusowe leczenie moga by¢ skladane przede wszystkim

przez czlonkéw rodziny, pracownikéw socjalnych, kuratoréw, policjantow,

przedstawicieli Zespotu Interdyscyplinarnego. Jesli pijacy nie zglosi si¢ do Poradni

odwykowej, Komisja kieruje sprawe do Sadu, ktéry nastgpnie powotuje dwoch
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biegtych ( psychiatre i psychoterapeute terapii uzaleznien). Biegli stwierdzaja czy
osoba, ktorej dotyczy sprawa jest uzalezniona. Jezeli nie stawia si¢ ona na wezwanie
bieglego doprowadza ja policja. Nastepnie Sad na rozprawie decyduje o skierowaniu
osoby uzaleznionej na leczenie zamknigte. Jesli nawet zainteresowany nie stawi sie w
Sadzie, wyrok moze zapas¢ zaocznie. Gdy osoba uzalezniona nie stawi si¢ na leczenie
zamknigte, odwozi jg tam policja.

e Poradnia Uzaleznien i Wspoluzaleznienia od Alkoholu podejmuje dziatania
majagce na celu przeciwdziatanie problemom dotyczagcym naduzywania alkoholu.
Udzielaja porad diagnostycznych, psychologicznych, psychiatrycznych, prowadza
terapi¢ indywidualng i grupowa.

Osrodek Terapii Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia w Dziatdowie prowadzi Oddziat
Dzienny, w ktorym $wiadczona jest pomoc w formie terapii ambulatoryjne;j.

o Oswiata

Na terenie Gminy funkcjonujg trzy Zespoty Szkét, trzy Szkoly Podstawowe, dwa
Przedszkola, pi¢¢ szkét Ponadgimnazjalnych. Réwniez dzieci i miodziez z
orzeczonym stopniem niepetnosprawno$ci ma mozliwos¢ ksztalcenia sig w
odpowiednio przygotowanych placéwkach (tj. OSW ,OREW) =zaréwno pod
wzgledem dobrze wykwalifikowanej kadry jak i pod wzgledem infrastruktury.
Placowki oswiatowe organizuja akcje, dzialania o charakterze profilaktyczno-
edukacyjnym oraz pozyskuja srodki finansowe na organizacje¢ zaje¢ dodatkowych.
Gmina Nidzica posiada dobrze wyposazone i zorganizowane zaplecze sportowo
rekreacyjne, w skiad ktérego wchodza Stadion Miejski, Hala Widowiskowo-
Sportowa. Ponadto , przy kazdej ze szkdt istnieje boisko szkolne badz Orliki, gdzie
dzieci i mtodziez oraz spotecznos$¢ lokalna majg mozliwo$¢ rozwijania swoich pasji i
zainteresowan, spedza¢ czas wolny, roztadowywa¢ emocje i napiecia.

¢ Komenda Powiatowa Policji Pracownicy Rewiru Dzielnicowych KPP biorg udzial
w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych, ktérych celem jest
zapobieganie aktom przemocy. Pracownicy KPP podejmuja dziatania wyjasniajace
i sprawdzajace czy w srodowisku dochodzi do aktéw przemocy, przeprowadzaja
interwencje, =zakladaja ,Niebieskie Karty-A”. Prowadzg réwniez dzialania
profilaktyczno- edukacyjne na rzecz poprawy bezpieczefistwa mieszkancow Gminy a
w szczegblnosei dzieci i milodziezy poprzez realizacje¢ programow takich jak
»Bezpieczne wakacje”, ,,Bezpieczna droga do szkoty”, ,,Z bezpieczefistwem na Ty”

itp.

e Sad rozpoznaje sprawy, wydaje orzeczenia i postanowienia z zakresu prawa
rodzinnego i opiekunczego. Prowadzi sprawy i rozmowy dyscyplinujace dotyczace
demoralizacji i czynéw karalnych nieletnich, leczenia osob uzaleznionych od alkoholu
oraz od srodkow odurzajgcych i psychoakatywnych. Pracownicy Zespotu Kuratorskiej
Stuzby Sadowej biorg udziat w pracy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz w grupach
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roboczych, ktérych celem jest zapobieganie aktom przemocy. Petniagc swoje
obowiazki realizujg okreslone przez prawo zadania o charakterze wychowawczo —
resocjalizacyjnym, diagnostycznym, profilaktycznym i kontrolnym, ktére sa zwigzane
z wykonywaniem orzeczen sadu.

e Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, ktorej zadaniem jest udzielanie dzieciom i
miodziezy pomocy psychologiczno- pedagogicznej, a takze rodzicom i nauczycielom
pomocy zwiazanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy. W Poradni
prowadzone sa m. in. warsztaty Szkota dla Rodzicow.

o Kultura.

Nidzicki Osrodek Kultury realizuje zadania Gminy w zakresie tworzenia,
udostepniania i1 popularyzacji kultury poprzez obstuge imprez sportowych i
kulturalnych, organizowanie =zaje¢ rozwijajacych pasje i zainteresowania dzieci i
miodziezy, organizacj¢ wystaw, konkurséw, przegladéw, akcji charytatywnych itp.
Na terenie Gminy funkcjonuje rowniez Miejsko ~Gminna Biblioteka Publiczna oraz
trzy Filie, ktore udostgpniajg ksigzki i czasopisma. W swojej ofercie Biblioteka
posiada ksigzki méwione dla osob z wadami wzroku i niewidzacych oraz czytelni¢
on-line z dostgpem przez calg dobg¢. Ponadto jest organizatorem wystaw, konkurséw,
wieczorow poetyckich itp.

e Powiatowy Urzad Pracy udziela pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym
pracy w uzyskaniu zatrudnienia, a takze pracodawcom w pozyskaniu pracownikoéw
przez posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe. Inicjuje, organizuje formy
zatrudnienia subsydiowanego tj. prace interwencyjne, roboty publiczne oraz staze
zawodowe, organizuje szkolenia, udziela pozyczek, finansuje egzaminy/licencje,
studia podyplomowe, przygotowanie zawodowe.

¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zapewnia dzieciom piecz¢ zastepczg w
rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, zapewnia wsparcie osobom usamodzielnianym. Ponadto organizuje
wsparcie dla rodzinnej pieczy =zastgpczej, tworzy warunki do tworzenia i
funkcjonowania rodzin zastgpczych. PCPR  wspiera osoby niepelnosprawne i ich
rodziny realizujgc zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej a takze prowadzi
wsparcie specjalistyczne dla oséb dotknigtych uzaleznieniami oraz przemocg domowa
(radca prawny, psycholog, pedagog-terapeuta)

e Organizacje pozarzgdowe. W Gminie bardzo aktywnie dzialajg liczne organizacje
pozarzadowe. Ich praca ukierunkowana jest na potrzeby i oczekiwania mieszkancow.
Swymi dziataniami wspieraja osoby starsze, rodziny i dzieci z problemem
niepetnosprawnos$ci, niewydolnoscia wychowawcza, dysfunkcjg, z problemem
przemocy, alkoholizmu, bezrobotnych, dotknigtych cigzka chorobag.

Oferuja szeroki zakres ustug takich jak prowadzenie placéwek wsparcia dziennego i
calodobowego 0s6b niepetnosprawnych.
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* Kofcioly prowadza dziatalno$¢ charytatywna, ewangelizacyjna, organizuja
wypoczynek letni oraz paczki $wigteczne dla ubogich rodzin. Duchowni zgtaszaja
problemy wystepujace w rodzinach.

e Soltysi, Rady Soleckie. Scisle wspélpracuja z instytucjami i organizacjami na rzecz
poprawy funkcjonowania rodziny, spotecznosci lokalnej poprzez organizacje réznego
rodzaju spotkan. Informuja o niepokojacych zjawiskach wystepujacych na terenie ich
solectwa oraz zgtaszajg problemy wystepujace w rodzinach.

o Ustawy, rozporzgdzenia, lokalne programy strategiczne i inne akty prawne
dajgce duze mozliwoSci pomocy prawnej rodzinom np. zgodnie z ustawg o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Sad moze orzec obowiazek powstrzymania sie
od przebywania w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, zakaz kontaktowania sie
z okres$lonymi osobami, zakaz zblizania si¢ do okreslonych 0sob ( ze wskazaniem
odlegtosci), zakaz opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu lub nakaz
opuszczenia lokalu zajmowanego wspélnie z pokrzywdzonym, sad moze orzec
poddanie si¢ leczeniu odwykowemu , terapeutycznemu, uczestnictwu sprawcy w
oddziatywaniach terapeutyczno- korekcyjnych.

Policja ma réwniez prawo zatrzymaé osobg podejrzana, jezeli istnieje uzasadnione
przypuszczenie, ze popelnifa ona przestgpstwo z uzyciem przemocy.

e Srodki pozabudzetowe.

Waznym zasobem przy realizacji zadan z zakresu wspieraniu rodziny i pieczy
zastgpczej jest mozliwo$¢ pozyskiwania $rodkow finansowych pozabudzetowych z
ktdérych instytucje Gminy Nidzica od lat korzystaja.

TWORZENIE PROGRAMU WPIERANIA RODZINY W GMINIE NIDZICA

Polityka spoteczna jest waznym elementem calego systemu wsparcia mieszkancow
Gminy Nidzica. Jej pozycje wyznacza bowiem z jednej strony realizacja podstawowych
zadan ustawowych, z drugiej strony za§ — koordynowanie dziataii wszelkich podmiotéw,

wspoltworzacych system spolecznego wsparcia.

Polityka spoleczna to system, w skitad ktérego wchodza instytucje z obszaréw: edukacji,
bezpieczenstwa, stuzby zdrowia, kultury, spoteczenstwa obywatelskiego a w szczegdlnosei

pomocy spolecznej. Dziatania na rzecz wspierania rodzin sa efektywniejsze i skuteczniejsze
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wowczas gdy sa realizowane przy wspotudziale instytucji z w/w obszaréw. Jednak nie mogg

one by¢ jednorazowe, incydentalne, musza by¢ systemowe, ciagle.

Rysunek Nr 1. Polityka spoteczna w Gminie Nidzica

e o

ZATRUDNIENIE

Gmina Nidzica, Starostwo
Powlatowe, Powiatowy Urzad
; Pracy, Przedsiebiorey,
- Pracodawcy, Miejski DSrodek
v Ppmnc\f Spoleczne,

R T

POMOC SPOLECZNA | SLUZBA ™
ZDROWIA

Gmina Nidzica, Starostwo
Powlatowe, Miejski Ofrodek
Pomocy Spotecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie;

Zespat Opieki Zdrowotnej,
organizacje pozarzgdowe,

POLITYKA = ™ "
SPOLECZNA -

SPOLECZENSTWODBYWATELSKE
Gmina Nidrica, Starostwo Powiatowe,
Organizacie pozarzadowe, Hada Misjsks,
samurzady iohkie Modued, hﬁqh. oroby

Komen ?owiatowa Folicy
sad mimm Prokuratura,
T e, . Straz Miejska StrazPoiarna

KULTURA

Nidzicki Osrodek Kultury,
Miejsko-GminnaBiblioteka
Publiczna, Szkoly, $wietlice, grupy
nieformalne, kota zainteresowai,

organizacje pozarzadowe, Kosciol

Zrodto:Opracowanie wlasne

W oparciu o powyzsza definicj¢ polityki spotecznej oraz w celu opracowania jak
najbardziej skutecznego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013-2015
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy, ktéory z  ramienia Gminy jest
odpowiedzialny za utworzenie Programu zaprosit do jego opracowania przedstawicieli
wszystkich instytucji i organizacji dziatajacych na terenie Gminy Nidzica z zakresu szeroko
rozumianej polityki spoleczne;j.

Program Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013-2015 utworzony zostat
przy wspolpracy grup roboczych prowadzonych przez moderatora Katarzyng Chwieduk.
Grupy pracowaty metodg TOC - drzewo ambitnego celu. TOC (ang. Theory of Constraints),
czyli Teoria Ograniczen to zdroworozsadkowe podejscie, ktdre pozwala na identyfikacje i
zarzadzanie ograniczeniami wystgpujacymi w otaczajgcym nas $wiecie. Ograniczenie jest tu
rozumiane jako czynnik stojacy na przeszkodzie do realizacji wyznaczonego celu. Narzgdzie
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ulatwia osiagni¢cie wyznaczonego ambitnego celu poprzez tworzenie strategicznego planu, z
podzialem na etapy dzialania i okresleniem wszelkich przeszkod, ktore uniemozliwiajg
osiggniecie celu, wraz z podaniem sposobow pokonania tych przeszkéd.

Prace nad tworzeniem programu trwaly od pazdziernika 2012r. do lutego 2013r. i
prowadzone byly w sze$ciu obszarach, w ktorych funkcjonuje dziecko i rodzina: zatrudnienie,
kultura, edukacja, bezpieczenstwo, pomoc spoleczna i stuzba zdrowia oraz spofeczenstwo
obywatelskie. W sktad grup roboczych wchodzili przedstawiciele podmiotow publicznych,
niepublicznych oraz samorzadowe stuzby i instytucje dziatajace na terenie gminy.

Kazde spotkanie prowadzone byto wg wczesniej nastgpujaco planu:

1.
2.

Wprowadzenie w cele i forme spotkania.
Wyznaczenie wspdlnego celu pod katem opracowania gminnego programu wsparcia

rodziny.

Generowanie przeszkod na drodze do realizacji wyznaczonego celu.
i sprawdzenie ich uzytecznosci pod katem

Wyznaczenie celow posrednich
doprowadzenia do celu glownego
Dziafania, ktore nalezy podjac¢ by najskuteczniej osiagnaé zamierzone cele posrednie.

Podsumowanie.

Wykaz os6b obecnych na spotkaniach roboczych i zaangazowanych w tworzenie Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013-2015.

Obszar ZATRUDNIENIE.
Stwarzanie warunkdw uzyskania zatrudnienia i poprawa funkcjonowania rodziny

Lp. | Imig¢ i nazwisko Reprezentowana instytucja

1. Danuta Kaminska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
2. Lilla Olszewska Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

3. Jarostaw Platek Przedsigbiorca, radny Rady Miejskiej

4. Matgorzata Sobotka Nidzicki Klub Biznesu

5. | Agnieszka Szemplinska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
Obszar KULTURA.

Rozwoj rodziny w zakresie zycia kulturalnego

Lp.

Imie i nazwisko

Reprezentowana instytucja

1.

Danuta Kaminska

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
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2. Maria Kulikowska

Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w
Nidzicy

3. Janusz Kwiatek

Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w
Nidzicy

4. Agnieszka Szemplifnska

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

5. Bogustawa Szpandowska

Nidzicki Osrodek Kultury

Obszar EDUKACJA.

Wspieranie rodziny w obszarze edukacji, wychowania i pomocy psychologiczno-

pedagogicznej

Lp. | Imig i nazwisko

Reprezentowana instytucja

1. Dorota Dorozifiska Zesp6t Szkoét nr 2 w Nidzicy
2. Danuta Kaminska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
3. Dorota Kierzkowska Przedszkole Nr 4 w Nidzicy

4. Agnieszka Kowalik

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

5. Teresa Krzyzak

Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno-
Wychowawczy w Nidzicy

6. Artur Pacuszka

Zesp6t Szkét nr 1 w Nidzicy

7. Malgorzata Sawicka

Zesp6t Obstugi Oswiaty i Sportu

8. Agnieszka Szemplinska

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

9. Jan Zeszko

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w
Nidzicy

Obszar BEZPIECZENSTWO.

Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa rodzin na terenie Gminy Nidzica.

Lp. | Imig i nazwisko

Reprezentowana instytucja

1. Marzena Bruzda

Zespo6t Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Nidzicy

2. Danuta Kaminska

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

3. Agnieszka Kowalik

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
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4.

Krzysztof Kunicki

Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy

5.

Agnieszka Szemplinska

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

Obszar POMOC SPOLECZNA 1 SEUZBA ZDROWIA.

Kompleksowe wsparcie rodziny w obszarze pomocy spotecznej i stuzby zdrowia.

Lp. | Imig i nazwisko Reprezentowana instytucja

1. Teresa Borkowska- Dusinska Centrum Pielegniarstwa. Stacja Opieki Caritas w
Nidzicy

2. Ewa Gatka Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z
UpoSledzeniem Umystowym w Nidzicy

3. Danuta Kaminska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

4. Agnieszka Kowalik Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

5. Magdalena Laczkowska Polski Czerwony Krzyz w Nidzicy

6. Monika Perzanowska Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Nidzicy

7. Magdalena Stgpien Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nidzicy

8. Edyta Szczepkowska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

9. Barbara Zabietto Rada Miejska w Nidzicy

10. | Barbara Zelazna Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

Obszar SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE.
Wspblna realizacja dziatan na rzecz wsparcia rodziny.

Lp. | Imie i nazwisko Reprezentowana instytucja

1. Danuta Kaminska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

2. Stanistaw Kozinski Dziatacz spoteczny

3. Krystyna Lapa Ortowskie Centrum Aktywnosci Lokalnej
»OCAL”
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4. Zbigniew Lapinski Stowarzyszenie Rodzin Abstynenckich ,,Nida”,
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw

Alkoholowych
5. Matgorzata Sawicka Zespot Obstugi Oswiaty i Sportu
6. Agnieszka Szemplinska Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
7. Grazyna Wilczynska Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b

z Uposledzeniem Umystowym w Nidzicy

CELE, PRZESZKODY, DZIALANIA

OBSZAR: ZATRUDNIENIE

CEL GLOWNY:

Stwarzanie warunkdw uzyskania zatrudnienia i poprawa funkcjonowania rodziny.
PRZESZKODY:

1. Nieprzygotowanie mentalne do podj¢cia zatrudnienia /postawa roszczeniowa
klientow/.

2. Niskie lub nieodpowiednie kwalifikacje.

3. Niewielka ilos¢ zaktadéw pracy na obszarach wiejskich.

4. Ograniczone mozliwosci dojazdu.

5. Nieswiadomos$¢ miodziezy na temat sytuacji rynku pracy.

6. Mata ilos¢ ofert pracy.

7. Diugotrwate bezrobocie.

8. Niskie wynagrodzenia.

9. Zatrudnianie bez uméw o pracg i umow cywilno- prawnych (szara strefa).

10. Niedostateczny przeptyw informacji na temat korzyéci ptynacych ze wspoipracy
migdzy instytucjami dziatajgcymi w obszarze zatrudnienia (PUP->MOPS
->Przedsigbiorcy).

11. Ograniczenia prawne (bariery systemowe; ograniczenia, nieracjonalne dysponowanie
swiadczeniami socjalnymi i zasitkami dla bezrobotnych).

12. Ograniczona mozliwos¢ zapewnienia opieki dzieciom potencjalnym pracownikom.

13. Niski poziom diagnozy potrzeb lokalnego rynku pracy.

14. Rutynowe i przedmiotowe dziatania pracownikow instytucji dziatajacych w obszarze
zatrudnienia wzgledem oséb bezrobotnych ( PUP, MOPS, przedsigbiorcy)

15. Stereotypowe myslenie o osobach bezrobotnych.

16. Niski wskaznik zatrudnienia po stazach.
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CELE POSREDNIE:

1. Przygotowywanie mentalne do podjecia zatrudnienia.

Dzialania:
* Rozmowa motywujaca na etapie rekrutacji, rejestracji.

Diagnoza potrzeb klienta.
Warsztaty migkkie przygotowujace mentalnie do podjecia zatrudnienia.
Uswiadomienie o korzysciach ze zmiany swojej sytuacji.
Praca na mocnych stronach.
Praca na konkretach.
Praktykowanie umiejetnosci.
» Ksztalcenie - uczenie logicznego, samodzielnego i kreatywnego myslenia.
e Wymiana doswiadczen migdzy osobami bezrobotnymi.
e Promocja dobrych praktyk.

2. Podwyzszenie kwalifikacji i dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy.
Dziatania:

¢ Diagnoza potrzeb lokalnego rynku pracy.

¢ Organizowanie kurséw zawodowych.

o Elastycznos¢ w podejsciu- testowanie umiejetnosci w celu okreslenia predyspozycji
zawodowych.

o Uswiadomienie, ze nalezy inwestowa¢ w siebie, wymiana do$wiadczen i dobrych
praktyk.

3. Zwiekszenie liczby stanowisk na obszarach wiejskich.
Dziatania:
e Spotkania informacyjne we wsiach promujace przedsigbiorczo$¢ ( w tym socjalna) -
co mozna zrobi¢? Jakie wsparcie finansowe uzyskac¢? Skad?
o Identyfikacja potencjalu miejsca we wspolpracy z soltysem, rada sofecka i
mieszkancami wsi.

4. Zwigkszenie mozliwosci dojazdu z obszarow wiejskich.
Dziatania:
e Zglaszanie osobom decyzyjnym informacji nt. miejsc, w ktérych wystepuja
utrudnienia potaczen komunikacyjnych.
e Szukanie sposobdw ulatwiajacych dojazd z obszarow wiejskich (lokalny transport,
minibus, realizacja projektéw w ramach , ktérych mieszkaficy bgda mogli ukonczy¢
kurs prawa jazdy).

5. Podniesienie Swiadomos$ci mlodziezy na temat sytuacji lokalnego rynku pracy,
poszukiwanych zawodéw.
Dzialania:
e Warsztaty w szkolach prowadzone przez doradcéw zawodowych prezentujace
charakterystyke lokalnego rynku pracy.
e Mozliwo$é skorzystania z porady doradcy zawodowego przez mtodziez w celu
diagnozy potencjatu.
e Organizowanie spotkan mtodziezy z przedsigbiorcami, wizyt studyjnych.
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* Przekazanie mlodziezy rzetelnej informacji nt. kompetencji poszukiwanych na rynku
pracy.

6. Zwigkszenie iloSci ofert pracy.
Dziatania:
* Praca zamiast zasitku- wspolpraca z PUP w zakresie organizowania prac spotecznie
uzyteczne.
e Wspolpraca w zakresie zatrudnienia subsydiowanego oraz organizowania prac
spotecznie uzytecznych

7. Zmniejszenie liczby os6b dlugotrwale bezrobotnych,
Dziatania:

e Angazowanie w prace spolecznie- uzyteczne.
Warsztaty aktywizacji zawodowe;j.
Formy wolontariatu z mozliwos$cig podj¢cia pracy.
Praktyczna nauka zawodu bezposrednio w zakfadach pracy.

8. Zwig¢kszenie zatrudnienia w ramach umowy o prace i uméw cywilno- prawnych.
Dziatania:

o Uswiadamianie spoteczenstwu konsekwencji wynikajacych z wykonywania pracy bez
zawarcia stosunku pracy / umow cywilno- prawnych w formie kampanii
informacyjne;j.

e Scista weryfikacja pod katem zasadnosci otrzymywanych $wiadczen.

9. Przekazywanie informacji o korzySciach plynacych ze wspélpracy.

Dziatania:
¢ Spotkania robocze przedsigbiorcéw i przedstawicieli instytucji rynku pracy, pomocy
spotecznej.

* Organizacja wspdlnych szkolen.
e Prezentacja dobrych praktyk i korzysci wypracowanych dzigki wspotpracy.
e Zaproszenie przedsigbiorcéw do dialogu pod katem wsparcia lokalnego rynku pracy.

10. Zapewnienie opieki nad dzie¢mi
Dziatania:

e Utatwienie dostgpu do placowek $wiadczacych ushugi opieki w przypadku osdb
podejmujacych zatrudnienie.
e Tworzenie miejsc typu ,.klub niania”.

11. Diagnoza potrzeb przed rozpoczg¢ciem dzialan.

Dziatania:
e Wprowadzenie standardu diagnozowania potrzeb beneficjenta na etapie planowania
dziatan.
e Wspodlpraca instytucji w zakresie diagnozowania.
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12. Podmiotowe traktowanie odbiorcy uslugi i pokonywanie stereotypowego myslenia o

nich.
Dzialania:
e Wypracowanie na poziomie instytucji standardu obstugi.
e Szkolenia z zasad obstugi klientéw.
o Indywidualne podejscie do kazdej osoby.
e Promowanie dzialafh przeprowadzanych przez instytucje- oséb, ktore z sukcesem

zalozyly wiasng dziafalnos¢ dzigki srodkom UP, podjety zatrudnienie po szkoleniach
w MOPS itp.

e  Wymiana dobrych praktyk pomiedzy instytucjami.

13. Tworzenie warunkéw do zatrudnienia oséb po odbyciu stazu lub innej formy
zatrudnienia sybsydiowanego.
Dziatania:
e Monitorowanie osdb odbywajagcych staz oraz staty kontakt z pracodawca pod katem
zwigkszenia szans na zatrudnienie.
¢ Inwestowanie w osoby odbywajace staze formami doskonalagcymi  zgodnie z
zapotrzebowaniem pracodawcy.
e Stworzenie oferty zachg¢cajacej pracodawcoéw do zatrudnienia stazystow- dodatkowe
formy wsparcia. Co po stazu?

PODMIOT WIODACY:: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

REALIZATORZY: Gmina Nidzica, Starostwo Powiatowe, Powiatowy Urzad Pracy, Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej, lokalni przedsigbiorcy, pracodawcy, Nidzicki Klub Biznesu,
Zespot Obstugi Oswiaty i Sportu, szkoty gimnazjalne i ponadgimnazjalne, Ochotnicze Hufce
Pracy Miodziezowe Centrum Kariery.

HARMONOGRAM : Dziatania bgda prowadzone w sposob ciagty.

OBSZAR: KULTURA

CEL GLOWNY:

Rozwdj rodziny w zakresie Zycia kulturalnego.

PRZESZKODY

1. Niskie zainteresowanie ofertg kulturalna.

2. Trudnos$ci 0s6b zamieszkatych na terenach wiejskich z dojazdem do punktéw kultury

znajdujacych sig¢ w miescie (dostgp oferty gtéwnie dla mieszkancéw miasta).

Bariery architektoniczne — ograniczony dostep do punktéw kultury np. zamek, kino.

4, Staba i mato efektywna wspolpraca w  zakresie ustalania kalendarza imprez,
powielanie oferty.

5. Ograniczone $rodki finansowe

(98]
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Brak diagnozy potrzeb.

Ograniczenia mentalne mieszkanicow.

Warunki lokalowe.

Niska skuteczno$¢ dziatafn promocyjnych prowadzonych przez instytucje dziatajace w
obszarze kultury.

0 %0 N o

CELE POSREDNIE:

1. Podniesienie zainteresowania mieszkancow ofertg kulturalng.
Dziatania:

*  Wspoipraca lokalnych instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze kultury.

e Wspdlne spotkania organizacyjne/robocze.

e Utworzenie wspdlnego kalendarza imprez/ wydarzen kulturalnych w formie
ulotki/broszury.

e Dostosowanie termindw (godzin i dni) do potrzeb mieszkanicow.

e Niskobudzetowe zaproszenia i informacje kierowane do indywidualnych oséb o
wydarzeniach kulturalnych (list, e-mail, sms).

e Diagnoza potrzeb z uwzglgdnieniem grup wiekowych.

2. Zwigkszenie dostgpu do ofert kulturalnych osobom zamieszkalym na terenach
wiejskich.
Dzialania:
e Formy obwozne- teatr, koncerty.
e Ksigzka na telefon (Biblioteka).
o Punkty biblioteczne- powigkszenie ksi¢gozbioru, czasopisma.

Podczas prac grupy roboczej ustalono, ze przy okresleniu celow posrednich oraz dziatan, w
pierwszej kolejnosci niezbgdne jest opracowanie diagnozy potrzeb mieszkancow w zakresie
kultury. Diagnoza bgdzie zawierala wiarygodng opini¢ mieszkancow dotyczaca ich potrzeb,
probleméw i sugestii w zakresie kultury, jej rozwoju i ofert kulturalnych na terenie Gminy
Nidzica.

Na podstawie diagnozy grupa robocza opracuje cele posrednie oraz konkretne dziatania.

PODMIOT WIODACY: Nidzicki Osrodek Kultury, Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna

REALIZATORZY: Zespot Obstugi Oswiaty i Sportu, Zesp6t Szkét Nr 1, Zespot Szkot Nr 2,
Zespol Szkot Nr 3, Szkota Podstawowa w Raczkach, Zesp6t Szkét w Lynie, Zespot Szkot
w  Napiwodzie, Przedszkole Nr 2, Przedszkole Nr 4, Osérodek Szkolno-Wychowawczy,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym koto w Nidzicy

oraz inne organizacje pozarzgdowe.

HARMONOGRAM : Zadania bgdg prowadzone w sposéb ciagly.
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OBSZAR: EDUKACJA

CEL GLOWNY:

Wspieranie rodziny w obszarze edukacji, wychowania i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

PRZESZKODY:

1.Niskie zainteresowanie rodzin wymagajacych wsparcia, wychowaniem i edukacja swoich
dzieci.

2. Trudnodci logistyczne dotyczace kontaktu ze specjalistami, udziatu w zajeciach
dodatkowych, wyréwnawczych i rozwijajgcych.

3. Naturalna niech¢¢ ludzi do przyjmowania pomocy i wkraczania w intymnos¢ rodziny.

4. Brak zaj¢¢ superwizyjnych. Niedostateczne wsparcie nauczycieli udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ze strony instytucji do tego zobowigzanych.

5. Problemy rodzinne (migracja cztonkéw rodziny, alkoholizm, niewydolno$é wychowawecza,
przemoc, niepetnosprawno$¢ intelektualna, zaburzenia psychiczne).

6. Duzy odsetek rodzicow, ktorzy nie podejmujg pracy z dzieémi.

CELE POSREDNIE:

1. Zwig¢kszenie zainteresowania rodzin wymagajgcych wsparcia, wychowaniem i
edukacja swoich dzieci.
Dziatania:

e Akcja informacyjna na temat oferty edukacyjnej, wychowawczej i pomocy
specjalistycznej w gazetach lokalnych, na stronie internetowej ZOOiS, informacja
pisemna kierowana do rodzicow.

e Promowanie dobrych praktyk.

e Informacja pisemna kierowana do rodzicéw na temat funkcjonowania dziecka.

* Spotkania z rodzicami (podczas naboréw), angazowanie rodzicow w organizacje
imprez i innych przedsigwzieé¢ szkolnych.

e Psychoedukacja rodzicéw i opiekunéw prawnych- spotkania ze specjalistami.

e Zajecia otwarte.

e Organizacja wspOlnych (rodzicow i dzieci) wyjazddéw np. Zielona Szkota .

¢ Organizacja spotkan nieformalnych.

e Szukanie innych sposobdw i praktyk dotarcia.

2. Ograniczenie trudnosci logistycznych dotyczacych kontaktu ze specjalistami, udzialu
w zajeciach dodatkowych, wyréwnawczych i rozwijajacych.
Dziatania:

o Diagnoza problemu.

e Dostosowanie dzialan do mozliwosci organizacyjnych, czasu.

e Zapewnienie zaplecza technicznego, wspétpraca instytucji.
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e Zapewnienie dyskrecji i poczucia bezpieczenstwa.
e Wspdlne planowanie dziatan instytucji.

3. Ograniczenie niecheci ludzi do przyjmowania pomocy i wkraczania w intymno§¢
rodziny.
Dziatania:

e Zapewnienie dyskrecji i poczucia bezpieczenstwa.

e Psychoedukacja np. warsztaty z komunikacji dla rodzicdw i nauczycieli.

e Podkreslanie wagi kontaktéw RODZIC>NAUCZYCIEL, wspolne okreslenie celow.

e Inicjowanie kontaktu w sprawach pozytywnych, komunikowanie sukcesu na
konkrecie.

e Samodyscyplina kadry szkolnej w utrzymywaniu stalego kontaktu z rodzicami.
Stwarzanie przyjaznych warunkow do podtrzymania kontaktu z rodzicami (np. zmiana
ustawienia tawek, zmiana kontekstu spotkan z rodzicami oraz form tych spotkan).

e Zaangazowanie w dzialania na rzecz placowki- przygotowywanie imprez, pomoc
techniczna — identyfikacja rodzicow ze szkola.

4. Organizacja zaje¢ wspierajacych i superwizyjnych dla os6b pomagajacych.
Dziatania:

e Obserwacje kolezenskie.

¢ Organizacja superwizji.

¢ Organizacja innych zaj¢¢ wspierajgcych.

5. Identyfikowanie probleméw oraz podjecie stosownych dzialan.
Dziatania:
e Rozpoznanie srodowiska rodzinnego.
e Prowadzenie obserwacji i dokumentacji. Przekazywanie informacji do zespotu
roboczego pracujacego nad rozwigzaniem problemow rodziny.
e Zachecanie rodzin do korzystania z pomocy specjalistow na terenie Gminy.
e Dokumentacja kazdego ucznia/historia ucznia ( np. opinie psychologiczne, diagnozy)
powinna by¢ przekazywana do placéwki, w ktorej uczen kontynuuje edukacje
( przedszkola—> Szkoty podstawowe = Szkoty gimnazjalne ).
e Uswiadamianie rodzicéw, opiekundéw prawnych i nauczycieli nt. wagi i przydatnosci
informacji o dziecku z poprzedniego etapu edukacji.

6. Zwigkszenie liczby rodzicéw, ktérzy podejmuja pracg z dzie¢mi.
Dziatania:
e Psychoedukacja, np. warsztaty ,,Szkota dla rodzicow”.
¢ Organizowanie spotkan roboczych przedstawicieli instytucji, majacych na celu
rozwigzywanie problemow rodziny. Tworzenie procedury organizacji spotkan
roboczych z udziatem rodziny i specjalistow.
¢ Komunikowanie sukcesu na konkrecie.
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¢ Promowanie form wsparcia rodziny w mediach.

PODMIOT WIODACY: Zespdt Obstugi Oswiaty i Sportu

REALIZATORZY: Gmina Nidzica, Zespdt Szkot Nr 1, Zesp6t Szkdt Nr 2, Zesp6t Szkdt Nr
3, Szkota Podstawowa w Raczkach, Zespot Szkot w Lynie, Zespot Szkot w Napiwodzie,
Przedszkole Nr 2, Przedszkole Nr 4, Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Starostwo Powiatowe
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym kolo w Nidzicy,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy,
Sanepid, Komenda Powiatowa Policji.

HARMONOGRAM : Zadania bgda prowadzone w sposéb ciagly.

OBSZAR: BEZPIECZENSTWO

CEL WSTEPNY:
Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa rodzin.

PRZESZKODY:

1. Patologie w rodzinie- alkoholizm, narkomania, przemoc, hazard, prostytucja,
uzaleznienia.

2. Trudna sytuacja ekonomiczna rodzin, bezrobocie.

Niski system wartosci- pustka. Zaburzone poczucie normy.

Niski poziom szacunku okreslonych grup spolecznych do pracownikéw instytucji

dziatajacych w obszarze bezpieczenstwa.

Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow.

Powielanie negatywnych wzorcow.

Trudnosci w dostgpie do specjalistow.

Niska gotowo$¢ o0s6b do korzystania z pomocy i brak wiary w skuteczno$¢ dziatania

instytucji (terapie uzaleznien, inne terapie).

9. ,.Znieczulica” spoteczna, brak interwencji i reakcji na krzywd¢ innej osoby (np. na
awantury domowe)

10. Niska $wiadomo$¢ o konsekwencjach, w tym konsekwencjach prawnych dziatan
miodziezy, dzieci, rodzicow.

11. Niedostateczne umiejgtnosci roztadowania napiec¢, negatywnych emocji.

12.Brak dobrze rozwinietej infrastruktury zapewniajacej bezpieczenstwo- progi
zwalniajgce Sciezki rowerowe.

W

i S

CELE POSREDNIE:

1. Zmniejszenie skutkéw dysfunkceji panujacych w rodzinie.
Dziatanie:

e Diagnoza trudnosci w rodzinie (wychowawca, pedagog, pracownicy socjalni, zespoty
interdyscyplinarne, dzielnicowy, szpitale, kuratorzy, specjalisci inni).
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o Kierowanie do specjalistow.

e Informowanie o ofercie specjalistow (ulotka, prasa, kontakt osobisty).

o Zglaszanie wniosk6w o wszczynanie postepowaft dotyczacych zglaszanych
przestepstw.

o Kierowanie na przymusowe leczenie.

e Psychoedukacja wszystkich cztonkéw rodziny.

2. Poprawa sytuacji ekonomicznej rodzin.
Dziatanie:
e Wspdtpraca instytucji przy kierowaniu do obj¢cia formami wsparcia, w tym wsparcia
przy uzyskaniu zatrudnienia.

3. Podwyiszenie poziomu systemu wartos$ci i norm spolecznych.
Dziatanie:
e Promowanie wartosci przez dziatanie- akcje spotecznosciowe, spotkania rodzinne
promujace dobre praktyki, wspdlne przedsigwzigcia.
e Aktywny udziat przedstawicieli instytucji w promowaniu wartosci.

4. Budowanie szacunku do pracownikow instytucji.
Dziatanie:

e Dbanie o wiasny wizerunek jako przedstawicieli instytucji. (nie wypowiadamy si¢
niepochlebnie na temat innych instytucji).

e Nie dawanie przyzwolenia na wypowiadanie negatywnych opinii przez
podopiecznych.

e Podejmowanie wsp6lnych dziatan na rzecz rozwiazywania problemow spofecznych
(co podwyzszy prestiz instytucji).

e Podnoszenie kompetencji pracownikow.

5. Podwyiszanie poziomu umiej¢tnosci wychowawcezych rodzicow.
Dziatanie:
o Podejmowanie dziatan i przedsigwzigé majacych na celu podwyzszenie umiejgtnodei
wychowawczych np. psychoedukacja, warsztaty itp..

6. Przekazywanie pozytywnych wzorcow.
Dzialanie:
e Angazowanie spofecznosci lokalnej w dziatania .
e Promowanie dobrych praktyk ,starszy brat, starsza siostra”, ,,dobrzy dorosli”.
¢ Wolontariat.

7. Zwigkszenie dost¢pu do specjalistow.
Dziatanie:
o Informowanie o ofertach z zakresu ustug specjalistow.
o Stworzenie bazy specjalistow dostepnej dla spotecznosci lokalnej (broszura, Internet).
o Sprawdzenie oferty pod katem jakosci — wymiana informacji na ten temat.
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8. Zwigkszenie gotowoSci do korzystania z pomocy i zwi¢kszenie wiary w
skuteczno$¢ dzialania instytucji.

Dziatanie:
Promowanie spraw/ dziatan zakoniczonych sukcesami.
Promowanie pracownikéw, ktorzy sa specjalistami, informowanie o ofercie.
Zwigkszenie zaangazowania pracownikow w rzetelne wykonywanie obowiazkéw.
Prowadzenie akcji informacyjnej na temat dostepnej oferty.
Dni otwarte instytucji.

9. Budowanie poczucia odpowiedzialno$ci za Dbezpieczenstwo; spoleczefistwo
obywatelskie.
Dziatanie:

* Uswiadomienie poprzez akcjg promocyjna nt. konsekwencji niereagowania.

10. Podwyzszanie poziomu §wiadomosci konsekwencji dzialan.
Dzialanie:

e Uswiadamianie konsekwencji dziatan lub braku ich podjecia.

11. PodwyZszenie poziomu umiej¢tnosci rozladowywania negatywnych emocji ,

napigé¢ w szczego6lnosci dzieci i mlodziezy.
Dzialanie:

* Podejmowanie dziatan majgcych na celu podwyzszenie umiejetnosci roztadowywania
negatywnych emocji, napig¢ np. zajecia socjoterapeutyczne, warsztaty, zajecia
psychoedukacyjne.

e Promocja dobrych praktyk.

» Dni otwarte instytucji i organizacji $wiadczgcych ustugi stwarzajace mozliwosci
rozfadowania napigcia (np. kluby sportowe, kluby fitness, kluby taneczne, warsztaty
muzyczne itd.)

12. Rozwijanie infrastruktury zapewniajgcej bezpieczenstwo.
Dziatanie:

e Informowanie instytucji, ktére sa odpowiedzialne za obiekty, miejsca.

e Zwigkszenie liczby patroli policyjnych w potencjalnie niebezpiecznych miejscach
monitorowanie ich.

» Rozpowszechnianie gadzetow zwickszajacych bezpieczefistwo np. odblaski,
dtugopisy, ulotki itp.

e Organizowanie akcji informacyjnych typu ,,policjant w przedszkolu” itp.

PODMIOT WIODACY: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

REALIZATORZY: Gmina Nidzica, Starostwo Powiatowe, Komenda Powiatowa Policji,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Straz Miejska, Straz Pozarna, Sad Rejonowy w
Nidzicy, Prokuratura Rejonowa.

HARMONOGRAM : Zadania b¢da prowadzone w sposdb ciggly.
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OBSZAR: POMOC SPOLECZNA I SLUZBA ZDROWIA

CEL:

Kompleksowe wsparcie rodziny w obszarze pomocy spolecznej i stuzby zdrowia.

PRZESZKODY:

1. Ograniczone $rodki finansowe.

2. Ograniczona wsp6ipraca mi¢dzy instytucjami.

3. Trudnosci w dostepie do specjalistow- psychiatry, neurologa, onkologa, rehabilitantow,
seksuologa.

4. Ograniczony dostgp do o$rodkéw wsparcia rodziny (rozne grupy spoteczne). Brak miejsc
w osrodkach catodobowych.

5. Bariery architektoniczne, trudnosci w dojezdzie z terendw wiejskich.

6. Czgste zmiany w przepisach.

7. Mata aktywnos¢ podopiecznych. Nieche¢ do zmian.

8. Nieche¢ do podjgcia leczenia.

9. Dlugie procedury leczenia przymusowego.

10. Biernos¢ rodzicéw. Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych.

11. Trudna sytuacja mieszkaniowa i socjalno- bytowa.

12. Uzaleznienia- alkohol, narkotyki.

13. Brak wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego.

14. Niedostateczny przeptyw informacji nt. dostgpnych form pomocy ( gdzie o co si¢
ubiegac).

15. Niedostateczne dziatania profilaktyczne i edukacyjne.

CELE POSREDNIE:

1. Pozyskiwanie Srodkéw finansowych na realizacje¢ dzialan.
Dzialania:

* Projekty unijne, systemowe, ministerialne, konkursowe.

o Pozyskiwanie sponsorow.

» Wykorzystywanie akcji przekazywania 1% dla organizacji pozytku publicznego.
e Prowadzenie akcji, kampanii celowych.

o Nawiazki sagdowe.

e Publiczne zbiorki.

2. Poprawa wspélpracy miedzy instytucjami.

Dziatania:
e Organizacja wspolnych szkolen, spotkan grup roboczych i tematycznych.
* Przekazywanie informacji na temat dziatalnosci instytucji.
* Wyznaczenie osoby do kontaktoéw po stronie instytucji.
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3. Zwig¢kszenie dost¢pu do specjalistow.

Dziatania:
e Zatrudnianie specjalistéw w ramach projektow.
e Organizowanie konsultacji na miejscu w placéwkach.
* Opracowanie informatora dot. specjalistow dostgpnych w placéwkach.

4. Wsparcie rozwoju istniejacych o§rodkéw wsparcia.

Dziatania:
o Ubieganie si¢ o srodki z budzetu panstwa.
e Uscislenie wspolpracy instytucji w zakresie dziatan wspierajacych rozwdj istniejacych
osrodkdw np. realizacja wspdlnych projektow.

5. Likwidacja barier architektonicznych i transportowych.

Dzialania:

e Zglaszanie wladzom potrzeb, trudnosci dotyczacych barier architektonicznych i
transportowych.

6. Monitorowanie zmian w przepisach i wymiana informacji miedzy instytucjami.

Dzialania:

e Wymiana informacji mig¢dzy instytucjami na temat zmian zachodzacych w
przepisach.

7. Podnoszenie poziomu kompetencji i umieje¢tnoSci podopiecznych. Aktywizacja
spoleczno -zawodowa.
Dziatania:

o Diagnoza potrzeb.

e Dziafania projektowe- wsparcie specjalistyczne, mediacje rodzinne, asystent rodziny,
akcje spoleczne, warsztaty, kursy zawodowe, inne narz¢dzia pracy.

e Organizacja festynéw, Dni Rodziny, kampanii spofecznych, przedsiewzigé
angazujacych i integrujacych lokalng spotecznos¢.

o Prowadzenie wsparcia specjalistycznego podwyzszajacego aktywizacjg zawodows
podopiecznych np. doradztwo zawodowe, organizacja warsztatéw, szkolen, kursow,
wizyt studyjnych.

* Rozwd¢j dzialalnosci Mlodziezowych Klubdw Integracji Spoteczne;j.

o Inwestowanie w dzieci i mlodziez — rozwéj dziatalnoéci Swietlic Srodowiskowych
i Socjoterapeutycznych; prowadzenie innych pozaszkolnych form zajg¢.

o Wsparcie specjalistyczne, w tym psychologiczne, socjoterapeutyczne; zatrudnianie
asystentéw rodziny, mediatoréw rodzinnych, terapeutow.

» Psychoedukacja podopiecznych.
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8. Podniesienie Swiadomo$ci zdrowotne;j.

Dziatania:

e Prowadzenie kampanii informacyjnych, spofecznych.
e Diagnoza zapotrzebowania.

9. Skracanie procedur dot. leczenia przymusowego.

Dziatania:
e Uscislenie wspotpracy migdzy instytucjami.
* Podejmowanie dzialan podwyzszajacych skuteczno$¢ wymiany informacji miedzy
instytucjami.
e Uzmystawianie powagi sytuacji pracownikom instytucji odpowiedzialnym za
prowadzenie procedur.

10. Podniesienie kompetencji opiekunczo- wychowawczych rodzicow.

Dzialania:
o Warsztaty, szkolenia np. ,,Szkota dla rodzicow”
¢ Programy profilaktyczne.
e Tworzenie grup samopomocowych, grup wsparcia.
e Podwyzszanie kompetencji rodzin, w tym rodzin zastgpczych zawodowych i
niespokrewnionych a takze pracownikéw instytucjonalnej pieczy zastepczej.

11. Poprawa warunkow mieszkaniowych.

Dzialania:

e Egzekwowanie obowigzku placenia czynszu.

e  Wspblpraca administratoréw budynkow.

¢ Diagnoza warunkéw mieszkaniowych i wskazanie mozliwosci zamiany.
» Pozyskiwanie ze zrodet zewnetrznych np. na budownictwo socjalne.

12. Zmniejszenie liczby os6b uzaleznionych.

Dziatania:

e Prowadzenie dzialan profilaktycznych.

» Prowadzenie kampanii profilaktycznych.
Podnoszenie kompetencji oséb pracujacych w obszarze uzaleznien.
Wykorzystywanie przepisOw prawa do wyciggania konsekwencji.
Diagnoza problemu.
Uscislenie wspotpracy z instytucjami, osrodkami i placoéwkami lecznictwa.
Kierowanie do specjalistow.
Kierowanie os6b na leczenie potaczone z terapig.
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13. Utworzenie wypozZyczalni sprzg¢tu rehabilitacyjnego.

Dziatania:
e Diagnoza potrzeb i mozliwosci.
* Wymiana informacji o0 mozliwosci przyjecia sprzetu.
* Stworzenie zaplecza technicznego do utworzenia wypozyczalni.

14. Stworzenie informatora nt. o co mogg si¢ ubiega¢, gdzie?

Dziatania:
® Zebranie informacji od instytucji na temat oferty, osoby do kontaktu.
» Kazda instytucja przygotuje krotka informacje na temat swojej dziatalnosci.
* Publikacja informatora dot. dziatalnosci wszystkich instytucji.

15. Dzialania profilaktyczne.

Dzialania:

Przeglad obecnie prowadzonych dziafaf profilaktycznych pod katem skutecznosci.
Wspolne akcje i kampanie informacyjne, programy.

Imprezy promujace, tematyczne.

Realizacja programéw profilaktycznych.

PODMIOT WIODACY: Miegjski Osrodek Pomocy Spotecznej, Polskie Stowarzyszenie na
Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym koto w Nidzicy, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie.

REALIZATORZY: Gmina Nidzica, Starostwo Powiatowe, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym koto w
Nidzicy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Centrum Pielggniarstwa Stacja Opieki Caritas, Polski Czerwony Krzyz, Zespot Opieki
Zdrowotnej, Gminna Komisja Mieszkaniowa.

HARMONOGRAM : Zadania beda prowadzone w sposéb ciagly.

OBSZAR: SPOLECZENSTWO OBYWATELSKIE

CEL:
Wspdlna realizacja dzialan na rzecz wsparcia rodziny.
PRZESZKODY:

1. Niedostateczna koordynacja dziatan, brak jasnego podziatu obowigzkéw organizacji.
2. Niski poziom wspotpracy mi¢dzy rodzing a organizacjami.
3. Niskie dofinansowanie dziatan z budzetu gminy. Mala wspolpraca organizacji z
Gmina oraz mi¢dzy organizacjami.
4. Niskie zaufanie rodzin do pomocy $wiadczonej przez organizacje.
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5. Niedostateczny przeptyw informacji na temat ofert organizacji.
6. Niski poziom odpowiedzialnosci zbiorowej i indywidualnej mieszkancow.
7. Niechg¢ do wzajemnego korzystania z zasoboéw instytucji i organizacji

pozarzagdowych.
8. Niskie zaangazowanie w dziafania (pracownicy instytucji, organizacji etc.).

CELE POSREDNIE:
1. Koordynacja dzialan, stworzenie jasnego podzialu obowigzkéw

Dziatania:
e Uzyskanie informacji na temat dziatai innych organizacji.
e Jasny podziat zadan, obowiazkow.
¢ Wyznaczone osoby do kontaktu po stronie instytucji i organizacji.
e Spotkania state, robocze- w miarg mozliwosci i potrzeb.

2. Zwigkszenie wspolpracy migdzy rodzing a organizacjami.

Dzialania:

e Promowanie dziatan organizacji.
e Zaangazowanie rodzin w dziatania organizacji (wszystkich cztonkéw rodzin).
e Objecie wsparciem wszystkich cztonkéw rodziny.

3. Zwigkszenie dofinansowania dzialan z budzetu Gminy. Poprawa wspolpracy mi¢dzy
organizacjami i Gming.

Dzialania:

e Ustalenie wspolnego celu, podziatu zadan.

e Spotkania integracyjne.

e Angazowanie si¢ organizacji w planowanie dziataf na poziomie gminy.

e Angazowanie si¢ czlonkéw organizacji w  dzialania dot. podziatu s$rodkéw
budzetowych Gminy na dziatania organizacji.

4. Zwigkszenie zaufania rodzin do Korzystania z pomocy $wiadczonej przez organizacje
pozarzadowe.

Dziatania:
¢ Promowanie wiasnych dziatan.
e Informowanie o celach statutowych organizacji.
* Angazowanie rodziny w dziatania organizacji.
e Rozpowszechnianie dobrych praktyk.
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5. Zwigkszenie dostgpu do informacji na temat ofert instytucji i organizacji.

Dziafania:
e Stworzenie informatora oferty
* Przekazywanie informacji na temat swojej dziatalnodci (organizacji, oséb fizycznych).
e Wskazanie 0sob do kontaktow.

6. Zwigkszenie odpowiedzialno$ci zbiorowej i indywidualnej mieszkancow Gminy.

Dziatania:

e Uswiadomienie konsekwencji braku zaangazowania si¢ w dziafania na rzecz lokalnej
spotecznosci.

* Prowadzenie kampanii informacyjnych.

¢ Modelowanie zachowan.

e Ustalenie wspdlnego celu.

* Promowanie ,zwyktych bohateréw” (np. oséb indywidualnych, lokalnych dziataczy
spofecznych)

7. Wykorzystywanie zasobéw organizacji.

Dzialania:

Identyfikacja zasobow

* Wymiana informacji, doswiadczen.

* Organizacja matych, wspdlnych przedsiewzieé.
Wymiana dobrych praktyk.

8. Zwigkszenie zaangazowania w dzialania (pracownicy instytucji, organizacji).

Dziatania:
* Wizyty studyjne do siedzib lokalnych organizacji, wymiana dobrych praktyk.

* Szkolenia, warsztaty (przeciw wypaleniu zawodowemu).

* Wspodlna organizacja matych, przedsigwzigé np. festynéw, kampanii.
PODMIOT WIODACY: Gmina Nidzica, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
REALIZATORZY: Organizacje pozarzadowe, Rada Miejska, samorzady lokalne, Miodziez,
ksigza, osoby fizyczne, soltysi, Rady Sofeckie, dziatacze spoteczni, instytucje dziatajgce w

sferze pomocy spotecznej, inne.

HARMONOGRAM : Zadania bgda prowadzone w sposéb ciagty.
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W celu  zaangazowania wszystkich gminnych instytucji w realizacje Gminnego
Programu Wspierania Rodziny, a tym samym w celu podwyzszenia efektywnosci i
skutecznosci dzialan podejmowanych przez lokalne instytucje na rzecz rodzin, zostanie
utworzony Zesp6l Koordynujgcy GPWR Gminy Nidzica. W sklad Zespolu wchodzié
beda reprezentanci wiodacych instytucji dzialajgcych w obszarze wspieranie rodziny —
osoby decyzyjne, ktore b¢da si¢ spotykaly regularnie. Ponadto, dzialaé¢ beda tzw. grupy
robocze-problemowe, w sklad ktérych wchodzi¢ b¢da pracownicy w/w instytucji, ktore
beda realizowaly zaplanowane dzialania.

Monitoring Programu

Monitoring Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nidzica na lata 2013 — 2015 bedzie
podlegal systematycznej ocenie realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatan w
przypadku istotnych zmian.

Jego celem jest uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych w ramach Programu
dziatan oraz wynik6w zrealizowanych przedsigwzigé. Monitoring programu bedzie odbywaé

si¢ na biezaco.

Corocznie Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy  przediozy
Burmistrzowi Nidzicy sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
potrzeby zwiazane z realizacjg zadania. Zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej do dnia 31 marca kazdego roku Burmistrz zaréwno sprawozdanie

jak i opis potrzeb skifada radzie gminy.
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