Zarzadzenie Nr 32‘2} 2% g

BURMISTRZA NIDZICY
z dnia 0‘15@05”"?:2{?@5? lOl(M

W sprawie: Regulaminu przyznawania Srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach oSwiatowych
prowadzonych przez Gming Nidzica

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami) oraz § 6 ust.
2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w
sprawie sposobu podzialu Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze Srodkéw wyodrgbnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania oraz szczegélowych
kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz.U. Nr 46, poz. 430 ze zmianami) zarzadza
si¢ co nastgpuje:

§1
Zatwierdza si¢ Regulamin przyznawania srodk6w na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w  szkolach 1 placowkach os$wiatowych

prowadzonych przez Gming Nidzica w brzmieniu stanowiacym zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Obstugi Oswiaty Kultury Sportu i
Turystyki oraz Dyrektorom placowek o$wiatowych.

§3
Traci moc Uchwata Nr 110/286/2000 Zarzadu Miejskiego w Nidzicy z dnia 04.10.2000r. w

sprawie: regulaminu doksztalcania pracownikéw oswiaty.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN
PRZYZNAWANIA SRODKOW NA DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH 1
PLACOWKACH OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE NIDZICA

Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

§ 1. W zwigzku wyodrebnieniem w budzecie gminy Srodkéw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli przyjmuje si¢ ,,Regulamin przyznawania $rodkéw
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez gmine Nidzica”.

§ 2. Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 1%
planowanych wydatk6éw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3 1 Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza sie

1) orgamzaqe doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia
wymiaru godzin zajeé, dodatkowych uméw o prace, dodatkéw funkcyjnych oraz
podrézy stuzbowych doradcéw metodycznych,

2) organizacje szkoleri, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

3) przygotowarue materialéw szkoleniowych i informacyjnych,

4) organizacje warsztatbw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

5) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki,

6) szkolenia rad pedagogicznych,

7) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli,

8) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placéwki.

9) koszty przejazdu nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez
dyrektora uczestnicza w réz:nych formach doskonalenia, a w szczeg6Inosci uzupelniajg
lub podnoszg kwalifikacje .

2. Srodki na dofmansowame doskonalenia zawodowego nauczycieli wykorzystuje sie w
nastepujacych proporqach

1) 25% na organizacje form zapisanych w ust.1, pktl

2) 45% na organizacje form zapisanych w ust. 1 pkt 2 -6,

3) 30% na organizacje form zapisanych w ust. 1, pkt 7 -8.

3. Dyrektor szkoly lub placowki opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli, w porozumieniu z rada pedagogiczna, majagc na uwadze program rozwoju
szkoly i zwigzane z tym potrzeby kadrowe, plan rozZwoju zawodowego
poszczegblnych  nauczycieli oraz wnioski  nauczycieli o dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, pkt 7-8.

4. Dyrektor szkoty lub placoéwki corocznie w terminie do 30 listopada sklada do organu
prowadzacego wniosek o przyznanie $rodkéw finansowych na doskonalenie nauczycieli
przygotowany z uwzglednieniem:

-planu , o ktérym mowa w ust. 3,

-potrzeb biezacych, bedacych min. efektem analizy wynikéw egzaminéw i sprawdzianéw
zewnetrznych oraz wewnetrznych form sprawdzania postepéw w nauce i wychowaniu,

- wnioskéw plynacych z nadzoru pedagogicznego sprawowanego zar6wno przez osoby

z zewnatrz jak i dyrektora ,z zachowaniem proporcji okre§lonych w ust. 2 oraz ich
przeznaczeniem okre$§lonym w ust. 1.

===



5. Dyrektor Zespolu Obstugi Oswiaty Kultury Sportu i Turystyki po analizie wnioskéw
dyrektoréw placowek, wieloletnich planéw doskonalenia zawodowego nauczycieli i potrzeb
biezacych , opracowuje ( po zasiegnieciu opinii radnych i zwiazkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli) na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli. /zalgcznik nrl do regulaminu/

6. Dyrektor szkoly lub placéwki o§wiatowej w terminie do 31 marca danego roku, sklada
organowi prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkéw przyznanych
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku
budzetowym, okreslajac ich wplyw na jakosé ksztalcenia i wychowania w placéwece.

7. Wz6r wniosku o przyznanie $rodkéw finansowych na doskonalenie zawodowe
nauczycieli stanowi zalgcznik nr 2 do regulaminu.

Rozdziat 11
Kryteria przyznawania dofinansowania

§ 4. 1 Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga
wystepowac nauczvaele, ktérzy

1) posiadaja co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego i dobra oceng pracy,

2)k c;&odnoszq swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi

szkoly,

3) musza uzupelniaé kwalifikacje, ktére sa niezbedne do zajmowania stanowiska, na
ktérym mnauczyciel jest zatrudniony lub wuzyskaja uprawnienia do nauczania
dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoly,

4) nie korzystaja z innych Zrédel dofinansowania.

2. Na wysokos¢ dofinansowania nie ma wplywu sytuacja materialna i Zyciowa
nauczyciela.

3. Decyzje o wysokosci dofinansowania indywidualnych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli podejmuje dyrektor danej szkoly lub placowki w porozumieniu z komisjg, w
skiad ktoérej wchodza:

a)przedstawiciele rady pedagogicznej,

b)przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dzialajacych w szkolach lub placéwkach

{q x«g;iosk/i dotyczace form i wysokoséci dofinansowania dla dyrektoréw opiniuje Burmistrz
idzicy

4. Dyrektor szkoly lub placéwki jako pracodawca nauczyciela, jest z-obowigzany do zawarcia

z nauczycielem doksztalcajgcym sie umowy, zawierajace] klauzule o przepracowaniu co

najmniej 3 lat po zakoriczeniu nauki (za wyjatkiem przypadkéw losowych), w szkole lub

placéwce prowadzonej przez gmine Nidzica.

5. Podziat srodkéw na dofinansowanie doskonalenia oraz wysoko$¢ przyznawanych kwot

podlega roszczeniom ze strony nauczyciela/ dyrektora/jedynie w przypadku podzialu

$rodkow niezgodnie z rozporzadzeniem MEN lub regulaminem. Odwolanie zainteresowany

sklada do Burmistrza Nidzicy w terminie 14 dni od momentu doreczenia decyzji.

6. Wzér wniosku o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego

stanowi zalacznik nr 3

Rozdziat 111
Zasady i tryb przyznania dofinansowania

§ 5. 1. Nauczyciele, ktérzy ubiegaja sie o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania
skladaja do dyrektora szkoly wniosek z zalgcznikami do 28 lutego danego roku lub 31
pazdziernika danego roku.



Zalaczniki:
1) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztalcania badZ doskonalenia
wystawione przez organizatora
2) aktualne zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace fakt studiowania na okreslonym
kierunku i semestrze oraz wysoko$¢ oplaty.
2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.
3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub
roku studiéw oraz korzystania z urlopu dziekanskiego.
4. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:
a) przerwania z winy nauczyciela toku okreélonej formy doskonalenia,
b) rozwigzania umowy o prace na prosbe nauczyciela w ciggu 3 lat od chwili
ukonczenia studidéw.
5.Wysokosé¢ indywidualnego dofinansowania za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i
zaklady ksztalcenia nauczycieli moze wynosi¢ do 75% wysokosci oplaty poniesionej przez
nauczyciela (za semestr), ale nie wigcej niz 2000 z1 w ciggu roku kalendarzowego.

Rozdzial IV
Postanowienia koficowe

§ 6. 1 Srodki na dofinansowanie zawodowe nauczycieli wyodrebnione w budzecie organu
prowadzacego, po podjeciu decyzji o ich rozdysponowaniu , zwigkszaja plany finansowe poszczegéln
szkét i placéwek oswiatowych.

2. Dyrektor szkoly zobowigzany jest do wyegzekwowania zwrotu poniesionych kosztéw na
doskonalenie nauczyciela w przypadkach, o ktérych mowa w § 5 ust. 4.

§ 7. Dyrektor szkoly lub placéwki zapoznaje rade pedagogiczng z treScia niniejszego
regulaminu oraz sprawozdaniem skladanym corocznie organowi prowadzacemu.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespolowi O$wiaty Kultury
Sportu i Turystyki w Nidzicy oraz dyrektorom szkoét i plac6wek o$wiatowych gminy Nidzica.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1
do Regulaminu

Na podstawie § 7 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29

marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze Srodkéw wyodre¢bnionych w budzetach organow prowadzqcych szkoly,
wojewoddéw, ministra wlasciwego do spraw oSwiaty i wychowania oraz szczegélowych
kryteriow i trybu przyznawania tych Srodkéw organ Burmistrz Nidzicy w porozumieniu z
dyrektorami szkoét i placéwek ustalam priorytetowe specjalnosci i formy ksztalcenia na rok

2008.

Doskonalenie dyrektorow:

1.
2

3.

-

Zastosowanie metody edukacyjnej wartosci dodanej do analiz wewngtrznych
Liczenie, interpretowanie i wnioskowanie o efektywnosci ksztalcenia na podstawie
edukacyjnej wartosci dodane;j

Obowigzki i odpowiedzialno$¢ dyrektorow szkoét i placowek w zakresie gospodarki
finansami i rachunkowoscig

Jak zaplanowa¢ skuteczny nadzoér pedagogiczny.

Doskonalenie rad pedagogicznych:

4.

5.

1. Projektowanie pracy w klasowych zespotach nauczycielskich
2.
3. M¢j uczen ma opini¢ z PPP. Diagnoza, terapia, organizacja pomocy psychologiczno

Odpowiedzialno$¢ wszystkich nauczycieli za wyniki sprawdzianéw i egzaminéw

pedagogicznej, dostosowanie wymagan edukacyjnych.

Szkolenia dla nauczycieli, administratora pracowni oraz dyrektora w zwigzku z
planowanym na I kwartal 2008r. pozyskaniem pracowni internetowe;j
przez ZespOt Szk6l Nr2.

Jak pozyskac i rozliczy¢ dotacje ze srodkéw pozabudzetowych.

Doskonalenie nauczycieli jezykéw obeych:

LR =

Analiza podstawy programowej i standardéw egzaminacyjnych.

Jak przygotowa¢ ucznia Gimnazjum do egzaminu z jezykdéw obeych
Ocenianie osiagnig¢ uczniéw na lekcjach jezykéw obeych
Konstruowanie zadan sprawdzajacych z jezykéw obeych

Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli.

1.
2.
- 2

Studia i kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli jezykéw obcych .

Studia magisterskie uzupetniajace dla absolwentéw kolegiow jezykowych.

Kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu
niezbgdne do zapewnienia prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego w
placéwece.



(pieczgé szkoly/przedszkola)

Zalacznik Nr 2
do Regulaminu

Roczne zapotrzebowanie na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli

na rok.

Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli

Iloé§¢ nauczycieli Roczny koszt
ksztalcenia nauczycieli
Studia podyplomowe
Studia magisterskie i licencjackie jako druga
specjalnosc
Studia i kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli
jezykow obceych
Kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia
do nauczania dodatkowego przedmiotu
Studia magisterskie uzupelniajace dla
absolwentéw kolegiow jezykowych, SN,
licencjatéw i innych kierunkéw
RAZEM
Szkolenie rad pedagogicznych
Tematy szkolen Przewidywany roczny koszt szkolen
RAZEM
Organizacja seminariéw, konferencji, warsztatéw metodycznych*

Tematy Przewidywany roczny koszt

RAZEM
Udzial nauczycieli w kursach, szkoleniach, seminariach, konferencjach*

Tematy Przewidywany roczny koszt

RAZEM

* wihasciwe podkresli¢




Zalgcznik nr 3
do regulaminu

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO

I. Dane osobowe

T R e
2. Doklndry nilves Sl e TICMBES LRI ... oousnonsamusnounsnonidn mueisasansmms eGSR Ko S B ansis
D IVBCFION DIIOY  cvuucsiuannssimicss i s s o A A RS B AN 63
4. Nauczany przedmiot glowny, Wymiar @OAZIN........ccieerrrerrirremirimrnnninienieasisseseresessssnsessssssssssnes
nauczany przedmiot dodatkowy, Wymiar GOAZIN.........couiririuerimriiienieie et seesseesasses s esnenaas
5. Poziom wyksztalcenia, tytul, ukonczona szkola/uczelnia i kierunek studiow........cccceeriieinnnnn.

.......................................................................................................................................................

6. Czy wczesniej przyznano panw/i doplate do czesnego (niepotrzebne skresli¢) TAK-NIE

I1. Informacje o podje¢tej formie doksztalcania

...............................................................................................................

D IDBCIAIONE oot s A A e R A S R T SR A s PR T R R s S s

0. RIS SOUTROIW. . csviiimaanisssssvimiaiisniiionens st seserass s saiis i s Sovo b s o TR SO SN R s
(licencjackie, magisterskie, dyplomowe)

7. Czas trwania studiow, ICZba SCMMEBIIOW. ... .cisiorsivosisssssissisomsisssicssississississsciivesssissnisssssivis

8. Stan studiéw (podaé aktualny SEMESIT).......ccuiiiuirreerieiieiereerieert s e raeseaa e e er e eaaaseneeae

9. Wysokos¢ oplaty za semestr

.....................................................................................................

.................................................................................................................

(miejscowos¢, data) (podpis nauczyciela)

II1. Potwierdzenie przez uczelni¢ informacji zawartych w II cze¢éci wniosku (lub
zaSwiadczenie z uczelni o zaliczeniu semestru/przyjeciu na studia i wysokos¢ czesnego)

UWAGA!
Prosimy o dolgczenie do wniosku kserokopii potwierdzenia oplaty semestralnej.



