UCHWALA NR IX/115/2015
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY

z dnia 30 czerwca 2015 r.

sprawie: zmiany Uchwaly Nr XXXIV/504/2013 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 4 lipca 2013r. w sprawie
»Regulaminu okreslajacego wysoko$é stawek i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw:
za wysluge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é i warunki wyplacania innych
skladnikéw wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takize wysokosé
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegélowe zasady jego przyznawania i wyplacania”,

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 31 7, art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
( tj. Dz.U. z2014r., poz. 191 ze zmianami) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o0 samorzadzie gminnym ( t,j. Dz.U. z2013r., poz. 594 ze zmianami ) oraz przepiséw Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokogci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2014r., poz. 416 ze zmianami) po uzgodnieniu ze
zwiagzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli uchwala sie co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXIV/504/2013 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 4 lipca 2013r. w sprawie ,,Regulaminu
okreslajacego wysoko$é stawek i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wyshluge Iat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é i warunki wyplacania innych skladnikéw
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegélowe zasady jego przyznawania i wyplacania” wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1. § 8 ust. 1. otrzymuje brzmienie: ,, 1. Ustala si¢ faczna pule srodkéw finansowych przeznaczonych na wyplate
dodatkéw motywacyjnych w poszczegdlnych szkotach w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
zatrudnionych w danej szkole z wylaczeniem wynagrodzen zasadniczych dyrektoréw i wicedyrektorow ( pula
naliczona jest wg wynagrodzenia zasadniczego na dziefi 1 wrzesnia oraz 1 marca)”.

2.§ 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,, 2. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla dyrektoréw szkot
okresla si¢ w wysokosci 30% ich wynagrodzenia zasadniczego ( pula naliczona jest wg wynagrodzenia
zasadniczego na dziefi 1 wrzeénia oraz 1 marca)”.

3. § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,, 3. Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne dla wicedyrektoréw szkat
okresla si¢ w wysokosci 20% ich wynagrodzenia zasadniczego ( pula naliczona jest wg wynagrodzenia
zasadniczego na dzien 1 wrzeénia oraz 1 marca”.

4.§ 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,, 5. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony od 01.09 do
28.02, 0d 01.03 do 31.08”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nidzicy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia jej wDzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego.
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