ZARZADZENIE N R/I‘;ZQ?\[:’/M g
BURMISTRZA NIDZIC

z dnia QYM{MMIS r.

zmicniajgee zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Micjskiego
w Nidzicy

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016r.
poz.902 ze zm,) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936),zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzgdzeniu Burmistrza Nidzicy Nr 1085/2018 z dnia 02 lutego 2018r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Nidzicy, w Tabeli maksymalnych kategorii zaszeregowania
oraz stawek dodatku funkcyjnego dia stanowisk, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy
0 prace, stanowigcej zalgeznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania, wprowadza sie nastepujgce zmiany:;

1) w czedci ,,Stanowiska kierownicze urzgdnicze” po pkt 6 dodaje sie pkt 7 w brzmieniu:

Lp. Stanowisko Maksy .malna kategorla Stawka dodatku funkeyjnego
Zaszeregowania
(4} (2) (3) 4)
Stanowiska kierownicze urzednicze
7. i Inspektor ochrony danych I XVIll | -

2) w czgsel , Stanowiska urzgdnicze” po pkt 6 dodaje sig pkt 7 w brzmieniu:

Lp. Stanowislko Maksymalna katc!gorla Stawka dodatku funkeyjnego
Zaszeregowania
)] (2} E)] (4)
Stanowiska urzednicze
7. I Archiwisia | X | -

3) w czgsci "Stanowiska pomocnicze i obstugi” skresia pkt 1.

§ 2. Zmiany do Regulaminu wynagradzania wchodza po uplywie dwdéch tygodni od dnia podania go do
publicznej wiadomosci pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszeri Urzedu Miejskiego w Nidzicy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sic Sekretarzowi Miasta.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia,
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