ZARZADZENIE NR AQ’JO{'ZOM)

BURMISTRZA NIDZICY

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na partnera spoza sektora finanséw publicznych

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 tj. z dnia 7 lipca 2017 r. (Dz. U.
22017 r. poz. 1460) Burmistrz Nidzicy zarzgdza, co nastepuje:

§ 1. I. W imieniu gminy Nidzica Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy oglasza otwarty nabdr na
partnera spoza sektora finanséw publicznych — organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie — realizujgce
zadania statutowe na terenie Gminy Nidzica, w celu wspolnej realizacji projektu w ramach Lokalnego
Programu Rewitalizacji gminy Nidzica, w ramach Ponadlokalnego Programu Rewitalizacji sieci miast
Cittaslow.

2. Nabér partnera jest prowadzony w celu ubiegania si¢ o dofinansowanie w konkursie, ktdrego ogloszenie
jest zgodne z harmonogramem naboru wnioskéw, o dofinansowanie w trybie konkursowym dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 na rok 201 8 .03
Priorytetowa 11 wigczenie spoteczne. Dziatanie 11.2. Ulatwienie dostgpu do przystgpnych cenowo, trwatych
oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym,
Poddziatanie 11.2.3 Ustawienie dostgpu do ushug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym —
projekty konkursowe”.

3. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

4. Realizatorem projektu — partnerem wiodacym projektu, bedzie w imieniu gminy Nidzica Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy z siedziba w Nidzicy 13-100, ul. Kolejowa 3.

§ 2. Szczegdlowy zakres dzialan iopis zadari poszezegolnych partneréw bedzie okreslony w umowie
0 partnerstwie zawartej zgodnie z art. 33 ust. 5 w/w ustawy.

§ 3. Tres¢ ogloszenia o otwartym naborze na partnera spoza sektora finanséw publicznych zamieszczona
zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Nidzica oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Nidzicy.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢. Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nidzicy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

RA[jCA PRAWNY Burmistrz Nidzjcy

Jagek Kosmala
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OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE NA PARTNERA SPOZA SEKTORA
FINANSOW PUBLICZNYCH

Ogtaszajacy Konkurs
w imieniu gminy Nidzica Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy z siedziba w
Nidzicy 13-100, ul. Kolejowa 5.

I. PODSTAWA PRAWNA

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia |1
lipca 2014 roku o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 tj. zdnia 7 lipca 2017 r. (Dz. U. z 2017
r. poz. 1460) oglasza otwarty nabdr na partnera spoza sektora finanséw publicznych —
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — realizujace zadania
statutowe na terenie Gminy Nidzica, w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Lokalnego
Programu Rewitalizacji gminy Nidzica w ramach Ponadlokalnego Programu Rewitalizacji
sieci miast Cittaslow. Nabér partnera jest prowadzony w celu ubiegania sie o dofinansowanie
W konkursie, ktorego ogloszenie jest zgodne z harmonogramem naboru wnioskéw o
dofinansowanie w trybic konkursowym dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 na rok 2018 .,Os Priorytetowa 11
wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.2. Ulatwicenie dostgpu do przystepnych cenowo, trwatych
oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w
interesie ogélnym, Poddziatanie 11.2.3 Ustawienie dostepu do ustug spolecznych, w tym
integracja ze Srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe™.

Realizatorem projektu — partnerem wiodgcym projektu, jest w imieniu gminy Nidzica
Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy z siedzibg w Nidzicy 13-100,
ul. Kolejowa 5.

Tytut projektu zgodnie z zapisami Lokalnego Programu Rewitalizacji Gminy Nidzica —
»Organizacja warsztatéw i dzialan edukacyjnych, zawodowych, spolecznych dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym z terenu rewitalizowanego”.

II. CEL PARTNERSTWA
Wspodlna realizacja projektu w ramach RPO bedzie odnosié sie do nastgpujacych celow
rewitalizacji (tabela 19. Zintegrowane przedsiewziecia nr 1 — lokalny Program Rewitalizacji
gminy Nidzica w ramach Ponadlokalnego programu rewitalizacji sieci miast Cittaslow:
1. Wzrost kapitatu spolecznego mieszkancdw miasta Nidzica
I.1. Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkaficéw wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
I.2. Integracja spofteczna o0s6b wykluczonych [ub zagrozonych wykluczeniem
z pozostatymi mieszkaricami miasta.
1.3. Wzrost kompetencji spotecznych mieszkancow.
2. Stworzenie warunkow dla przeprowadzenia procesu rewitalizacji.
3. Wzmocnienie lokalnej gospodarki:

Id: ZCHDG-PUGRI-UYSNI-FVIBK-UBGNP. Przyjety Strona 2



3.1. Stworzenie warunkow do funkcjonowania podmiotéw wspierajgcych rozwoj
spoldzielni socjalnych, aktywizacje zawodowa i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

4. Rewitalizacja i modernizacja przestrzeni publicznej:

4.1. Zwigkszenie spojnosci spolecznej poprzez eliminowanie ubodstwa, ograniczenie
nierownosci spotecznych, zwigkszenie zatrudnienia i integracji spofecznej.

4.2. Podnoszenie poziomu wyksztalcenia mieszkancow, szczegoélnie ludnosci nalezgcej
do grup marginalizowanych, a przez to zwigkszenie kreatywnosci mieszkancow, ich
zdolnosci do innowacji.

43. Rozwdj zdolnosci adaptacyjnych w kontaktach spolecznych i gospodarczych,
poprzez odpowiedni system opiekunczy i edukacyjny oraz mobilizacj¢ i aktywizacjg
ludnosci z obszarow zdegradowanych.

4.4. Wzmocnienie gospodarki lokalnej i regionalnej oraz tworzenie dzigki temu nowych
miejsca pracy.

5. Poprawa warunkéw dla rozwoju edukacji, nauki i kultury.

5.1. Wspieranie i animowanie inicjatyw stuzacych wzmacnianiu kompetencji
spotecznych i zawodowych, dzigki ktérym mieszkancy miast objgtych programem
beda mogli sta¢ si¢ bardziej konkurencyjni na rynku pracy.

6. Tworzenie w wspieranie sieci spotecznych

6.1. Przeciwdziatanie przejawom patologii spotecznych i wykluczeniu spotecznemu.

6.2. Wspieranie inicjatyw majacych na celu wzmocnienie sieci spotecznych, aktywizacji
zawodowej i wykluczeniu spotecznemu.

6.3. Tworzenie warunkow sprzyjajacych wzmocnieniu poczucia tozsamosci lokalnej
mieszkancow (tworzenie programdow, wspieranie inicjatyw itp.).

Program bedzie realizowany na terenie Gminy Nidzica.

Planowane do osiagnigcia wskazniki produktu:
I. Liczba osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym objetych wsparciem

W programie — 35 0sob.
2. Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — 3 osoby.
Planowane do osiagniecia wskazniki rezultatu:

I. Liczba os6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spofecznym, pracujacych po
opuszczeniu programu (tacznie z pracujgcymi na whasny rachunek) — 7 osob.
2. Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznych poszukujgcych pracy
po opuszezeniu programu — 10 0sob.
3. Liczba oséb, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym. ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 10 0sob.
Dziatania realizowane w ramach projektu:
— Instrument aktywizacji spolecznej — warsztaty psychologiczne — majgce na celu
zwickszenie poczucia wlasnej wartosci, skutecznosci w prezentowaniu wiasnej wiedzy
i do$wiadczenia trening Kompetencji i umiejetnosci spotecznych.
— Instrument aktywizacji edukacyjnej — kursy i szkolenia zawodowe wediug
indywidualnych potrzeb uczestnikow, w tym z zakresu r¢kodzieta, zajecia animacyjne
i edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
— Instrument aktywizacji zawodowej — warsztaty z doradztwa zawodowego, ktore maja
na celu okreslenie stabych i mocnych stron uczestnikow projektu, wskazanie
kierunkow poszukiwania zatrudnienia odpowiadajacych okreslonym predyspozycjom,
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zdobycie umiejgtnosei aplikowania i przygotowania sie do rozmow kwalifikacyjnych,
sporzadzanie podania o przyjgcie do pracy, CV.

Dziataniami projektu zostana objete osoby i rodziny w wieku od 15 do 64 roku zycia,
zagrozone wykluczeniem spofecznym i ryzykiem ubdstwa na terenie miasta Nidzica, w
obszarze objetym Projektem.

III.ZAKRES PARTNERSTWA

Szczegolowy zakres dziatan i opis zadan poszczegdlnych partnerow bedzie okreslony w
umowie o partnerstwie zawartej zgodnie z art. 33 ust. 5 w/w ustawy.

Oczekuje sig, ze partner/partnerzy wniesie/wniosa niezbedny know-how, w zakresic pracy z
grupa docelowa projektu, wykaze/wykaza si¢ doswiadczeniem i znajomoscia obszaru
tematycznego projektu, co przyczyni si¢ do osiagniecia celéw i wskaznikéw projektu.

Gmina Nidzica i realizator projektu zastrzegaja wybér maksymalnie dwoch partneréw do
projektu.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNERA

Kryteria formalne udziatu partnera oceniane wedtug formuty ,.spelnia/nie spetnia”

a) posiada siedzibe lub oddziat na terenie gminy Nidzica

b) posiada status organizacji pozarzadowej lub przedsiebiorstwa spotecznego

¢) prowadzi dziatalnos¢ statutowa w zakresie zgodnym z celami partnerstwa

d) posiada doswiadczenie w realizacji projektéw. Dobrze widziane do$wiadczenie w realizacji
projektow wspotfinansowanych ze srodkéw EFS w ramach PO KL

e) dysponuje zasobami kadrowymi i techniczno-organizacyjnymi niezbednymi do realizacji
projektu zwlaszcza dziatan dotyczacych realizacji poszczegdlnych instrumentow aktywizacji
opisanych powyzej.

f) wyrazi zgodg na wspotprace z MOPS w Nidzicy jako Liderem projektu, w trakcie realizacji
projektu oraz po jego wdrozeniu, a takze wyrazi che¢ zawarcia umowy partnerskiej na
realizacje projektu partnerskiego

g) nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie ze $rodkéw UE na
podstawie odrgbnych przepisow

- Wykaz dokumentéw wymaganych na potwierdzenie spetniania powyzszych warunkow:

a) aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wlasciwego rejestru lub inny
dokument potwierdzajacy adres siedziby badz oddziatu jednostki, forme prawna prowadzonej
dziafalnosci wraz z danymi osoby upowaznionej do podejmowania decyzji wiazacych w
imieniu oferenta lub wydruk z okresu nie dluzszego niz trzy miesigce przed dniem zlozenia
oferty

b) statut lub inny dokument potwierdzajacy rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez
sktadajacego oferte

¢) oswiadczenie o posiadaniu doswiadczenia w realizacji projektéw wraz z informacja nt.
tytulow projektow. nazwa priorytetow, dziafania/poddzialania w ramach jakich byl
realizowany oraz okresow ich realizacji

d) oswiadczenie o posiadaniu dobrej kondycji finansowej oraz o niepozostawaniu w stanie
likwidacji

¢) oswiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-prawnych, ani
wobec innych podmiotéw

f) oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenia spoteczne
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g) krotka charakterystyka podmiotu wraz z podaniem obszaru dzialania, zasobow kadrowych,

mozliwosci techniczno-organizacyjnych

i) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wspotpracg z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoleczne;j

w Nidzicy jako Liderem projektu, w trakcie realizacji projektu oraz po jego wdrozeniu, a

takze o wyrazeniu chgci zawarcia umowy partnerskiej na realizacj¢ projektu partnerskiego

j) krotki opis dziatan dotyczacych realizacji poszczegdlnych instrumentow aktywizacji

opisanych powyzej.

10. Kryteria merytoryczne oceny Partnerow

Przy wyborze partnera beda brane pod uwage nastgpujace kryteria merytoryczne:

— Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;

— Deklarowany wktad partnera w realizacj¢ partnerstwa;

— Doswiadczenie w realizacji dziatan i projektow o podobnym charakterze (doswiadczenie
we wspolpracy z OPS, doswiadczenie we wspieraniu przedsigbiorczosci dla osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym i ryzykiem ubodstwa, doswiadczenie i zasoby w
zakresie prowadzenia kursow i szkolen zgodnych z celami partnerstwa).

— Prowadzenie dzialalnosci na terenie Gminy Nidzica.

Kryteria dodatkowe:

I. Okres prowadzenia dzialalnosci statutowej, zgodnej z celami partnerstwa:

a) Do 4 lat—1 pkt

b) Powyzej 4 lat —do 7 lat — 2 pkt
¢) Powyzej 7 lat —do 10 lat — 3 pkt
d) Powyzej 10 lat — 4 pkt

2. Posiadanie doswiadczenia w realizacji (jako lider lub partner) projektow w obszarze
dziatan skierowanych do o0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
a) Do 2 projektéw — 0 pkt
b) 2 projekty — 1 pkt
c) Powyzej 2 projektow — 5 pkt.

3. Proponowany rodzaj i zakres merytoryczny dziatan w projekcie — od 0 do 20 pkt.

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor Partnera w procedurze konkursowej jest obowigzany do
przedtozenia nastgpujacych dokumentdw (w oryginale lub uwierzytelnionej kopii).

. Oferta Partnera — przygotowana zgodnie z zalacznikiem nr | do niniejszego ogloszenia
uzupelniona w sposéb umozliwiajacy dokonanie oceny wszystkich wymagan i kryteriow
zawartych w niniejszym ogtoszeniu; ztozona w oryginale i podpisana przez upowaznione
osoby.

Aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wlasciwego rejestru lub inny

R

dokument potwierdzajacy adres siedziby badz oddzialu jednostki, forme prawna
prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi osoby upowaznionej do podejmowania decyzji
wigzagcych w imieniu oferenta lub wydruk z okresu nie dluzszego niz trzy miesigce przed
dniem zlozenia oferty.

3. Statut lub inny dokument potwierdzajacy rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez
sktadajgcego oferte.

4. Oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotdéw publiczno-prawnych, ani
wobec innych podmiotow.

5. Oswiadczenie, ze zadna z 0sob zarzadzajacych podmiotem nie byta prawomocnie skazana
za przestepstwo wreczenia korzysci majatkowe], przestgpstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo w celu osiagniecia korzysci majgtkowych, a takze
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przestgpstwo skarbowe lub inne przestgpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo
zwiazku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego.

6. Oswiadczenie o gotowosci wniesienia zabezpieczenia prawidlowe] realizacji umowy
partnerskiej zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach programowych.
(Przykladowe  formy wniesienia  zabezpieczenia prawidlowej realizacji  umowy
partnerskiej to: weksel, por¢czenie bankowe, gwarancja ubezpieczeniowa, gwarancja
bankowa, zastaw rejestrowy).

7. Inne dokumenty potwierdzajace realizacje wymagan zawartych w ogloszeniu i

potwierdzajace spetniania kryteridw oceny ofert.

VI. TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKEADANIA OFERT

I. Dokumenty, o ktorych mowa powyzej nalezy ztozy¢ w jezyku polskim (ustawa z dnia 7
pazdziernika 1999r. o jezyku polskim, tj. z dnia 13 kwietnia 2018 r. (Dz. U.z 2018 r. poz.
931). w formie pisemne;j.

2. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec
partnera i zakresu oferty okreslone w niniejszym ogloszeniu.

3. Oferta oraz wszystkie o§wiadczenia skladane w ramach konkursu powinny by¢ podpisane
przez osobg¢/osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte,
zgodnie z zasadg reprezentacji wynikajaca z postanowien odpowiednich przepisow lub
prawidlowo udzielonego petnomocnictwa. Dokument potwierdzajacy udzielenie
petnomocnictwa nalezy dofaczy¢ do oferty.

4. Oferta powinna by¢ podpisana w sposéb umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej
podpis (np. czytelny podpis skladajqcy sie z petnego imienia i nazwiska, lub podpis
nieczytelny opatrzony pieczeciq imienng).

5. Ofert¢ wraz z zatacznikami nalezy dostarczyé w Jednym egzemplarzu w zaklejonej
kopercie osobiscie lub listownie na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy

13-100 Nidzica, ul. Kolejowa 5

z adnotacjg:

»KONKURS NA WYBOR PARTNERA - CITTASLOW Nie otwiera¢ przed
............... roku”

6. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w terminie do dnia ......... roku w godzinach urzedowania
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy tj. od 7.30 do 15.30. O zachowaniu
terminu ztozenia ofert decyduje data wptywu oferty do Urzgdu Miejskiego w Nidzicy.
Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

7. Jeden podmiot moze zlozy¢ TYLKO JEDNA oferte.

8. Po uplywie terminu sktadania ofert. Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia. a
nastgpnie przeprowadzi czynnosci badania i oceny ztozonych ofert w celu wyboru oferty
najkorzystniejszej/ych.

9. Wszelkich informacji zwiazanych z niniejszym konkursem udziela:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy.

VIL. SPOSOB OCENY OFERT I WYBORU PARTNERA

I. Procedur¢ wyboru Partnera przeprowadzi powofana w tym celu Komisja ds. wyboru
Partnera powotana przez Burmistrza Nidzicy

2. Oferty nickompletne i ztozone po terminie nie beda rozpatrywane ani odsytane.

3. Ocena ofert zostanie dokonana w oparciu o spelnianie wymagan przez potencjalnego
Partnera wymienionych w punkcie IV. ogloszenia.
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4. Spoérod zlozonych ofert wybrana/e zostanie/ng ta/te, ktora/e spetnia wszystkie wymogi
formalne i uzyska/ja najwyzsza sume¢ punktow ze wszystkich kryteriow postgpowania,
przyznanych przez cztonkéw Komisji Konkursowej.

5. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo wyboru maksymalnie dwoch partnerow do realizacji
projektu, z zastrzezeniem, ze wybierane b¢da kolejno podmioty. ktorych oferty uzyskaja
najwyzsza liczbe punktow.

6. 7 wylonionym podmiotem zostanie zawarta umowa partnerska, ktora okresli m.in.:

a) Prawa i obowiazki stron,

b) Zakres i forme udziatu poszczegolnych partnerow w projekcie;

¢) Sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow ponoszonych przez
poszczegolnych partneréw projektu, umozliwiajacy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partnerow;

d) Sposob postgpowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania si¢ stron z
porozumienia lub umowy.

VII. PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Od decyzji o rozstrzygnigciu niniejszego konkursu, podmioty, ktdre wezma udzial, beda
mialy mozliwo$¢ wniesienia odwolania w terminie 3 dni roboczych liczac od dnia
publikacji wyniku naboru na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne]
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy. O zachowaniu terminu do wniesienia
odwotania decyduje data wptywu odwotania do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nidzicy.

Odwotanie sktada si¢ w formie pisemne. Odwolanie winno zawierac¢ uzasadnienie.
Odwolania rozpatruje Komisja Konkursowa.

Decyzja podjgta w wyniku rozpatrzenia odwolania jest ostateczna.

W przypadku uwzglednienia odwotania, jezeli ten fakt bedzie miatl wplyw na liste
wylonionych partnerow, lista wylonionych partneréw zostanie zaktualizowana, a
informacja ta zostanie opublikowana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy.

L B o

VIII. DODATKOWE INFORMACJE

1. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od podpisania umowy partnerskiej, jezeli
otrzymane dofinansowanie z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 na rok 2018. Na realizacje projektu
partnerskiego nie zostanie mu przyznane.

W przypadku wystapienia okolicznodci, skutkujacych brakiem mozliwosci zawarcia

(3]

umowy partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego konkursu podmiotem, Ogtaszajacy
zastrzega sobie prawo zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem, ktorego oferta uzyskata
nastepng w kolejnosci najwyzszg liczbg punktow

3. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji partnerstwa-
zwlaszcza rodzaju i zakresu merytorycznego dziatan: rozstrzygnigcia niniejszego
konkursu bez wyboru zadnego z oferentéw, jak i do uniewaznienia konkursu w kazdej
chwili bez podania przyczyn.

4, W sprawach nieuregulowanych znajduja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 lipca
2014 roku o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 tj. z dnia 7 lipca 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460).
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5. Informacja o stronach umowy partnerskiej oraz o zakresie zadah Partneréw podana

zostanie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy.
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Zaltacznik nr 1
do ogloszenia o otwartym
naborze na partnera spoza

sektora finansow publicznych

piecze¢ miejscowos¢ i data

FORMULARZ OFERTY

Konkurs na partnerdw spotecznych do projektu ,,Organizacja warsztatow i dzialan

edukacyjnych, zawodowych, spolecznych dla o0séb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z terenu rewitalizowanego” planowanego do ztozenia w konkursie ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Warmia i Mazury ,,Poddziatania 11.2.3. Ulatwienie dostgpu do ustug spotecznych, w tym

integracja ze srodowiskiem lokalnym™.

I. Informacje o podmiocie

Petna nazwa podmiotu
Forma organizacyjna

NIP

REGON
Numer KRS lub innego

wiasciwego rejestru

Adres

Telefon

Fax

Osoba/y uprawniona/e do reprezentacji

1. Imig
2. Nazwisko
& Numer telefonu
4. Adres poczty elektronicznej

Osoba do kontaktéw roboczych:

Imie i nazwisko
Stanowisko
Telefon

Fax

E-mail

I1. Informacje o kandydacie starajacym si¢ o wybér na Partnera projektu.
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1. Opis prowadzonych dzialan zgodnych z celami partnerstwa (zgodnie z zapisami w

statucie lub innym réwnorzednym dokumencie).

...--.--.o..--.-..o.-----..-.-.--.o..-----....-.--.o..-.--.-..--.-.....-.--.o..--.-.....--.--....-.---o..--.--.
..-....-..--.......-....-..--...-..--.......-.-..-..-.....-.--....-..-.....-.--....-..--.....-.-.-..--.--.--..-
-..--....-..-.....-.--.o..-..--.o..-..----.-..-.--.....----.-..----.....-..-.o..-----....--.-..o..-..-.o..-----
..-.....-.--....--.--....----....-.--....--.--....-..-.-..-..-..-....-.....--.--....----....--.-.....--.-....-.
.-..-..-..-..-....--.--....--.--....-..-.-..-.---.-..----.o..--.-.o..--.-.....--.-....-.--.....--.--.-.-----..o
-.o..-..-....--.--....--.-.....----.o..--.-..-....--...-----....-..-....--.-.....-..-.....-..-....-..--....-..-
.--...----.....--.-....--.--....-----.-..----.-..--.-....----..c..----.....---.....-.--.-..-.---....-.---...--.
--.--....-.......-..--....--.-..o..-.--.c.....-......--.o..--.-....--.--.o..--.-....-----..-....-.....----.o..-
.o..-.--.o..-----....-.--....-.--..-..----.o..--.-.....-.--....----.-.....-.....---.....-..-.....-.--....-----.
--.....-.-.o..--.-......---....--.-..--------...-.--....--.--.o.--.-..o.....-.....----.-...----....-.--....--.-
--...--.-.....----.o-.-..-.....-..-.c..--.--....-..-..-.----.....-.-..-...-.-....--.--.-...-.-.....-..-..-.-.--
---.-..--.-.p..--.--.-..-----....--.-.....-.-.....-----..-..--.-..--.--....--.-.....---.....--.--.o..-----.c..-
.--.-.....-..-.-..-..--....--.-....-.---....--.-....--.--.-..-.--....-..-.....--.-..-..-..-.....-.--....--.--..
-.-..--....--.-.....-..-....--.--....--.-.....----....------...-.-.....-..-......---.....-.--.....-.--....--.-.
....--.--....----.....--.-.o..-----....--.-.....-.--....----....--.-..-..--.--....-----....--.-.....--.--o..-.-
--..-.----..-..----.o..-----....--.-.....-..-..-.----..-.------o..--.-......----....--.-.....--.-..-..-.---...-
..-..-.....-.--....--.--....-..--....-..-....--.--.-..-..--....-..-.....-..-........-......-.-......-.--.-...--
-.-..-..-..o..-.----.--.....-.-..-..--.-.....-..--....-----o..-----.o..--.-......-..-.....----.....--.-..o..--.
-.c..--.-.....-..--....--.-..o..-..-.....--.-.....-.-.-o.--.---o..-----......-.-..-..--.--..-.-----.....-..--.-
---.....-.--......---....-----....--.--....-----.o..-.---....----.....-..--....-..-.....-..--.o..--..-.....-.--
.....-.....-........--.-....-.---.a-.--.--..-.--.-.......--.....--.-......-.-.....--.-..-..-..--.....--.-..-...
...----.....----....-----.o-.--.--.o..--.-..o..-..-..o.--..-.....-..-.....-.--..o..--.-..o..-..--.-...-----.--.
--....-..--.......--..........o..----..-.....--....-.--....--.---....-..-.....-...-.....-..-.....-..--....-...-

---.n-.----..o..-----..-.-----.u-.---.-..o-.--.-..-..----.no.-----.o...---....-.-----.n-..--.-.....-----.o..---
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Krotki syntetyczny opis.

Obowigzkowe zalgczniki: statul lub inny réwnowazny dokument

2. Wykaz do$wiadczenia: projekty finansowane ze Srodkéow Unii Europejskiej

Lp.

Nazwa Zrédlo Opis celu i zadan/ustug Termin | Warto$
projektu finansowania | realizowanych w ramach | realizacji ¢

projektu, w tym (od —do) | projekt
wskazanie odbiorcy u

ostatecznego projektu

Krotki syntetyczny opis.

8]

Nalezy opisaé 3 projekty zrealizowane przez Partnera, w obszarze zwigzanym z celami
partnerstwa. Nalezy w sposéb skondensowany przedstawi¢ cel i zakres rzeczowy kazdego z
projektow, zalozone wskazniki i poziom ich osiggnigcia, budzet projektu, okres realizacyi,
efekty dlugofalowe itp.

sessessssssssssasmsunnae sessssesssssssanunsenaner tesessesnsasessassesssnnnsnRRn tesesssesesssessnsssssannan e .

3. Potencjal osobowy (kadrowy):
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th, Imie¢ i nazwisko Udokumentowane doswiadczenie w zakresie
Nalezy uwzglednic przygotowania i realizacji projektow
wylgcznie osoby finansowanych ze srodkéw UE.

zatrudnione na podstawie | Kréthi Syntetyczny opis.
umowy o prace, kiore na | Qbowigzkowe zalgczniki: CV
dzien skladania zgloszenia
bedg mogty by¢
zaangazowdane w
przygotowanie i/lub
realizacje projektu.

4. Zasoby organizacyjne i techniczne
Rodzaj zasobéw (np. know-how. procedury. pozycja w | Sposdb zastosowania w projekcie:

danym $rodowisku. mozliwoéé oddzialywania na inne
podmioty, posiadane zaplecze techniczne: sprzet,

wyposazenie, oprogramowanie, itp.):

3. Posiadane certyfikaty jakosci/ akredytacje/ standardy dotyczace jakosci dzialan
Podmiotu swiadczacego ustugi rozwojowe lub 0s6b w nim zatrudnionych, ktére sa
wystawiane przez instytucje zewnetrzne:

’Tlodzaj certyfikatu Kto posiada (oferent/osoba przewidziana do

udzialu w projekcie)

L |

IIl.  Opis koncepeji przygotowania oraz udzialu w projekcie Partnera.
UWAGA: koncepcie _mozna  zalgezvé w__postaci _odrebnego zalgeznika - wowezas

w_polu ponizej nalezy zmiescié stosowng_informacje, a koncepcje stosownie 0ZNACZVE

(Koncepcja projekiu . Organizacia warsztatow i dzialan _edukacyjnych, zawodowych,

spolecznych dla 0séb zagrozonych wyikluczeniem spoleczinym z_terenu rewitalizowanego "~
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IV. Oswiadczenia i deklaracje

I. Oswiadczam/y, ze informacje zawarte w niniejszym zgtoszeniu sg zgodne z prawda.
Jednoczesnie wyrazam/y zgode na udostgpnienie niniejszego zgloszenia Komisji
Konkursowej.

2. O$wiadczam/y, ze dysponuje/y wylgcznymi i nieograniczonymi autorskimi prawami
majatkowymi, ktére nie naruszaja i nie beda naruszaé praw autorskich osob trzecich
do przedstawionej koncepcji projektu oraz, ze nie udzielitem/lismy zadnych licencji na
korzystanie z przedmiotowej koncepcji.

3. O$wiadczam/y, iz znane mi/nam sg zapisy dokumentacji dotyczace] naboru Partnera
do wspolnego przygotowania i realizacji projektu pn. ,,Organizacja warsztatow i
dzialan edukacyjnych, zawodowych, spolecznych dla osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym z terenu rewitalizowanego” akceptuj¢/emy zapisy i nie
wnosze/imy uwag do tresci.

4. Oswiadczamly, ze ........ nie jest podmiotem wykluczonym z mozliwosci otrzymania
dofinansowania.

5. Oswiadczamly, ze ........ nie zalega z ptatnosciami wobec ZUS i Urzgdu Skarbowego.

6. Oéwiadczam/y, ze zgodnie z wymogami zawartymi w dokumentacji dotyczacej
naboru Partnera:
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a) posiadam/y lub osoba/y zaangazowane do realizacji beda posiadaly uprawnienia do
wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy szczegblne
naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien.

b) posiadam/y niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponujemy potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do realizacji projektu,

¢) znajduj¢/my si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej realizacje
projektu, uwzgledniajac fakt, iz wklad wiasny do realizacji projektu zapewnia Lider
Projektu.

7. Oswiadczam/y, iz bedziemy na biezaco informowali pisemnie Lidera. gdy bedziemy
zlecali na zewnatrz wykonanie czesci zadan projektu.

8. Oswiadczamy, iz jakiekolwiek ustalenia dokonane przed zawarciem umowy
partnerskiej nie daja nam podstaw prawnych do skladania roszczen finansowych
wobec Lidera Projektu.

9. Wyrazam/y zgode na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych wylacznie do
celéw przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wyboér Partnera zgodnie
ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000).

[0. Oswiadczam/y, iz wypetnitem/lismy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13
lub art. 14 RODO wobec o0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskatem w zlozenia oferty w niniejszym postepowaniu.

I'1. Wyrazam/y zgode na upublicznienie informacji o wyborze na Partnera projektu.

I2. Deklarujg/emy gotowos$é uczestnictwa w  przygotowaniu | realizacji projektu
& 8 przyg JI proj
partnerskiego, ktorego Liderem bedzie Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

I3. Po wyborze reprezentowanego przeze mnie/nas podmiotu jako Partnera projektu,
deklaruje/emy podpisanie umowy partnerskiej.

V. Obligatoryjne zalaczniki
Na potwierdzenie ww. wymagan do zgloszenia dotaczam/y nastepujace dokumenty:

l. Aktualny statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ misji/profilu dziatalnosci
Partnera z celami partnerstwa (dzialalno$é¢ w zakresie réznorodnosci biologicznej lub edukacji
ekologicznej).

2. Dokumenty poswiadczajace dysponowanie kadrag majaca doswiadczenie w przygotowaniu
wnioskoéw o dofinansowanie projektow ze srodkéw UE - minimum 1 osoba. Potwierdzeniem
posiadanego doswiadczenia jest podpisane przez pracownika CV z adnotacja: . \Niniejsze CV
sporzadzono na potrzeby zgtoszenia do projektu partnerskiego pn. ,Organizacja warsztatéw i
dziatan edukacyjnych, zawodowych, spotecznych dla o0sdb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym z terenu rewitalizowanego™.

3. Dokumenty poswiadczajace dysponowanie kadra majaca doswiadczenie w realizacji
projektow wspoHinansowanych ze $rodkéw UE - minimum 2 osoby, ktore na dzien skladania
zgloszenia beda mogly by¢ zaangazowane w realizacj¢ projektu. Potwierdzeniem posiadanego
dos$wiadczenia sg podpisane przez pracownika CV z adnotacja: ,\Niniejsze CV sporzadzono na
potrzeby zgloszenia do projektu partnerskiego pn. .Organizacja warsztatow i dzialan
edukacyjnych, zawodowych, spotecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym z
terenu rewitalizowanego™.

4. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (wazny 3 miesiace od daty uzyskania) lub
inny réownowazny dokument potwierdzajacy forme prawng i organizacyjng oraz umocowanie
0sob go reprezentujacych.
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(miejscowosé I dala (podpis/-y/ osoby/osob upowaznionej/upowaznionych)
] 2] s Iy

Uwaga:

a)  Zgloszenie winny podpisac osoby. ktére zgodnie = zapisami w KRS lub innym dokumencie prawnym sq upowaznione do
reprezentowania podmiotu na Zewnqtrz i zaciqgania w jego imieniu zobowigzan finansowych (zawierania umow).

bjZalgezniki w formie kserokopii nalezy potwierdzi¢ —a zgodnos¢ = oryginalem na kazdej stromie (pieczqtka podmiotu, podpis osoby
upowaznionej = pieczqtkq imienng oraz datq). W przypadku dokumentow wielostronicowych dopuszcza sig inny sposob porwierd-ania
polegajgcy na tym, iz na pierwszej stronie dokuntentu Zostaje wnieszczona klauzula |, za zgodnosé - oryginalem od strony I do strony X,
czytelny podpis lub parafka wraz = imienng pieczqikq osoby/oséb uprawnionej/vch do reprezentacyi podmiotu, data oraz pieczeé podmiotu
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Zalacznik nr 2
do ogtoszenia o otwartym
naborze na partnera spoza

sektora finansow publicznych

Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych
W Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Nidzicy

Zgodnie z art. 13 ust. | i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: RODO), informuje, ze:

Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej z
siedzibg, ul. Kolejowa 5 . tel.: (89) 625 29 14, fax: (89)625 81 53, e-mail: mops(@nidzica.pl
Inspektor ochrony danych:

Kontakt z Inspektorem ochrony danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nidzicy:
e-mail: mops@nidzica.pl — Barbara Kucharska

Cel przetwarzania danych oraz podstawa prawna:
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wypelnienia przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Nidzicy obowiazkéw ustawowych zwigzanych z przeprowadzeniem
postgpowania w sprawie naboru na partnera spoza sektora finanséw publicznych —
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — realizujagcego zadania
statutowe na terenic Gminy Nidzica, w celu wspélne; realizacji projektu w ramach Lokalnego
Programu Rewitalizacji gminy Nidzica w ramach Ponadlokalnego Programu Rewitalizacji
sieci miast Cittaslow, wynikajacych z nastgpujacych aktow prawnych:
a) ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 tj. z dnia 7 lipca 2017 r.
(Dz. U.z2017 r. poz. 1460),

Podanie numeru telefonu jest dobrowolne i stuzy jedynie przyspieszeniu trybu zatatwienia
sprawy. Podstawg przetwarzania danych w tym zakresie Jest wyrazna zgoda osoby, ktorej
dane bedg przetwarzane.

Odbiorcy danych:

Pani/Pana dane osobowe beds przekazywane Gminie Nidzica, jednostkom i podmiotom
bgdacych realizatorami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warmirisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 na rok 2018 .0 Priorytetowa 11 wigczenie spoleczne,
Dziatanie 11.2. Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci
ustug. w tym opieki zdrowotnej i ushug socjalnych $wiadczonych w interesie ogdlnym,
Poddziatanie  11.2.3 Ustawienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze
srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe™..
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Przekazywanie danych do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej:
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z  wytycznymi Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, z
zastrzezeniem, ze po uplywie tego okresu beda podlega¢ ekspertyzie archiwalnej
przeprowadzane]j przez MOPS w Nidzicy.

Prawo dostepu do danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo do dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo zgdania ich
sprostowania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo zadania
przeniesienia danych do innego administratora, a w przypadku podania numeru telefonu
rowniez prawo do usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO: Biuro Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl.

Konsekwencje niepodania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem rozpatrzenia oferty ztozonej w
ramach postepowania w sprawie naboru na partnera spoza sektora finansow publicznych —
organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — realizujacego zadania
statutowe na terenie Gminy Nidzica, w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Lokalnego
Programu Rewitalizacji gminy Nidzica w ramach Ponadlokalnego Programu Rewitalizacji
sieci miast Cittaslow.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie:
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.
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