banling
LARZADLZENIE E\quo ww
BURMISTRZA NIDZICY

(

wosprawie reguinming przyzoawansia Srodlkow na defipunsownaie duskonalenia znwodowego navceyeieli
zatrudnionyeh w szkolach ¢ placdwkach odwiatowyel prowadzonyeh przez Gming Niudzica

Na podstawie art, 30 ust, | ustawy z dnia B imarca 19907, o samorzadzie gminnym (De U, 2z 2019r., poz. 500 ze
amianumil art 70w ast. |1 3 ustawy 2 dnia 26 styeznis 19820, Karta Nauczydiela (Dz.UL » 2009, poz. 2213) oraz
rezporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] 7 doia 23 gierpnia 201%. w sprawie dofinansowania doskonalenia
zawodowege nauczycieli. szezegdlowyelh celdw seholenia branzewego oraz trvbu §waronkow  kierowaniz
nauezycieli na szkotenia branzowe (Dz. U, poz. 1653) zarzadza sie co naslepufe;

& L Zotwierdza sig Regulamin przyeaswania drodkow na dofinansowanie  doskonalenis  zawodowsepo
nuezyeiell  zatrudnionyeh  wosgkolach  J placowkach  odwistowyeh  prowadzonyeh  precz Oming  Nidiea
w brzmieniu stanowigeym zalaeznik nr 1 do niniejszego zarzadrenia.

§ 2, Tt moc Zarvadeenie N 12372019 Barmistrea Nidedey zdnia 19 luwtego 20090, w sprawie Repulaming
prevenawania Sradbow na dofinansowanie doeskonalenin zowodowege muueryeiel zatradnionvely s szkolach

i placowkach oswialowyeh prowadzonyeh preez Giving Nideica.

§ 3. Wykonunie zarzgdzenin powierza sie Dyrektorewi Centum Uslug Wspdlnyel w Nidzicy oraz Dyrektorom
szhol i placdwek pdwintowyeh prowndzonych przez Gmine Nidzica,

§ 4. Zarsdrenic wehodzl w 2yele 2 dantenn podpisania 2 miocg obowigznjacs od dnia 01 01 2020
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Zalacenik nr i )
do Zurzgdzenia ar ff‘JOf.z(Jzn
Burmigirzy Nudziey

5 dnin 2 SRR
J
REGULAMIN
PREZYZNAWANIA SRODRKOW NA DOFINANSOWANIE
BOSKONALENIA ZAWODOWEGO NA UCZYCIELT

ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH I PLACOWEKACH

OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE NIDZICA

Ruzdzial |
Postanowienia opding

§ LW zwigzku wyodrebnieniem w budiecic gminy Srodkéw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczyeieli pzyimuje sie JRegulamin przyznawania srodking
ny dollnansowanie doskenalenia zawodewego naunczyeiell zatrudnionyeh w szkalach |
placowkach odwiztowych prowadzonyeh przez eming Nidzica™,
§ 2. Fundusz no wspieramie doskonalenis zawodowepo navezyeiell wyhosi 0.8 %
plimowanych wydatkow na wynagrodzenia osobowe navezycieli.

§ 3.1 Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauezyeieli przeznacza 5i¢ na:
I udzial  nauczycieli w  seminariach,  konferencjach,  wykladach, warsziatach.
szkoleniach, studiach podvplomowyveh oraz mnyeh formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli prowadzonyeh odpowicdnio przez placowki doskonalenia nauczyveieli, szkoly
wyZsze orgg fnne podmioty, ktdryeh zadaniy statutowe obejniuja doskonalenie zawodovwe
nauczyveieli, '

2. udzial nauczyeieli w formach kszlcenia muwcayieli prowadzonyeh przey szkoly
wyisze | placowkd doskonalenia nauczyveieli: »

3. wspomuganie szkol 1 placdwek oraz sieci wspdipemey | samokszialeenin dla
nanczycieli  prowadzonyeh  preez  placdwki  doskonalenia nauczyciell.  poradnie
psychologiczno-pedagogiczae, w (ym poradnic specialistyezae i hiblioeki pedagogiczne,

4o koszty zwigzane z podrdza sluzbows ustalone na zuasadach okreslenyel w preepisach
wydanyeh na podstawie art 777§ 2 ustawy 7 dnia 26 czerwea 1974r.- Kodeks procy { De U,
# 20197, por 1040 2o mmianums )

ab nauezyeieli biorgeyeh wdafal w formach doskonzlenia zawodowego nanczyeicli o
Riorych nmiowa w ust. 1,

D) 0sdb organizujgeych i prowadzacyeh dany forme doskonaienia zawodowego navczyeieh

o Kidvel mowa wust |kt 113,

5. koszty wynagrodzenia osob prowadzacyveh:

&) dang forme doskonalenia zawodowego nauczyeieli o kiore mowa w ust | pkt ..

b) dziatania w ramach wspomapania szkol oras sieci wspdlpracy 1 samokszialeenia dla

nauezyeieh : '

- niebedaeyeh pracownikami publiczoe] placowki doskonalenia nauczycieli, publiczng]

biblioteki pedagogivane; lub publiczne] poradni psvchologicimoe-pedagogivenel, w vm
poradni specjalistycznel, Kidra t¢ forme, wspomaganie ub sied organizuje;

6. oplaty pobierane za {ormy doskonalenia zawodowego, o Kioryveh mowa w3 ust. | pkr 1
%

7. kuszty druku i dystrybucii materislow szkoleniowyveh i miormacyinyeh dla nauczyeieli.
2, Srodki na dofinansowanie doskenalenia zawodowego nauczyeielt wykorzystuje sie w
rastepuiieyeh proporejach:

L. 60% na organizacje form zupisanyveh woust, 1 pke |- 4. " studiach pod yplomuoewyels oraz
muveh formach doskonalenia zawodowego nauczveich prowadzenyeh adpowiednio
prevz plachwki doskonalenia navczveieli. szkoly wyisze orae inne pedmioty, kidryeh
zadunia statutowe obeimujy doskanslenic zawodowe nauczyeieli” sraz ust, | pli 2,

2. 100% na organizacje Torm zapisanyeh wust | pht 1-3, " udzial nauczyeieli w
seminariach, konferencjach, wyldadach, warsziatach, szkoleniach prowadzouyeh
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odpowiednio przez placiwki doskonalenia navczyeieli. szkoly wyzsze oraz inne
podmioty. kioryeh zadania statutow e obejmuia doskonalenie zawodowe na ucayeiel
oruz ust ] pkt 3.4.3.6.7. :

3oNu kazdy rok szkelny dyrekior szhoty Jub placowki okredla potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowega natczyeieli uwzpledniajye:

- wyniki nadzoru pedagogicznego,

- wyniki egzaminu dsmoklasisty,

- lania zwiazane 2 realizacja podstawy programowe] ksztaleenia oedlnesa, o kidrej
mowa w przepisach wydanyelr na podstawie art 47 ust, | ust | ustawy 2 dnia 14
erudnia 20165 .- Pravo oswimtowe { Dy U, » 2009r. poz, 1148 2o zmianami.

- owymagania wohee sxkO i placéwek. okredlone w preepisach wydanyel na podstawic
art. 4 ust, 3 ustawy 7 dnin 14 wrudmn 20160~ Prawno uswiatowe { Dz U0z 2019y,
poz. 1148 ze enianami)

- whioski pauczyeiell o dofinansowarde kosziow, o kidrveh mowa w § 3 ust, 1 pht da,
lub oplat, o kidrych mowa w § 3 ust | pki 6,

4. Dyrektor szkoly ub placéwki corocznie w terminie do 31 paZdziernika danego roku
sklada do orpanu prowadzacezo wnioski o dollnansowanie doskonalenia Zawodowego
navczyeieli wonastepnym roke kalendarzowym wwzpledniajacy potrzeby o ktdrveh mowa
wod 3 st 3

741

< Dyrektor Centrum Uistug Wipoinyeh w Nidziey bivrge pod uwaye:

wnioski dyrektordw placowek,

- wyniki epzaminu Osmoklasisty,

- podstawowe kierunki realizac]i pobitvliodwiatowe] panstwa. ustalone Praes mnistra
swiaseiwepo do spraw ofwidiy | wychowania w porozumieniy z dyrektorami oraz po
zasicanieciu opinii awigzkéw zawodowych zrzeszajacyeh mauezveicli, oplacowuje na
kazdy rok Ralendarzowy projekt plane definansowania form doskonalenia zawodowego
raveeycivli, Kiory corocznie ustula ergan prowadisey wdrodze odrebnego zarzadeenia,

b Wzdy wninsko o peayznanic srodhos Fransuwseh no doskonalenic rawodowe
nauczyeiel stanowi zalgeenik nr | do regudaminu,

L

Rozdzial 11
Kryteria preyznawania definansowania

§ 4.1 Z wnioskiem o dofinansowanic mdywidualnyel form doskonalenia zivwodoweygo
Mo wystepowad nauceyeiele, kidrav:

) posiadajg co najmnie stopied nauczycicls Kontraklowego, mianowarieso,
dyplomowaneso v nauczyeiele siadyvaci- lesti dyrekior placowki preewiduje meslivose
¢ potrzebe zatrudnienia hauczyeiela w kolejnyeh latach szkolnvel ze wzgledu na jego
Rwalifikacje | potrzeby szkoly.

2) podnoszg swoje kwalitikacje zaodnie 7 potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
seleoty,

3y muszy weupelniad kwalifi kacie. kidre sa niezbedne do zajmowania stanowisk, na
Kedeym nauczyeief jest zatrudniony fub usyshaiy vprawnienia do nauezania dodathowego
przedmiotu zgodnie 7 poirzebami sekoly,

43 nie koraysiaia 2 innveh zrodet dolinansowania,

2. Na wysokodd dofinansowania nie ma w plywo svtuacia materialng i 2vciowa
nauczyeiela,

3. Decyzje o wysokodel dofinansewania ind ywidualnveh {orm doskonatenia zawodowego
nauezyciel podejmuje dyvrekior danej szkoly fub placdwki w porozumieniu z komisja, w
sklad ktore] wehodza:

ampreedstuwiciele rady pet‘iagugiczlu{i,

biprzedsiwiciele swiyzldw 2w odowyeh deiatajsevel w szkolach lub placdwiach
swimioski dotyezaee form | wysokodel dofinansoveania dha dyrekiordw upiniuje Burmistes
Nidziey/
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4. Dyreltor szkoly lub placdwki jako pracadineea nauezyeicla, jest zobowiazany do
zawarcia 2 nauezycielem  doksztaleajacyim Sy umowy. rawierajgeei klaweule o
pracpracowaniv cu najmnie] 3 la po zakonczeniu nauki{za wyptkiem preyvpadidw
fosowyeh), woszhole lub placdwee prowadzone] przez gmine Nidzica stanowigeel
zadgeznik nr 2 do reeulaming.,

3. Podziat srodkow na dofiransowanie duskonalenia oraz wysokos¢ przyznawanych kwot
podlega roszezeniom ze strony nauczyciela/ dyrektora/jedynie w przypadku podziaty
srodkOw  niezgodnie  z  rozperzgdzeniens. MEN  lub regulaminem.  QOdwolanie
zaineresowany sklada do Burmistrza Nidziey w terminie 14 dal od momentu doreczeniy
decyzji.

6. Waor wiiosku o dofinansowanie indvwidualnych tonn doskonalenia zawodowepo
stanowl zalgernik nr 3 do regulaminu.
Rozdzial 111
Zasady i tryb przyzounia dofinunsowania

8501 Nouczveiele, kidrzy ubiesajy sie o dofinansowanie ndvwidualnezo doksytaloanin
skladajy do dyrekiora szkoty wiiosek z zadacznikami do 28 lutege danego roku lub 30
wrzesnia donepo rok

Zalaczniki:

I potwierdzenie  vezestnictwa  w  dane]  fonmie  dokszialeania bydz  doskonalenia
wyslawione przez organizatora '

2. aktualne zaswiadezenic z uczelni potwierdzajace fakt studiowania na okreélonvm
kierunku i semestrze oraz wysokosé oplaty.

20 W przypadku, edy naucryveiel stedivje na wigee] niz jednvm kierunku. dofinansowaniu
podlein tvtko jeden 2 nich,

3. Delinansowanic nie pravshiouie naucaciclow w przs padhu gowtarzanis semestro Tub
roka studidw oraz horzystania 2 urlopu deivkanskiveo,

4. Przyznane dofinansowanie podicgn zwrotowi w przypadku;

- preecwania z winy nauczyciela toku olredlone) formy daskonalenia,

- TORWHIZAania umowy o prace na proshe nauczveiela w ciwgu 3 lar od chwili ukonczenia
studiow,

5. Po ukofczeniu studidw  uzapelniajacyveh’ kursow kwalifikacvinyelh  naoczyciel
eobowigzany jest niezwlocznie predstiwic dyrekiorowi otezymany dyplom,

0. Wysokosé indywidualnego dofinansowunia za ksauleenie pobierane przez szkoly
wytsee 1 oplacowki doskonatenia naueeycicli moze winosiv do 0% wysokasel oplaty
JOMCSIONE) przez nauczyciela (2 semestrl, wle nie wige] niz 3000 zb w gy roku
kalendarzowego.

Rozdzial IV _
Postanowienia koteowe

§ 6.1 Sredki na delinansowanie zawodowe nouczyeizli wvadrghnia sie w budzecie
organu prowadzycege wnastepujace] wysokose

=de 235 Y- Srodki pozostajgee w dyspozicii argany prowadzacego,

- do 75 %e- drodki przeznaczone na doskonelenie zuwodowe navezyeivll zwickszajce
plany finansowe poszezegdlnyeh szkél | plactwek vdwinton vl

2. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do wyegzekwowania zwratu paniesionveh kosziow
na doskonalenie nauczyciela w przypadkach. o Ktdryeh mowa w § 3 ust. 4,

§ 7. Dyrektor szkoly lub placowki zapoenaje radg pedapogiczng # treseiy ninjejszego
reguinming,
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Zulaeznik Nr 1
do Regulaming

(pieczed szkoty/przedszlola)
Roczne zapotrzebowanic na dofinansowanie form doskonalenia zawodewego nauczycieli

narok.

Indywiduaine formy doskenalenia zawodowego nauczyeieli
Cwisniald nauezyciel o dailansonanie Form doskonaienin rawdtowege s kinryeh o wi St ] phU ] U sudia
padvplomewe. . araz pkl 2 regulamiing)

Hosé naneryeieli Roczny koszt

ksztafeenia nauvcezyeieli

Sttidia podyplomenwe U
Studhia magisterskie | licencjackic jake druga o :
FStudiall kersy kwalitikacyine dio nauezycich |
iezvkdw obeyeh

Kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia
do nauczania dodatkowego przedmioiu
Studia magisterskie uzupelniajace dla
(absobwventow kolegiow jeeykowveh, SN, ;
Jicenejatow i innych Kierunhow 3

RAZEM o |

* uzasadniente dofinansowania

Udzial nuvezyeieli wi kursach seminariach, konferencjach, wavsztntow mefodyeznyeh,
sieel wspdipracy®

Zakres wsparcia Temuty Przewidywany roczny koset

C Wyniki nadzoru
pedagegicnnego

- Wyniki egzaminu
~dsmoklasisty

Realizaji podsiawy

Prograniowe|
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- Wymagania wobec szkal ||
: placowel okredione w

i 1
: . R i i
rozporzadzeniu MEN 3 g
-4 wskazad sr wvmagania) E

Prioryteidw polityki
Ofwinlowe] panstwa

- Wspomagania

Sieci wspdlpracy

Razem

Fuzasadnienie dofinansowania

s puszezepdinyeh pacagrafow:
§4170-
$4210-

OGO EM:
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Zalacunik Ne 2
do regulaming

UREOWA

spisana dnia
pomigdzy:

7 siedziby w ul,

ZWanym w tresci umowy pracodawes

i . ZWHIVI pracownikiem,
&1

Pracodawea udziela  zeawolenia, Zwanego  Zgloszenic  naucezyciela  na stucia sy
kwalilikacyine™, na podiecie prze: pracowniks studiow/ kursu
Imahhlmwmegn

¢ hierunek

OFZUNIEOWARYCR  PIZCL.oeiocerrivonenivorioooooeoooo o oza ktdre gzedd
Kosziiw

Vil b andres i i

.............................................................. ksztalcenia pokryje

dulmansowania ke

argan prowadzac

AL

82
Po akotiezeniv nauki pracownik zobowinzany  jest do  piezwlocznego  dostarezenia
oTrzymanego dyplomu,
Pracownik zobowigzuje sie. ¢ po ukorficzeniu studidw, o ktdryeh mowa w §1 niniejsze]
wmowy. podejmie pracg na tym samym lub Innym, wskazanym przez pracodawee, stanowisky

praey 1 bedzie ja wykonywal przez okies nie Krdtszy niz 3 lata, i, od dnia do
doia
$3

I W przypadku niedotrzymanis warankow vy proez. pracownika, spocsywa na nim
obowigzek zwroty Swindezen zwinzanych z depinty do czesnego.

2. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunku ukofezenia
studiow wyzszyeh, pracadawes moze odstgpic od dochodzenis od pracownika zwroty
swigdezen, o ktdrvek mowa w ust, 1.

8.
Wopraypadky wycofania sic pracadawey 2 zeswolenia, ¢ Korvim mowa w §1 ninjejsze]
vmowy, zobowiazania pracownika wobec pracodawey, o ktdryeh mowa w §2 UIMGWY, uzije
si¢ za niewazne,

Preysiugujgee navezyciclowi w nakeie doksztaleania urfopy. ulgi 1 éwiadezenia reguiuje
Rozporzgdzenie Ministra Edukac); Naredowej 2 dnia 19 grudnia 2000r, w  sprawie
seczegolowyeh zusad udzielanin naucaveielom urlopdw dia dalszeco kazaleenia sig, din

cetow neukowyeh, arystyeanyceh, oswiatowyeh 2 inmveh waznveh preyezyn oraz ulg |

WENVAVS ST L T WS- DRV O CLNLE Praviony Sronpp



swindozen zwinzanyeh z tvim kszial

ceniem. a ke organdw uprawnionyeh do jch wdziclasia
(D2 U2 2000r. Nr [, por. 3).

36,
Umowa zostaje spisana w dwich Jednobramigeych egeemplarzach, po Jednym dia kasdej ze
slron. ’

Otrzynujy:
VPan/ Pami

natcryeiel szkols
Aeczka aki esobowveh

2.a4

e

podpis nauczyeiela picczed 1 podpis

dyrektora szkoly —  placéawki
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Zalgeanik nr 3
do Regpulaming

WNIOSEK O DOFINANSOWARNIE DORSZTALCANIA TDOSKONALENIA ZAWODOWEGO
1. Dane osobowe
I1, Informacje o podjetej formic doksztaleania
I Nazwa dangj formy doskenalenia zawodowego, o ktbrey dolinansawanie ubiega sie
nauceyciel

2. Nazwa organizatora danej formy doskonaleriy rawodowego nauczycieli, o kidrej

dofinansowanie ubiega sig nauczyciel

4 Uzssadaienie przydatnodei w pracy zawodowej odbyeia dane) formy  doskonalenia
aawodoweyo navezyeieli o kidre] dofinansowanie ubiegy sic nauczyeiel

pudpre maiceveiely
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