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BURMISTRZA NIDZIC

z dnia 1 czerwca 2020 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora do Spraw Dostepnosci w Urzedzie Miejskim w Nidzicy oraz
powolania Zespolu ds. dost¢pnoéci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno— komunikacyjnej

Na podstawie art. 33 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2020r.
poz. 713) iart. 14 ust. 1 ustawy zdnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. poz. 1696 z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. I. Wyznaczam Pania Ann¢ Walerianska do pelnienia funkcji Koordynatora do Spraw Dostgpnosci
w Urzedzie Miejskim w Nidzicy, zwanego dalej ,,Koordynatorem”.

2. Do zadan Koordynatora, o ktorym mowa w ust. I, nalezy realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia

19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zwanej dalej ,,ustawa”, a w
szczegolnosci:

1) wsparcie o0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ustug $wiadczonych przez Urzad Miejski
w Nidzicy;

2) opracowanie i1 koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom

ze szczegdlnymi potrzebami przez Burmistrza Nidzicy, zgodnie zwymaganiami okreslonymi
w art. 6 ustawy;

3) monitorowanie dzialalnosci Urzedu Miejskiego w Nidzicy w zakresie zapewniania dostgpnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami;

4) sporzadzanie raportu o stanie zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami i publikacja
ww. raportu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Nidzicy;

5) publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nidzicy danych kontaktowych
koordynatora do spraw dostepnosci oraz tresci planu dzialania;

6) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami
w zakresie dziatalnosci Urzedu Miejskiego w Nidzicy;

7) przedstawianie Burmistrzowi Nidzicy biezgcych informacji o podejmowanych dziataniach z zakresu
realizowanych zadan.

§ 2. Zadania, o ktorych mowa w § 1, Koordynator wykonuje przy pomocy Zespotu ds. dostgpnosci
architektonicznej, cyfrowej iinformacyjno — komunikacyjnej, zwanego dalej ,.Zespolem", w nast¢pujacym
sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespolu - Koordynator — Anna Walerianska;

2) Czlonek Zespotu ds. dostepnosci architektonicznej- Karina Denis;

3) Czlonek Zespotu ds. dostepnosci cyfrowej — Pawet Usigdek;

4) Czlonek Zespotlu ds. dost¢pnosci informacyjno-komunikacyjnej — Paulina Maksym;

5) Cztonek Zespotu ds. dostgpnoscei informacyjno-komunikacyjnej — Aleksandra Jaworska.

§ 3. Zobowigzuje si¢ pracownikow Urzedu Miejskiego w Nidzicy do udzielenia niezbednej pomocy
i wsparcia Koordynatorowi i Zespolowi w zakresie realizacji zadan wynikajacych zustawy zdnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§ 4. 1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Koordynatorowi.

2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Nidzicy.

BURMISTRZ/N
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. o

Jacole Kosmala
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