ZARZADZENIE NR 1378/2022
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 26 maja 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie
Miejskim w Nidzicy

Na podstawie art.39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022r.
poz.530 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagrodzenia

pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 1085/2018 Burmistrza Nidzicy z dnia 02 lutego 2018r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow w Urzedzie Miejskim w Nidzicy, zmienionym zarzadzeniami Nr 1202/2018 z dnia
24 maja 2018r., Nr 322/2019 z dnia 29 sierpnia 2019r., Nr 480/2020 z dnia 27 stycznia 2020r., Nr 683/2020 z dnia
31 sierpnia 2020r., Nr 1205/2022 zdnia 4 stycznia 2022r. Tabela maksymalnych stawek miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego, stanowigca zalgcznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania, otrzymuje brzmienie:
Tabela maksymalnych stawek miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategora zaszeregowania Kwota w ztotych- maksymalna
(O] @)

1 3100
I 3200
11 3400
v 3500

\Y 3600
VI 3700
Vil 3800
VIII 3900

IX 4000

X 4100

XI 4500

XII 4700
X1 4900
X1v 5300
XV 5500
XVI 5800
XVII 6100
XVIIT 6400
XIX 6700
XX 7100
XXI 7600
XXII 8000

§ 2. Zmiany do Regulaminu wynagradzania wchodza po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
publicznej wiadomosci pracownikow poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Nidzicy oraz

na tablicy ogtoszen.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Burmistrz Nidzicy

Jacek Kosmala
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