ZARZADZENIE NR 1401/2022
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 21 czerwca 2022 r.

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektorow i zastepcow dyrektorow
samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy Nidzica

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2022r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam, ze maksymalne miesieczne wynagrodzenie dyrektorow i zastepcow dyrektorow
samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy Nidzica nie moze przekroczy¢:

1) 7,0- krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw ustawy zdnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektéorych ustaw (Dz. U. z2020r.
poz. 1658 ze zm.) - dla dyrektoréw jednostek;

2) 5,0- krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe] oraz o zmianie niektoérych ustaw (Dz. U. z2020r.
poz. 1658ze zm.) - dla zastepcow dyrektorow jednostek.

§ 2. Wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje nastepujace sktadniki nalezne za dany miesiac:
1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek funkcyjny;

3) dodatek za wieloletnia prace.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 1212/2022 Burmistrza Nidzicy z dnia 10 stycznia 2022r. w sprawie
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektorow samorzadowych jednostek organizacyjnych Gminy

Nidzica.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujacg od 1 czerwca 2022 roku.

Burmistrz Nidzicy

Jacek Kosmala
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