ZARZADZENIE Nr 43?/20025

BURMISTRZA NIDZICY
z dnia .25, C.2ExH6.9.2000

w sprawie: Regulaminu przyznawania tytuléw Prymusa i Talentu Roku.

Na podstawie art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)Burmistrz Nidzicy zarzadza co
nastepuje:

§1

Zatwierdza sie Regulamin przyznawania tytuléw Prymusa Roku i Talentu Roku w
brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Obstugi Oswiaty Kultury
Sportu i Turystyki w Nidzicy.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 132/ 2007 Burmistrza Nidzicy z dnia 27 maja 2007 r. w
sprawie Regulaminu przyznawania tytuléw Prymusa i talentu Roku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Nidzicy

1 S 424/[2008. ...
zdnia .. 035, C2Er4cQ.. 2008".

Regulamin
przyznawania tytuléw
Prymusa Roku i Talentu Roku

I. Postanowienia ogélne

§ 1

Niniejszy regulamin okresla warunki konkursu na jakich
przyznawane s3 honorowe tytuly Prymusa Roku i Talentu Roku
uczniom szkot podstawowych i gimnazjow funkcjonujacych na
terenie Gminy Nidzica.

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. ZOOKSIT- nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Obstugi Oswiaty
Kultury Sportu i Turystyki w Nidzicy, ul. Kolejowa 5,
2. Szkotach- nalezy przez to rozumieé szkoty podstawowe i
gimnazja funkcjonujace na terenie Gminy Nidzica.
3. Organizacjach pozarzadowych- nalezy przez to rozumieé
organizacje dzialajace na terenie Gminy Nidzica.

§3

Organizatorem konkursu jest Burmistrz Nidzicy, w ktorego
imieniu dziala ZOOKSIT przy wspolpracy ze szkotami i
organizacjami pozarzagdowymi.



§4
1. Honorowy Tytut Prymus Roku bedzie popularyzowalo logo
W nastepujacej wersji:

2. Honorowy Tytut Talent Roku bedzie rozpowszechnial znak
graficzny w nastepujacej formie:

3. Organizator zastrzega sobie prawo uzywania i powielania
wyzej wskazanych znakéw graficznych.

II. Uczestnicy konkursu i jego przebieg

§5

1. Uczestnikami konkursu s3 uczniowie szkét 1 wychowankowie
organizacji pozarzadowych wskazanych w § 2 ust. 21 3.

2. Prymus Roku wybierany jest sposrod absolwentow szkot.

3. Talent Roku wybierany jest sposrdd uczniéw szkét 1 oséb
zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe.



III. Warunki konkursu

§6

1. Tytut Prymusa Roku przyznaje si¢ uczniowi wyrdzniajacemu sie
wzorowym zachowaniem, najwyzsza srednia ocen w danej placowce
uzyskana na Swiadectwie szkolnym, szczeg6lnymi osiagnieciami (w
tym udziat w konkursach i olimpiadach), zaangazowaniem na rzecz
srodowiska szkolnego.

2. Tytut Talentu Roku przyznaje si¢ uczniowi, ktéry zdobywa
medale 1 zajmuje wysokie lokaty w konkursach, zawodach,
olimpiadach 1 mistrzostwach.

3.Przy typowaniu uczniOw bierze si¢ pod uwage osiagniecia
uzyskane na szczeblu wojewddztwa 1 wyzszym w biezacym roku
szkolnym.

§ 7

1. Formularz zgloszeniowy ucznia do uhonorowania tytulem
stanowiacy zalacznik do niniejszego Regulaminu dostepny jest w
ZOOKSIT oraz na stronie internetowe) www.nidzica.pl w zaktadce
ZOOKSIT.

2. Wszelkie zmiany dokonywane w formularzu zastrzezone sa dla
organizatora - ZOOKSIT.

3. Wniosek wypelnia wychowawca klasy w przypadku Prymusa
Roku a w przypadku Talentu Roku nauczyciel prowadzacy lub
trener.

4. Wnioski rozpatrywane sa przez Rade Pedagogiczna lub zarzad
organizacji pozarzadowych 1 po dokonaniu wyboru przekazywane
do ZOOKSIT.

5. Wnioski podlegaja weryfikacji przez komisje powotana przez
dyrektora ZOOKSIT.




§8

1. Kazda placowka moze uhonorowac tytulem Prymusa Roku
jednego ucznia ze szkoly podstawowe;j 1 jednego z gimnazjum.

2. Kazda placowka i organizacja moze wybra¢ dowolna liczbe
Talentow Roku ze szkoly podstawowe; 1 gimnazjum z
uwzglednieniem § 6 ust. 21 3.

§ 9

Ten sam uczen moze zosta¢ uhonorowany obydwoma tytulami,
jezeli Rada Pedagogiczna lub Rada Pedagogiczna w porozumieniu z
organizacjami pozarzadowymi stwierdzi, ze spelnia on warunki
okreslone w § 6.

IV. Nagrody
§ 10

1. Uczniom wytypowanym przez komisje, o ktdrej mowa w § 7 ust.
5 wreczane s3 statuetki 1 dyplomy.

2. Rozdanie nagréod wskazanych w ust. 1 nastepuje podczas
uroczystej akademii, ktora odbywa sie corocznie w czerwcu.
Nagrody wrecza Burmistrz Nidzicy.

3. Zaproszenia na uroczyste wreczenie nagrod otrzymuja laureaci,
opiekujacy si¢ nimi nauczyciele, trenerzy oraz rodzice lub
opiekunowie prawni.

V. Przepisy koncowe
§ 11

Regulamin w pelnym jego brzmieniu jest dostepny w ZOOKSiT
oraz na stronie internetowej www.nidzica.pl w zaktadce ZOOKSiT.




Zatacznik Nr 1

do Regulaminu

przyznawania tytulow
Prymusa Roku 1 Talentu Roku

PRYMUS ROKU

II.  Imie

III.  Data i miejsce urodzenia

IV. Uczen kl.

VII. Adres zamieszkania

VIII. Ocena z zachowania

IX. Srednia ocen

XI.  Zaangazowanie na rzecz srodowiska szkolnego

.....................................................................................................................................



Zatacznik Nr 2

do Regulaminu

przyznawania tytulow
Prymusa Roku i Talentu Roku

TALENT ROKU

II. Imiona

IlI.  Data i miejsce urodzenia

IV. Uczen kl.

.....................................................................................................................................

VI. Szkota

VII. Adres zamieszkania

VIII. Ocena z zachowania

IX.  Srednia ocen
X. Szczegolne osiggniecia:
a) konkursy i olimpiady przedmiotowe
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