UCHWALA NR XLVIII/550/2010
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY
z dnia 25 lutego 2010 .

w sprawie: przyjecia Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych na lata 2010-2013

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r., Nr
142, poz. 1591, Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 z 2002 r.; Dz.
U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2003 r.; Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 z 2004 r.; Dz.U. Nr 172 poz.
1441, Nr 175 poz. 1457 z 2005 r.; Dz. U. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337 z 2006.; Dz. U. Nr 48 poz. 327, Dz. U. Nr 138 poz.
974, Dz. U. 173 poz. 1218 z 2007 r.; Dz. U. Nr 180 poz. 1111, Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z 2008 r.; Dz. U. Nr 52 poz. 420, Dz.U.
Nr 157 poz. 1241 z 2009r.) oraz art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( t.j. Dz. U. z 2009
r., Nr 175, poz. 1362 Dz. U. Nr 202, poz.1551., Dz. U. Nr 219, poz. 1706 , Dz. U. Nr 221, poz.1738) Rada Miejska w Nidzicy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje Gminng Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2010-2013 stanowigcg zatgacznik Nr
1 do Uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sig Burmistrzowi Nidzicy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXXI11/350/05 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie: przyjecia
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2005- 2013.
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Wstep

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2009 r., Dz.
U. Nr 175, poz. 1362 z pdéz. zm.) méwi, ze do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy opracowanie 1 realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin
z grup szczegdlnego ryzyka.

Niniejsza strategia powstala w ramach projektu konkursowego ,,Wsparcie rozwoju
polityki spotecznej w Gminie Nidzica” realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nidzicy. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 Priorytet VII
Promocja integracji spolecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna o0sob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Strategia powstata z potrzeby weryfikacji 1 aktualizacji dokumentu Strategii opracowanego w
2005 roku. Do$wiadczenia z wdrazania funduszy unijnych wymogty dopasowanie zapisow
dokumentu do obecnej sytuaciji.

W celu przygotowania dokumentu odpowiadajagcemu realnej sytuacji spolecznej
1 potrzebom sektora pomocy oraz integracji spotecznej gminy Nidzica w roku 2009
przeprowadzono badania potrzeb spotecznych mieszkancow gminy. W oparciu o diagnoze
spoleczng, uzyskane informacje i1 zgromadzone materialy Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nidzicy 1 Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej przy udziale przedstawicieli
podmiotow pomocy i integracji spotecznej opracowali Gminng Strategie Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych Gminy Nidzica na lata 2010-2013.
Proces aktualizacji dokumentu Strategii oparto na nastepujacych zatozeniach:

1. Zachowania cigglosci procesu planowania strategicznego:

— ocena zadan zrealizowanych,

— analiza barier w realizacji strategii,

— identyfikacja nowych zadan strategicznych.

2. Aktywizacji i kontynuacji wspotpracy srodowisk lokalnych gminy — spetnienie zasady

partnerstwa w procesie planowania rozwoju lokalnego.



Prace nad aktualizacjga Strategii rozpoczeto w lipcu 2009 r. Koordynowali ja
przedstawiciele Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wspdlnie z Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej Osrodek Samorzadu Lokalnego w Olsztynie.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych stanowi podstawe do realizacji
dziatan umozliwiajacych szybka 1 skuteczng pomoc w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych. Przyczyni si¢ do podniesienia §wiadomo$ci mieszkancéw gminy na temat
przyczyn i skutkOw powstawania oraz mozliwosci przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spotecznym.

Dokument zawiera cele strategiczne, operacyjne, dziatania, harmonogram, wskazniki
umozliwiajace realizacje strategii oraz diagnoze w zakresie polityki spoteczne;.

Planowanie dzialan w perspektywie lat 2010-2013 umozliwi kompleksowe dzialania
na rzecz pomocy i integracji spotecznej z wykorzystaniem dostgpnych zewngtrznych zrodet

finansowania.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
serdecznie dzigkujq wszystkim osobom biorgcym udzial w warsztatach strategicznych za
poswigcony czas i wysitek merytoryczny, ktore pozwolily na opracowanie dokumentu Strategii

zgodnego z rzeczywistymi potrzebami mieszkancow gminy Nidzica.



1. Prace nad Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Nidzica

Przyjeta metodyka opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Nidzica zostala oparta na partnersko - eksperckim modelu budowy planéw
strategicznych, w peilni oddajacym oczekiwania krajowych oraz unijnych instytucji
wspomagajacych rozwoj lokalny w Polsce.

Aby osiagna¢ cele strategii, niezbgdne jest uwzglednienie nastepujacych zasad:

— Solidarnosci - tworzenie w gminie wspoOlnoty zdolnej do generowania procesow
samopomocowych;

— Pomocniczosci - tworzenie w organizacjach wyzszego szczebla stuzebnych systemow
wsparcia dla osob i rodzin;

— Dobra Wspoélnego - tworzenie w gminie wszelkich warunkéw pozwalajacych jej

mieszkancom na petny rozwo;.

W trakcie procesu gromadzenia danych, niezb¢dnych do analizy sytuacji obecnej na
terenie gminy, przeprowadzono 6 warsztatow 1 spotkan strategicznych, na ktorych
szczegbtowo omawiano problemy, cele i dzialania Strategii.

l. Spotkanie otwierajace — 21 pazdziernik 2009 r.
Cel spotkania:
— Prezentacja zakresu prac warsztatowych;
— Omowienie metodologii procesu budowania Strategii metodg partnerska;
— Omowienie efektow analizy zapisow Strategii;
— Okreslenie stopnia wykonania dotychczasowej Strategii;
— Okreslenie gtownych obszarow problemowych.
1. Warsztat strategiczny — 19 listopad 2009 r.
Cel spotkania:
— Analiza obszaru problemowego ,,Wsparcie rodziny”;
— Weryfikacja celow operacyjnych i zadan okreslonych w Strategii;
— Okreslenie dziatan mozliwych do realizacji w tym obszarze problemowym.
I11.  Warsztat strategiczny — 20 listopad 2009 r.
Cel spotkania:
— Analiza obszaru problemowego ,Marginalizacja grup spotecznych 1 edukacja

zdrowotna”;



— Weryfikacja celow operacyjnych i zadan okreslonych w Strategii;

— Okreslenie dziatan mozliwych do realizacji w tym obszarze problemowym.

V.

Cel spotkania:

Warsztat strategiczny — 01 grudzien 2009 r.

— Analiza obszaru problemowego ,,Bezrobocie”;

— Weryfikacja celow operacyjnych i zadan okreslonych w Strategii;

— Okreslenie dziatan mozliwych do realizacji w tym obszarze problemowym.

V.
Cel spotkania:

Warsztat strategiczny — 02 grudzien 2009 r.

— Analiza obszaru problemowego ,,Ksztaltowanie $wiadomosci w sferze

spotecznej”;

— Weryfikacja celéw operacyjnych i zadan okreslonych w Strategii;

— Okreslenie dziatan mozliwych do realizacji w tym obszarze problemowym.

VI.

Spotkanie podsumowujace — 14 grudzien 2009 r.

Cel spotkania:

— prezentacja wynikOw warsztatow strategicznych;

— analiza wypracowanych celéw operacyjnych;

— analiza proponowanych dziatan.

pomocy

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie osob obecnych na warsztatach 1 zaangazowanych

W opracowanie Strategii:

Tabela nr 1. Wykaz 0sob obecnych na warsztatach i zaangazowanych w prace nad strategia.

L.p. |Imiei Nazwisko Reprezentowana instytucja

1. Adamus Maria MOPS Nidzica

2. Arcyz Andrzej Dyrektor ZS Nr 1 w Nidzicy

3. Bandurska Aneta MOPS Nidzica

4. Bergolc Urszula PCPR w Nidzicy

5. Boniewska Katarzyna FRDL Olsztyn

6. Borowska Alicja MOPS Nidzica

7. Brenska Bozena Dyrektor SOSW w Nidzicy

8 Kierownik Zespolu Kuratorskiej

' Bruzda Marzena Stuzby Sadowej w Nidzicy

9. Brzozowski Lech Z-ca Starosty Nidzickiego

10. | Chmielewska Matgorzata OR-EW przy PSOUU w Nidzicy
11. | Dorozinska Dorota Z-ca Dyrektora ZS Nr 2 w Nidzicy
12. | Drzewiecka Malgorzata Sad Rejonowy w Nidzicy

13. | Ekiert Ludwik Starosta Nidzicki

14. | Gawry$ Danuta MOPS Nidzica




15. | Galtka Ewa Prezes PSROUU w Nidzicy
16. | Jakubowski Dawid Komenda Pow. Policji w Nidzicy
17. |Jarkowska Czestawa Kierownik Caritas Nidzica
18. |Kaminska Danuta Dyrektor MOPS w Nidzicy
19. |Karwowska Bozena Sottys wsi Bolejny
20. | Kowalik Agnieszka MOPS Nidzica
21. | Krasnowska Ewa Sad Rejonowy w Nidzicy
22. | Krystkiewicz-Hablutzel Joanna | Urzad Miejski w Nidzicy
23. |Lapa Krystyna Stowarzyszenie "OCAL" Orlowo
24. | Malanowski Franciszek Sottys wsi Piotrowice
25. | Malinowska Hanna PUP w Nidzicy
26. | Nasiadka Beata Z-ca Burmistrza Nidzicy
27. | Nowogorska Aleksandra Dyrektor PUP w Nidzicy
28. | Okraska Anna MOPS Nidzica
29. | Otulak Teresa Z0OZ w Nidzicy
30. | Palinski Stanistaw Przewodniczacy RM w Nidzicy
31. |Poptawska Janina MOPS Nidzica
30 Z-ca Przewodniczacego Rady
" | Potapiuk Alfred Miejskiej w Nidzicy
33 Przewodniczaca PZERil koto w
" | Racka Barbara Nidzicy
34 Kierownik Rewiru Dzielnicowych
" |Rudzinski Tomasz Komenda Pow. Policji w Nidzicy
35. |Sawicka Matgorzata Dyrektor ZOOKSIT w Nidzicy
36 Wychow.awca Swietlicy w
" |Sokotowa Zofia Zagrzewie
37. | Stepien Magdalena Kierownik SDS PSROUU w Nidzicy
38. | Szatkowski Zygmunt Urzad Miejski w Nidzicy
39. | Szczepkowska Edyta MOPS Nidzica
40. | Szypulski Dariusz Burmistrz Nidzicy
41. | Tarasiuk Pawet Sottys wsi Grzegorzki
42. | Wegierska Jadwiga Kierownik DPS MOPS Nidzica
43. | Wisniewska Jolanta Zespot Szkot Nr 2 w Nidzicy
44. | Wojciech Stepien Komenda Pow. Policji w Nidzicy
45. | Zabietto Barbara Kierownik PCPR w Nidzicy
46. | Zacharek Jadwiga Z-ca Dyrektora MOPS w Nidzicy
47 . Dyrektor Poradni Psychologiczno —
" | Zeszko Jan Pedagogicznej w Nidzicy

Zrédto: Opracowanie wiasne.
Cele 1 dziatania zawarte w zaktualizowanej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych, zostaty opracowane z wykorzystaniem wynikow badan, ktore przeprowadzono

w okresie od lipca do konca listopada 2009 roku.

Diagnoza problemow spotecznych znajduje si¢ w Raporcie z badan potrzeb spotecznych w

gminie Nidzica, ktory jest dostepny w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nidzicy.



2. Podstawy prawne

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nidzica zgodna jest
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci z:
— Ustawa z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2009 r. Dz. U. z
Nr 175, poz. 1362 z p6z. zm.).
— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr
179, poz. 1485 z pdz. zm.).
— Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( tekst jednolity z dnia 28 marca 2007 r.Dz. U. Nr
70, poz.473 z pdzn. zm.)
— Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych ( tekst jednolity z 2008 r.Dz. U. Nr 14, poz. 92
Z pOzn. zm.)
— Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143 z p6zn. zm.)
— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 69, poz. 415 z p6z. zm.)
— Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.)
— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493)
— Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $swiadczeniach rodzinnych ( tekst jednolity z
2006 r. Dz. U. Nr 139, poz. 992 z pdzn. zm)
— Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 1994r. Nr 111, poz 535, z p6zn.

zm.)

Oprocz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ réwniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu m.in. ochrony zdrowia,

oswiaty 1 edukacji publiczne;j.



3. Zgodnos¢ z innymi dokumentami planistycznymi

Na szczeblu krajowym podstawowym dokumentem planistycznym jest przyjeta we
wrzesniu 2005 r. ,,Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007 — 2013”. Dokument ten,
towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 — 2013 okresla cel
nadrzedny Strategii Polityki Spolecznej jakim jest zbudowanie zintegrowanego systemu
polityki panstwa prowadzacego do utatwienia wszystkim obywatelom rownego dostepu do
praw spolecznych, poprawy warunkéw powstawania i funkcjonowania rodzin oraz wsparcia
grup i oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym przy zapewnieniu demokratycznego
wspotuczestnictwa obywateli.

Strategia polityki spotecznej formutuje 7 priorytetow 1 kierunkow polityki spoteczne;j
rzadu. Sa to:

1. Poprawa warunkéw powstawania i funkcjonowania rodzin. Wsparcie rodzin

w wychowaniu i edukacji dzieci;

2. Wdrozenie aktywnej polityki spoteczne;j;

3. Kompleksowa rehabilitacja i aktywizacja osob niepetnosprawnych;

4. Tworzenie warunkow sprzyjajacych integracji w starzejagcym sig
spoleczenstwie;

5. Aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych;

6. Partnerstwo publiczno — spoteczne podstawa rozwoju ustug spotecznych;

7. Integracja spoleczna i zawodowa imigrantow.

Efektem realizacji strategii ma by¢ zapobieganie wykluczeniu spotecznemu,
zwigkszenie potencjatu rozwoju, rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego. Strategia ma tworzy¢
wigzi spoleczne na poziomie lokalnym, mobilizowaé aktywnos$¢ spoteczng (takze na rynku
pracy), wptywac na poprawe jakos$ci zycia.

Glownym dokumentem wyznaczajacym kierunki rozwoju polityki spotecznej
wojewodztwa warminsko-mazurskiego jest Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego do 2015 roku. Gléwnym celem jest: ,,Pomoc spoteczna jako
sprawny 1 skuteczny element systemu wsparcia spotecznego mieszkancow Warmii
1 Mazur”.

Misja strategii ,,Pomoc spoleczna sprawnym i skutecznym elementem systemu

wsparcia spotecznego mieszkancéw Gminy Nidzica” wymaga realizacji podstawowych



zatozen strategicznych, dotyczacych sfery pomocy spotecznej regionu, w tym przede

wszystkim:
1.

Wypracowania stabilnych podstaw i zasad wspolpracy administracji publicznej
(rzadowej 1 samorzadowej) z partnerami spolecznymi i innymi podmiotami
lokalnego zycia publicznego.

Opracowania lokalnych 1  wojewddzkich  programéw  rozwigzywania
najistotniejszych kwestii i problemoéw spotecznych regionu, przy szerokim udziale
partnerow spotecznych.

Zmian ustawowych w zakresie pomocy spotecznej, miedzy innymi w celu
zmniejszania rozbiezno$ci migdzy zadaniami wynikajacymi z ustawy o pomocy
spotecznej a finansowymi mozliwo$ciami ich realizacji.

Podnoszenia spolecznej i zawodowej aktywnos$ci mieszkancow Warmii i Mazur.
Zaspokajania potrzeb socjalnych wszystkich mieszkancow regionu, ze
szczegblnym uwzglednieniem grup spolecznych narazonych na zjawiska
marginalizacji.

Ksztaltowania postaw tolerancji i zrozumienia wobec sytuacji marginalizowanych
grup spolecznych.

Zmian w mentalno$ci mieszkancow Warmii i Mazur co do roli i zadan pomocy

spotecznej 1 ksztalttowania Swiadomosci w tej sferze.

Praktyczna realizacja zalozen strategicznych wymaga stworzenia silnych podstaw

takiego systemu, wzmocnienia sieci wzajemne] wspOtpracy wszystkich jednostek pomocy

spotecznej oraz partnerow spotecznych, a takze wilaczenia si¢ innych podmiotow lokalnego

zycia publicznego regionu w budowanie i wzmacnianie systemu wsparcia spolecznego jego

mieszkancow.

W powiecie nidzickim funkcjonuje Strategia Rozwigzywania Problemow

Spotecznych w Powiecie Nidzickim. Okres$lone sa w niej nastepujace obszary problemowe:

I. Pomoc osobom i rodzinom dotknigtym bezrobociem.

I1. Wspieranie 0sob niepetnosprawnych, starych, chorych i ich rodzin.

III. Opieka nad dzieckiem 1 rodzing.

IV. Zapobieganie marginalizacji grup spotecznych.

V. Wykorzystanie potencjatu partnerow spotecznych.
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Wyzej wymienione obszary problemowe sg zbiezne z problemami okre§lonymi w trakcie prac
nad strategig na poziomie gminnym. Dziatania okre$lone w strategii gminnej s adekwatne do
dziatan okreslonych dla powiatu. Dzigki realizacji strategii gminnej realizowane beda
jednoczesnie dziatania okreslone dla catego powiatu. Obydwie strategie nie sg mozliwe do
zrealizowania bez wspolpracy pomiedzy instytucjami pomocy i integracji spotecznej

dziatajacymi na terenie Gminy i Powiatu.

Ocena dotychczas zrealizowanych zadan zgodnie z obowigzujgcq od 2005 roku Gminng
Strategig Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy uscislit wspotprace z Powiatowym Urzgdem
Pracy w Nidzicy podpisujac umowe partnerska. Od kilku lat $§wiadczeniobiorcy pomocy
spotecznej maja mozliwos$¢ podjecia robdt publicznych oraz prac spotecznie - uzytecznych i
prac interwencyjnych. Od 2008 roku MOPS realizuje projekty systemowe ,, Aktywizacja
0sOb bezrobotnych z terenu Gminy Nidzica” w ramach ktorych podpisano tacznie 133
kontrakty socjalne a 26 osob uczestniczylo w Programie Aktywnosci Lokalnej pt. ,,0d
pomocy do samopomocy”. W 2005 roku utworzono Klub Integracji Spotecznej. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej przeprowadzil szereg szkolen z zakresu pracy z rodzing np.
»Szkota dla rodzicéw 1 wychowawcdw” , ,,Przemocy wobec dzieci STOP”, ,,Swielice.pl”.
Rowniez pracownicy MOPS w Nidzicy uczestniczyli w szkoleniach podwyzszajacych ich
kwalifikacje zawodowe oraz efektywnos¢ i skuteczno$¢ pracy. Utworzono placowki wsparcia
np. Przytulisko dla 0s6b bezdomnych, Srodowiskowy Dom Samopomocy.
W ramach dziatan prowadzonych na rzecz dzieci 1 mtodziezy podejmowane sa réznego
rodzaju przedsiewzigcia. Prowadzone sa $wietlice, realizowane dziatania profilaktyczne.
Dobrym przyktadem jest realizowany obecnie przez MOPS projekt konkursowy
wspotfinansowany przez Europejski Fundusz Spoteczny ,,Mtodziez na start” adresowany do
mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym z terenow bylych PGRoOw, z miejscowosci
Zatuski 1 Rozdroze majacy na celu podwyzszenie kompetencji zawodowych i1 spolecznych
uczestnikéw. Na szczegdlng uwage zastuguja réwniez inicjatywy spotecznosci lokalnej, ktore
przyczynity si¢ do utworzenia Stowarzyszen w miejscowos$ciach: Ortowo, Jablonka,
Grzegorzki, Kamionka, Brzezno Lynskie.
Przeszkoda w realizacji zadan w/w strategii byta duza ilo§¢ zadan zlecanych do realizacji
gminie w  zakresie pomocy spotecznej. Ograniczona ilo$¢ $rodkéw finansowych
uniemozliwita realizacj¢ zadan z zakresu likwidacji niektdrych barier architektonicznych.

Nie udato si¢ w pelni utworzy¢ sieci poradnictwa specjalistycznego. Utworzono natomiast
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pojedyncze, bezptatne punkty poradnictwa prawnego i psychologicznego, ktore jednak nie
zostaty w pelni wykorzystane przez mieszkancow gminy ze wzglgdu na niedoinformowanie
oraz niskg $wiadomos$¢ spoleczng np. negatywne konotacje okreslenia ,,psycholog”:
utozsamianie osOb korzystajacych z pomocy psychologa z chorymi psychicznie, Iek przed

negatywng oceng spoleczng i wstyd.

W swoich zapisach Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych
Gminy Nidzica jest komplementarna ze strategiami gmin o$ciennych. W strategiach gmin
Janowo, Janowiec Kos$cielny, Koztowo, jako gtowne problemy spoteczne podkreslono m.in.
wykluczenie spoteczne mieszkancow, nieprawidlowo funkcjonujace rodziny, dlugotrwate
bezrobocie. Analogiczne problemy zostaly wskazane podczas warsztatow strategicznych
w Gminie Nidzica. Dzialania okreSlone w niniejszej strategii sa zbiezne z dzialaniami
proponowanymi w strategiach gmin o$ciennych. Skoordynowane dziatania, uwzglgdniajace

specyfike kazdej z gmin, mogg pozytywnie wptynac na poprawe sytuacji mieszkancow.

4. Charakterystyka Gminy Nidzica

4.1 Polozenie, powierzchnia, ludnos¢

Gmina Nidzica potozona jest w poludniowej czg¢éci wojewoddztwa warminsko — mazurskiego,
na pograniczu z wojewodztwem mazowieckim, w powiecie nidzickim, w odlegtosci okoto 60
kilometrow na potudnie od Olsztyna — stolicy wojewodztwa. Sasiaduje ona z nastgpujagcymi
gminami:

— Olsztynek

— Koztowo

— Janowiec Koscielny

— Janowo

— Jedwabno
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Rysunek 1. Polozenie Gminy Nidzica

zrédto: Urzad Miejski

Potozenie gminy Nidzica na terenie powiatu nidzickiego przedstawia rysunek nr 2.

Rysunek 2. Powiat nidzicki

a
Janowo

a
KozXowo

(n}
Janoviec
Koscielny

Hapa administracyjna (G IHAGIS 2003

Zrédto http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_nidzicki
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Na 378,9 km. kw. powierzchni znajduje si¢ 58 miejscowosci zgrupowanych w 33
solectwach.

Nidzica, zwana bramg wjazdowa na Warmi¢ i Mazury prawa miejskie otrzymata w 1381
roku, jest siedzibg wiladz samorzadowych gminy i powiatu. Miasto posiada dogodne
potaczenia komunikacyjne :

- trasy samochodowe: WARSZAWA- GDANSK, DZIALDOWO- SZCZYTNO,

NOWE MIASTO — WIELBARK,
- zelektryfikowang lini¢ kolejowag Warszawa — Olsztyn.

Ponizsza tabela przedstawia charakterystyke zamieszkania na terenie gminy Nidzica:

Tabela nr 2. Osoby zameldowane w miejscowosciach w Gminie Nidzica (stan na 31.12.2009).

Miejscowos$¢ Liczba mieszkancow
Bartoszki 134
Bolejny 130
Borowy Miyn 17
Brzezno Lynskie 21
Bujaki 31
Dobrzyn 124
Fraknowo 150
Grzegorzki 148
Jablonka 149
Kamionka 58
Kanigowo 253
Kolonia Bartoszki 8
Kolonia Waszulki 13
Koniuszyn 22
Likusy 19
Litwinki 175
Lyna 234
Lynski Mtyn 6
Lysakowo 212
Magdaleniec 112
Moczysko 23
Mogitowo 10
Modiki 84
Napiwoda 800
Nata¢ Mata 17
Nata¢ Wielka 44
Nibork II 85
Nidzica 14 780
Olszewo 83
Ortowo 209
Parowa 3)
Pawliki 40
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Piatki 337
Piotrowice 84
Po6lko 4
Radomin 94
Raczki 138
Robaczewo 152
Rozdroze 451
Siemigtki 36
Szerokopas 120
Tatary 321
Waty 80
Waszulki 147
Wietrzychowo 398
Wietrzychowko 8
Wikno 89
Wolisko 1
Woélka Ortowska 143
Zagrzewo 431
Zaluski 345
Zimna Woda 69
Zlota Gora 4
Zelazno 230

Zrédto: Urzad Miejski w Nidzicy

W gminie funkcjonuje 6 szkot podstawowych ( trzy miejskie i trzy wiejskie ) oraz 4
gimnazja 1 2 przedszkola w miescie. W Nidzicy na poziomie szkoét srednich mtodziez
ksztatcg Zespoty Szkot.

W mieécie swoje ustugi oferujg mieszkancom banki, Urzad Skarbowy, Sad Rejonowy,
Szpital Powiatowy, Powiatowa Straz Pozarna, Komenda Powiatowa Policji.

Na terenie gminy funkcjonuje aktualnie szes¢ klubow i organizacji sportowych, tgcznie
skupiaja one ponad 700 cztonkow.

Mieszkancom gminy, osobom prawnym i innym obywatelom za prace naukowe
tematycznie zwigzane z gming oraz za wybitne osiggniecia w dziatalno$ci na rzecz gminy w
dziedzinie nauki, kultury, sztuki, sportu i gospodarki, Rada Miejska nadaje tytuty honorowe
,» Zastuzony dla Ziemi Nidzickie;j.

Najwigksza atrakcja gminy sa jej walory turystyczne. Okolice miasta to mato
spotykany w skali europejskiej pagérkowaty krajobraz, pokryty licznymi jeziorami oraz
lasami, obfitujacymi w jagody, grzyby i dzika zwierzyne. Liczne miejsca — ze wzglgdu na

swojg warto$¢ — zostaly objete ochrong rezerwatowa, mozna tu spotka¢ unikalne siedliska
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orta bielika, bobrow i z6twi btotnych. Niedaleko od miasta lezy ,,Kamien Tatarski”- jeden z
najwiekszych gtazow narzutowych na Mazurach.

W te wspanialg przyrod¢ wtopione sg zabytki historyczne.

Historia Nidzicy siega XIV wieku, wybudowany wéwczas zamek byl siedzibg administracji
krzyzackiej. Jest to najwigkszy na Mazurach pokrzyzacki zamek o charakterze rezydencjalno-
obronnym. Obecnie miesci si¢ w nim Nidzicki Osrodek Kultury, Muzeum Ziemi Nidzickiej,
restauracja i hotel, pracownia rzezby, galeria malarstwa i miejsko — gminna biblioteka.

7 dawnej przesztosSci ocalat nie tylko zamek, ale rowniez resztki muréw obronnych z
zachowanymi cze$ciowo basztami, tzw. klasztorek i koscioty na terenie gminy.

Historyczno — przyrodnicze walory Ziemi Nidzickiej czynig z niej atrakcyjny teren dla
mitosnikow turystyki i wypoczynku. Dla nich tez powstaly interesujace trasy widokowe,
piesze i rowerowe oraz szlaki wodne.

Posiadamy bogactwo przestrzeni, ktérg nalezy tylko umiejetnie zagospodarowac.

Gmina jest otwarta na wszelkie oferty inwestycyjne z zewnatrz. Posiada  dogodnie

usytuowane tereny inwestycyjne.

W gminie Nidzica w 2009 roku zameldowanych byto 21 881 mieszkancow, a gestos¢
zaludnienia wynosita 56 osob na jeden kilometr kwadratowy powierzchni gminy.
Ponizsze zestawienie przedstawia trendy w liczebnosci mieszkancéw gminy Nidzica

w ostatnich latach.

Tabela nr 3. Trendy w liczbie mieszkancow gminy Nidzica w latach 2004 — 2008 ( stale
miejsce zameldowania)
Lata 2004 2005 2006 | 2007 2008

Liczba mieszkancow 21665 | 21688 21624 | 21573 | 21513

W tym kobiety 11091 | 11095 11057 | 11029 | 11007

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Wspotczynnik salda migracji na terenic gminy Nidzica w latach 2004 — 2008 ukazuje

ponizsza tabela.
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Tabela nr 4: Saldo migracji w gminie Nidzica w latach 2004 — 2008

Saldo migracji w gminie Nidzica
2004 -63
2005 - 45
2006 -73
2007 - 63
2008 -85

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

W ciagu pieciu lat, saldo migracji na terenie gminy Nidzica utrzymywato tendencje ujemng —
liczba 0s6b wymeldowujacych si¢ z gminy byta rokrocznie wyzsza od zarejestrowanej liczby

mieszkancow zameldowanych na terenie gminy.
Liczb¢ mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym na

terenie gminy Nidzica przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela nr 5. Liczba mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym 1

poprodukcyjnym zamieszkalych na terenie gminy Nidzica

, Wiek . i Wiek
Ogolem przedprodukcyjny Wiek produkcyjny poprodukcyjny
4590 13 864 2889
2008r. | 21343 (21.5%) (65,00 %) (13,5 %)

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Na podstawie powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, iz sytuacja demograficzna na terenie gminy
Nidzica jest obecnie korzystna. Wigkszo$¢ mieszkancéw gminy stanowig osoby w wieku
produkcyjnym — sg to przewaznie ludzie mtodzi. Duzy jest takze odsetek mieszkancow w
wieku przedprodukcyjnym — dzieci i mlodziezy do lat 17. Ludzie starsi — w wieku
poprodukcyjnym stanowig niewielka cze$¢ ogolnej liczby mieszkancow gminy Nidzica.
Ponizsze zestawienie ukazuje procentowy udziat kazdej z grup w stosunku do og6lnej liczby

mieszkancow gminy Nidzica w roku 2008:
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Wykres 1. Liczba mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym
I poprodukcyjnym na terenie gminy Nidzica

Liczba mieszkancéow w wieku
przedprodukcyjnym, produkcyjnym i
poprodukcyjnym na terenie gminy Nidzica

m wiek przedprodukcyjny
B wiek produkcyjny

wiek poprodukcyjny

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Na terenie gminy Nidzica w 2008 roku urodzito si¢ 230 osoéb, a zmarto 205. Przyrost
naturalny osiagnat wigc wartos¢ 1,2 osoby/1000.

4.2 Charakterystyka rynku pracy

Na dzien 31.12.2009 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nidzicy zarejestrowanych byto
1323 bezrobotnych zamieszkatych na terenie Gminy Nidzica, w tym 724 kobiety. W miescie
zamieszkiwalo 801 osob bezrobotnych, w tym 424 kobiety, a na terenach wiejskich
odpowiednio 522 1 300 oséb.

W prowadzonych badaniach potrzeb spotecznych w gminie Nidzica mieszkancy jako jeden
z najwigkszych probleméw w gminie wykazywali trudno$ci ze znalezieniem pracy (45%
badanych). Respondenci wskazywali nie tylko na slaby rozwdj gospodarczy i brak miejsc
pracy na terenie gminy, ale tez na zlg postawg mieszkancOw wobec pracy — postawa

roszczeniowa, brak motywacji, czy lenistwo.

Strukture bezrobocia przedstawia tabela nr 6.

18



Tabela nr 6: Zarejestrowani bezrobotni (stan na 31.12.2009 r.)

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
Ogoélem w tym kobiety
Miasto Nidzica 801 424
Tereny wiejskie 522 300
Razem 1323 724

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

Najwigksze problemy z podjeciem zatrudnienia w gminie Nidzica maja osoby miode oraz
osoby po 45 roku zycia. Wskazujg na to statystyki prowadzone przez Powiatowy Urzad
Pracy. Liczby maja odzwierciedlenie w opiniach mieszkancow. W badaniach 38%
respondentéw wskazato, ze problem bezrobocia jest problemem dotyczacym catych rodzin
(najwigksza liczba wskazan).

Liczbe os6b bezrobotnych w podziale na wiek pokazuje tabela nr 7.

Tabela nr 7. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych ze wzgledu na wiek (stan na 31.12.2009 r.)

Liczba oséb bezrobotnych
Grupa . o .
wiekowa Miasto Nidzica | Tereny wiejskie
18-24 171 136
25-34 238 161
35-44 149 94
45-54 176 108
55-59 64 22
60+ 3 1
Razem 801 522

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

W gminie Nidzica w latach 2006-2009 liczba 0sob zarejestrowanych jako osoby bezrobotne
w PUP Nidzica zamieszkatych w Gminie Nidzica spadta z 1722 oséb do 1323 oséb.
Jednoczes$nie stopa bezrobocia w Powiecie Nidzickim w wskazanym okresie spadta z 25,8%

do 20,2%.

19




Powyzsza sytuacj¢ przedstawia tabele nr 8

Tabela nr 8. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w Gminie Nidzica w latach 2006 -2009

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
Rok ogélem w tym kobiet
2009 1323 724
2008 1203 756
2007 1316 816
2006 1722 1067

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

Tabela nr 9. Stopa bezrobocia w Powiecie Nidzickim w latach 2006 — 2009

Stopa
Data )
%bezrobocia
31.12.2009 20,2
31.12.2008 18,8
31.12.2007 20,7
31.12.2006 25,8

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

Z powyzszych danych wynika, Ze po okresie zmniejszania si¢ bezrobocia, nastgpil wzrost
liczby 0so6b bezrobotnych. Moze to by¢ efektem $wiatowego kryzysu gospodarczego
I zmniejszenia tempa rozwoju gospodarczego.

Zdaniem przedsiebiorcow, ktorzy wzieli udzial w badaniu w gminie brakuje ludzi majacych
konkretne kwalifikacje 1 umiejetnosci praktyczne. Rozméwcey uwazaja, ze takiego
przygotowania nie da im zaden kurs i1 konieczna jest szkota zawodowa potaczona z dwu,
trzyletnig praktyka w zaktadzie pracy. Bioragc pod uwage wymienione wyzej czynniki zasadne
jest wspieranie edukacji zawodowej z potozeniem nacisku na praktyczne formy zaje¢ i

zdobywanie do$§wiadczenia zawodowego przez ucznidw jeszcze w trakcie nauki. Ponadto ze
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wzgledu na duzy odsetek osob z wyksztatceniem podstawowym wazny jest rozwoj systemu
ksztatcenia ustawicznego. Szansg dla gminy moze by¢ organizowanie gimnazjow
wieczorowych dla dorostych, hufcow pracy oraz szkoét profilowanych —w Zaktadzie

Doskonalenia Zawodowego.

4.3 Otoczenie gospodarcze

W latach 2004-2009 obserwowany byl wzrost liczby podmiotow gospodarczych
zarejestrowanych na terenie gminy. W strukturze funkcjonujacych przedsiebiorstw
przewazajacy jest udziat sektora prywatnego. W 2009 roku, na terenie gminy funkcjonowato

okoto 1875 podmiotdéw gospodarczych zaréwno o charakterze panstwowym, jak i prywatnym.

Tabela nr 10. Liczba podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON na

terenie gminy Nidzica w latach 2004 — 2008.

Wozrost w latach
Lata 2004 2005 2006 2007 2008
2004-2008
Liczba
1627 1633 1623 1652 1708 4.97%
podmiotow

Zrédto: dane z GUS.

Tabela nr 11. Liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON na
terenie powiatu nidzickiego oraz wojewodztwa warminsko - mazurskiego w latach 2004 —
2008

Wzrost w latach 2004-
Lata 2004 2005 2006 2007 2008
2008
Powiat 2043 2060 2071 2093 2167 6,06%
Wojewodztwo | 108910 | 110087 | 111311 | 113058 | 115821 6,34%
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Zrodto: dane z GUS.

Gmina Nidzica jest obszarem, na ktorym w 2008 roku funkcjonowato 78,82% wszystkich
podmiotow gospodarczych na terenie powiatu nidzickiego. Zauwazony w latach 2004 — 2008
prawie 5% wzrost liczby podmiotéw gopsodarczych w gminie Nidzica nie odbiega zbytnio od
wskaznikow zanotowanych na terenie powiatu nidzickiego i wojewddztwa warminsko —
mazurskiego.

W 2009 roku w gminie Nidzica zarejestrowano 167 nowych podmiotéw gospodarczych
(dane Urzedu Miejskiego), 119 zaliczalo si¢ do ustug, 13 podmiotéw produkcyjnych, 35 —

handel, 47 — budownictwo, 4 — nieruchomosci.

5. Pomoc Spoleczna w Gminie Nidzica

Pomoc spoteczna jest waznym elementem calego systemu wsparcia mieszkancow Gminy
Nidzica. Jej pozycje wyznacza bowiem z jednej strony realizacja podstawowych zadan
ustawowych, z drugiej strony za§ — koordynowanie dzialan wszelkich podmiotoéw,
wspottworzacych system spotecznego wsparcia.

W Gminie Nidzica realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej zajmuje si¢ Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. Pracownicy Osrodka jako priorytet przyjmuja wspieranie
srodowisk 1 rodzin najbardziej zagrozonych ubdstwem i trudno$ciami w rozwiazywaniu
narastajacych problemow, nie tylko ekonomicznych, ale takze wychowawczych, zdrowotnych

I innych.

5.1 Infrastruktura socjalna pomocy spolecznej w Gminie Nidzica

Do zadan pomocy spolecznej nalezy tworzenie warunkow do rozwoju form
organizacyjnych, w tym roéznego rodzaju uslug socjalnych oraz instytucjonalnych form
pomocy spoteczne;.

Infrastruktura socjalna pomocy spotecznej w Gminie Nidzica jest dobrze rozwinigta.

W strukturach MOPS funkcjonujg:
1. Dziat Finansowo - Ksiegowy
2. Dzial Pomocy Srodowiskowej w tym:
- Klub Integracji Spotecznej,

- Dodatki mieszkaniowe,
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- Rejony pracy socjalnej.

Dziat Swiadczen Rodzinnych.

Dzial Pomocy Instytucjonalnej w tym:

- Dzienny Dom Pomocy,

- Stanowisko ds. profilaktyki przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii,

- Swietlice Socjoterapeutyczne i Srodowiskowe.

. Dzial Organizacyjno- Administracyjny.

Skuteczno$¢ wykonywanych zadan mozliwa jest dzigki wspolpracy z:

1.

10.
11.

Polskim Czerwonym Krzyzem - zapewnianie ustug opiekunczych osobom samotnym,
chorym, niepetnosprawnym w $rodowisku, ktore wymagaty pomocy osob drugich lub

konieczno$ci zaopatrzenia w sprzet medyczny, leki oraz odziez.

Szkotami w  zakresie dozywiania dzieci 1 rozwigzywania problemow
wychowawczych.
Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w sprawach

dotyczacych przemocy w rodzinie i uzaleznienia od alkoholu i narkotykéw oraz
wspotuzaleznienia.

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — organizowanie opieki w rodzinach
zastepczych, umieszczanie osob w DPS, kierowanie na turnusy rehabilitacyjne oraz do
Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Powiatowa Komenda Policji, Strazag Miejska, Sadem Rejonowym, Kuratorami
Zawodowymi 1 Spotecznymi w rozwigzywaniu probleméw w Srodowiskach
zagrozonych patologiami.

Powiatowym Urzgdem Pracy — kierowaniu osdb bezrobotnych do pracy w ramach
robdt publicznych, stazu, przygotowania zawodowego, prac spolecznie uzytecznych,
na warsztaty aktywizujace.

Lekarzami 1 pielegniarkami Srodowiskowymi w zakresie umozliwienia wizyt celem
wykonywania badan lekarskich, wypeltniania drukéw do DPS i o ustalenie stopnia
niepetnosprawnosci.

Zespotem Obstugi Oswiaty, Kultury, Sportu 1 Turystyki w Nidzicy.

Nidzickim Osrodkiem Kultury.

Gminng Komisjg mieszkaniowq.

Innymi partnerami spotecznymi, instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi,

Kosciotami, przedsiebiorstwami.

23



5.2 Pomoc spoleczna — rodzaje Swiadczen i powody udzielania pomocy

Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej, zardwno wlasnych, jak

i zleconych spoczywa na gminie.

Pomoc udzielana przez MOPS realizowana jest w ramach zadan wlasnych i zadan zleconych

gminie.

I. Swiadczenia udzielane w ramach zadan zleconych gminie:
1. Zasitek celowy na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna.
2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznym.

3. Udzielanie pomocy cudzoziemcom.

II. Swiadczenia udzielane w ramach zadan wlasnych gminy:
1. Zasitek okresowy,

. Zasitek staty,

. Zasitek celowy,

. Ustugi opiekuncze,

. Dozywianie,

. Pomoc rzeczowa,

. Praca socjalna,

. Poradnictwo specjalistyczne,

O 00 ~N OO »n o~ W DN

. Kierowanie do Doméw Pomocy Spotecznej 1 ponoszenie odptatnosci za pobyt,

10. Udzielanie schronienia,

11.Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

12.Zasitek celowy w formie biletu kredytowanego,

13.Optacanie sktadki na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania opieki nad dtugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny.

14.Sprawianie pogrzebu.
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Ponizsza tabela zawiera zestawienie powodow objecia rodzin wsparciem finansowym
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wraz z liczba rodzin borykajacych si¢ z danym
problemem w 2009 r.

Tabela nr 12. Przyczyny korzystania z pomocy MOPS.

. Ubobstwo

bezdomnos¢ 16 1 17

3. potrzeba ochrony macierzynstwa 13 9 22

4 wielodzietnos¢ 15 42 57
5. Bezrobocie 253 229 482
niepetnosprawnos¢ 191 116 307
dlugotrwata lub ciezka choroba 108 85 193
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo 64 39 103

—wychowawczych, rodzina niepetna

bezradno$§¢ w sprawach opiekunczo 37 33 70
— wychowawczych, rodzina
wielodzietna
(. Alkoholizm 9 2 11
' narkomania 2 - 2
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2 trudnos$ci w przystosowaniu do zycia 11 5 16
po zwolnieniu z zaktadu karnego

13 zdarzenie losowe 5 - 5

14 Przemoc w rodzinie 5 - 5

= brak umiejetnosci w przystosowaniu 1 - 1
do zycia mlodziezy opuszczajacej

catodobowe placowki opiekunczo -

wychowawcze

16 Sieroctwo - 1 1

Razem 478 385 863

Zrodto: dane MOPS (31.12.2009 1.)

Liczba rodzin nie sumuje si¢ z przyczynami korzystania z pomocy spolecznej. W rodzinach

wystepuje wigcej niz jedna przestanka uprawniajaca do korzystania ze $wiadczen MOPS.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie rodzin objg¢tych pomoca finansow3g i pracg socjalng

zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j.

Tabela nr 13. Beneficjenci pomocy spotecznej na terenie Gminy Nidzica

Beneficjenci pomocy spolecznej

Ilo$¢é 0so6b w rodzinie 1410 910

Zrédto: dane MOPS ( 31.12.2009 r.)
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Wsparcie udzielane beneficjentom przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ma charakter
nie tyko pomocy finansowej. Pracownicy socjalni zgltaszaja swoich podopiecznych do udziatu
w roéznego rodzaju projektach aktywizujgcych, utatwiajagcych znalezienie pracy,
zmieniajacych postawy (projekty unijne, prace spotecznie uzyteczne, KIS), pomagajg w
uzyskaniu $§wiadczen z innych instytucji, doradzaja jak zatatwi¢ konkretne sprawy w
urzedach, oferujg pomoc w redagowaniu i uzupetnianiu ré6znego rodzaju dokumentow.
W 2009 roku 1.323 rodzin pobierato §wiadczenia rodzinne.
Liczba dzieci, na ktore w 2009 r. pobrane zostaly $wiadczenia rodzinne w tym:
1.Zasitki rodzinne- 2.736 dzieci
Dodatki do zasitku rodzinnego:
— z tytulu urodzenia dziecka — 149 dzieci
— z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego- 132
dzieci
— ztytulu samotnego wychowania dziecka — 143 dzieci
— ztytuhu ksztalcenia i rehabilitacji — 379 dzieci
— z tytulu rozpoczecia roku szkolnego — 1.842 dzieci
— z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na
pokrycie wydatkdw zwigzanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje
si¢ szkota — 25 dzieci
— z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
szkota- 289 dzieci
— z tytulu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 452 dzieci
2. Zasikki pielggnacyjne- 984 osoby
3. Swiadczenia pielegnacyjne — 72 0soby

4. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka — 246 osob

W 2009 roku liczba rodzin pobierajacych swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynosita
208, natomiast liczba o0sob uprawnionych do otrzymania $wiadczenia alimentacyjnego
wynosita 347.

Liczba rodzin, ktorym zostal przyznany dodatek mieszkaniowy — 485.

Liczba przyznanych dodatkow — 4 029.

Liczba wydanych decyzji — 700.

27



Bezrobocie jest jednym z gtéwnych powoddéw przyznania pomocy spolecznej w gminie. Jest
to duzy problem spoteczny spychajacy ludzi na margines zycia spotecznego. Szczegolnie
niebezpieczne jest dtugotrwale pozostawanie bez pracy, poniewaz zmnicjszajg si¢ wowczas
szanse na ponowne jej znalezienie. Poza tym osoba bezrobotna po 12 miesigcach
przebywania na zasitku dla bezrobotnych, traci prawo do jego pobierania.

Dodatkowo niepokojacym jest fakt, iz zjawisko dlugotrwalego bezrobocia dotyka coraz

czesciej kobiet 1 ludzi miodych.

Trudnosci w znalezieniu pracy, brak perspektyw zawodowych to problemy, ktore najczesciej
byly wskazywane przez badanych — licznie wskazali na nie respondenci badania ankietowego
(45%), moéwili o nich roéwniez uczestnicy wywiadow grupowych. Na terenie gminy
rozwinigta jest przede wszystkim dziatalno$¢ wustugowa, brakuje duzych zaktadow
przemystowych, ktore generowaly miejsca pracy. Jednak, jak wynika z analizy danych

jakosciowych, na ten stan rzeczy wplywaja takze pozaekonomiczne czynniki:

e brak etosu pracy,

e roszczeniowos¢ mieszkancow, uzaleznienie od instytucji pomocy spolecznej,
e niedostrzeganie przez bezrobotnych pozafinansowych korzysci legalnej pracy,
e utrudniony dojazd, nieoptacalnos¢ podjgcia zatrudnienia,

e brak kwalifikacji.

Drugim powodem korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej jest niepetnosprawnosé

1 dlugotrwata choroba.

W ostatnich latach daje si¢ zauwazy¢ wzrost liczby rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej, w ktorych wystepuje bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych.
Najczesciej jest ona spowodowana konfliktami w rodzinie, agresja, demoralizacja dzieci 1

mtodziezy, problemami w nauce, destrukcja podstawowych funkcji rodziny.

Przewiduje si¢ wzrost problemu w zwigzku z poglebiajagcym si¢ bezrobociem i ubdstwem,
poszerzeniem si¢ kregu rodzin zyjacych na granicy lub ponizej minimum socjalnego

1 minimum egzystencjalnego. Zaskakujacym jest fakt, iz liczba osob korzystajacych z pomocy
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spotecznej z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych stale wzrasta

w miescie, gdzie na obszarze wiejskim od 3 lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Kolejny powdd to ubostwo, ktore zawsze wystepuje wespot z innym problemem, z ktérymi
dana rodzina sobie nie radzi. Rodziny zyjace na pograniczu ubdstwa nie sa w stanie
zabezpieczy¢ swoich elementarnych potrzeb, co powoduje, ze rodzina nie speilnia swoich
najwazniejszych funkcji, a przede wszystkim nie umozliwia startu zyciowego milodszym

pokoleniom.

5.3 Struktura organizacyjna MOPS

Zatrudnienie w MOPS na dzief 1 stycznia 2010 r. wynosito 57 0séb, w tym:
- Stanowiska kierownicze — 6 os6b

- Administracja — 20 os6b

- Pracownicy socjalni — 10 oséb

- Mtodsi wychowawcy (w $wietlicach) — 14 os6b

- Pracownicy na stanowiskach robotniczych — 7 osob
Ponizej przedstawiono schemat struktury organizacyjnej MOPS Nidzica obowigzujacy od 1

stycznia 2010r.

Rysunek 3.Schemat organizacyjny MOPS w Nidzicy
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Zadania wiasne: 30,5 etatu
Zadania zlecone: 17,5 etatu

Zrédto: Strona internetowa Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nidzicy.

Zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych, umozliwienie osobom i rodzinom zycia
w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka, pomoc w przezwycigzaniu trudnych
sytuacji jest zadaniem pomocy spotecznej. Pomoc spoleczna powinna w miar¢ mozliwosci
doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0sOb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem. Te trudne do realizacji zadania sg mozliwe przy profesjonalnie przygotowane;j
do pracy kadrze. Gdy pracownicy instytucji pomocy spotecznej sg skuteczni w swoim
dziataniu, to instytucja jest w stanie realizowac¢ postulowane cele, zadania i funkcje.

Dlatego wazne jest, by wspiera¢ edukacje pracownikéw pomocy spotecznej na poziomie

studiow wyzszych, podyplomowych, szkolen 1 doradztwa specjalistycznego.

Na 57 pracownikdow MOPS Nidzica 26 posiada wyksztalcenie wyzsze. 11 pracownikow
ukonczyto szkoty policealne a 18 szkoly ponadgimnazjalne. 2 osoby ukonczyly edukacje na

poziomie podstawowym.

Stanowiska kierownicze - 6 osob
o Wyksztalcenie wyzsze - 4 0soby

e Wyksztalcenie policealne - 1 0soba
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o Wyksztalcenie ponadgimnazjalne - 1 osoba
Administracja - 20 oséb
e Wyksztalcenie wyzsze - 10 0sob
e Wyksztalcenie policealne - 4 osoby
e Wpyksztalcenie ponadgimnazjalne - 6 0sob
Pracownicy socjalni- 10 oséb
o Wyksztalcenie wyzsze - 5 0s6b
e Wyksztalcenie policealne - 5 0sdb (specjalizacje z zakresu pomocy spotecznej 1 11
stopnia)
Milodsi wychowawcy (Swietlice) - 14 os6b
o  Wyksztalcenie wyzsze - 7 0s6b
e Wyksztalcenie policealne - 1 0soba
e Wyksztalcenie ponadgimnazjalne - 6 osob ( w tym dwie osoby studiujg)
Pracownicy na stanowiskach robotniczych - 7 oséb
e Wyksztalcenie ponadgimnazjalne- 4 osoby
e Wyksztalcenie ponadgimnazjalne /zawodowe - 1 0soba

e Wyksztalcenie podstawowe - 2 0soby

Jak pokazuje badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica, pracownicy pomocy spoteczne;j
maja potrzebe ciggtego ksztatcenia 1 rozwoju zawodowego. Szczegolnie duze znaczenie dla
pracownikow instytucji pomocy spotecznej majg dwie kwestie: nauka umiejgtnosci radzenia
sobie w trudnych sytuacjach (np. z agresywnym klientem) oraz problemem wypalenia
zawodowego.

W zakresie studidw podyplomowych pracownicy instytucji wyrazaja che¢ podjecia
ksztalcenia m.in. w zakresie doradztwa zawodowego, pedagogiki opiekunczo wychowawcze;,
psychologii, socjoterapii, pozyskiwania i wdrazania funduszy unijnych czy organizacji

pomocy spoteczne;.

Jedng z potrzeb, o ktorej rozmawiano podczas warsztatow strategicznych i1 ktora znalazia
odzwierciedlenie w przeprowadzonych badaniach potrzeb spotecznych w gminie Nidzica jest
wsparcie edukacyjne pracownikow $wietlic. Swietlica wiejska jako centrum kultury jest
miejscem organizacji czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy oraz miejscem spotkan

1 zebran pozostatych mieszkancow wsi. Dla jej rozwoju i lepszego funkcjonowania niezbedne
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jest przygotowanie animatorow spoleczno — kulturalnych, ktorzy poprzez srodki zewnetrzne
zapewniliby profesjonalnych instruktorow do prowadzenia zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i

dorostych oraz uczyli mieszkancow obszaréw wiejskich samoorganizacji czasu wolnego.

5.4 Swietlice znajdujace sie w strukturach MOPS

Na terenie Gminy Nidzica funkcjonuje 10 $wietlic srodowiskowych 1 3 $wietlice

socjoterapeutyczne.

Swietlice Srodowiskowe:

Kanigowo 6
Grzegorzki 1a
Magdaleniec 16
Jabtonka 22a
Bartoszki 2
Bolejny 19
Piotrowice 6
Orlowo 17

© © N o g B~ w DR

Zagrzewo 22/11
10. Lysakowo 28

Swietlice socjoterapeutyczne:

1. Zatuski 29/4
2. Rozdroze 26/14/6
3. Nidzica, Kolejowa 5

W $wietlicach pracuje 14 mlodszych wychowawcow z wyksztatceniem wyzszym (7 o0sob),
policealnym (1 osoba), ponadgimnazjalnym (6 o0sob). Pracownicy $wietlic s3 w trakcie
podwyzszania kwalifikacji zawodowych. Swietlice wyposazone sa  najczeiciej
w komputery z dostepem do internetu , gry edukacyjne, stot do ping ponga. Obok $wietlic

usytuowane sg boiska lub miejsca na zorganizowanie np. ogniska.
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Swietlice s czynne we wszystkie dni robocze, co najmniej przez 4 godziny dziennie lub w
inne dni tygodnia dostosowane do potrzeb dzieci, rodzicoéw i pozostatych mieszkancow
miejscowosci.
Celem $wietlic jest w szczegolnosci:

1. Udzielanie pomocy w wyroOwnywaniu szans dzieciom z rodzin zamieszkatych na
terenie Gminy.
Zapewnienie opieki wychowawczej.
Lagodzenie niedostatkow wychowawczych w rodzinie.
Tworzenie warunkow do nauki wiasnej i pomocy w nauce.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow.

© ok~ w0 N

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnos$ci edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
alkoholizmowi i narkomanii.

7. Eliminowanie zaburzen zachowania.

Do zadan Swietlic Socjoterapeutycznych i Srodowiskowych podlegajacych pod Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy nalezy w szczegdlnosci:

1. Opieka po zajeciach szkolnych.

2. Pomoc w odrabianiu lekcji.

3. Organizowanie zaj¢¢ profilaktycznych i terapeutycznych.

4. Organizowanie zaje¢ plastycznych, kulinarnych, sportowych, informatycznych i
innych w miar¢ wystepujacych potrzeb 1 mozliwosci.
Organizowanie czasu wolnego 1 rozwQj zainteresowan.
Organizowanie wycieczek, gier, zabaw 1 imprez okoliczno$ciowych.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

© N o O

Pomoc w rozwigzywaniu kryzysow szkolnych, rodzinnych, rdéwiesniczych i

osobistych.

9. Organizowanie pomocy socjalnej.

10. Zapewnienie dozywiania- w miar¢ wystgpujacych potrzeb i mozliwosci.

11. Prowadzenie wspolpracy z podmiotem prowadzacym oraz Rada Sotecka i
srodowiskiem lokalnym.

12. Wspolpraca z rodzicami i opiekunami wychowankow.

13. Prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem.
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Swietlice organizuja rowniez imprezy srodowiskowe, dziatania interwencyjne oraz dziatania
profilaktyczne i edukacyjne na rzecz $rodowiska lokalnego. W okresie wakacji letnich oraz
ferii zimowych zajecia prowadzone w $wietlicach organizowane sg w formie kolonii,
potkolonii, obozow itp. Ponadto $wietlice wiejskie to miejsce spotkan rad soleckich,
formalnych i nieformalnych grup aktywnych ludzi.

Nalezy podkresli¢, ze wazng rolg w funkcjonowaniu $§wietlic odgrywaja soltysi i rady
soteckie, ktorzy S$ciS§le wspotpracuja z pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy

Spoteczne;.

Jak pokazato badanie potrzeb spolecznych w gminie Nidzica §wietlice wiejskie sg bardzo
pozytywnie odbierane przez mieszkancow obszaréw wiejskich. Niemniej jednak mieszkancy
odczuwaja brak profesjonalnych instruktoréw do prowadzenia zaj¢¢ dla mtodziezy 1 wskazuja
na potrzebg rozszerzenia oferty dla oséb starszych. Postuluja rowniez o poprawe wyposazenia

Swietlic oraz rozszerzenie dni otwarcia $wietlic.

5.5 Osoby niepelnosprawne w Gminie

Istotnym niepokojacym problemem po bezrobociu jest duza liczba 0s6b
niepelnosprawnych w gminie Nidzica i ich sytuacja materialno-bytowa. Jak wynika ze
sprawozdania z dziatalno$ci MOPS za rok 2009 osoby niepelnosprawne sa druga grupa po

bezrobotnych najczgséciej korzystajaca ze $wiadczen pomocy spotecznej.

Ze wzgledu na stan zdrowia duza liczba 0so6b niepetnosprawnych pozostaje bez pracy.

Z informacji uzyskanych od Powiatowego Urzedu Pracy w Nidzicy wynika, ze w 2009 roku
na terenie Gminy Nidzica zostaly wyposazone 4 stanowiska pracy dla o0sob
niepetnosprawnych. 15 o0sob niepetnosprawnych zamieszkalych na terenie Gminy Nidzica
odbyto w tym samym roku staze a 2 osoby odbyly przygotowanie zawodowe. W 2009 roku
PUP skierowal szeroki wachlarz ofert szkoleniowych dla oso6b niepelnosprawnych, niestety
zainteresowanie nimi byto bardzo niskie — zaledwie 1 osoba skorzystata z oferty 1 podjeta

studia podyplomowe finansowane przez PUP.

Respondenci w trakcie badania potrzeb spotecznych gminy Nidzica zostali zapytani o to, czy

dostrzegaja jakie§ problemy, ktore moga w sposob szczegdlny dotyka¢ osoby
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niepelnosprawne. Dostrzega je tyko czes$¢ respondentow (38%). 30% respondentéw wskazato
na istniejace bariery architektoniczne jako gtéwny problem niepelnosprawnych mieszkancow
gminy Nidzica. Na pozostalych miejscach znalazly si¢: brak lekarzy specjalistow, brak

wsparcia socjalnego, a takze klopoty ze znalezieniem odpowiedniej pracy i nietolerancja.

Wykres nr 2: Najwazniejsze problemy oséb niepelnosprawnych

Najwazniejsze problemy osob niepetnosprawnych
| | | | | |
bariery architektoniczne 30%
brak lekarzy specjalistow 4%
bezrobocie 3%
brak pomocy/wsparcia socjalnego 3%
nietolerancja 3%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica

W trakcie wywiadow rozmowcey wskazywali przede wszystkim na bariery architektoniczne,
jednak pojawialy si¢ takze wypowiedzi mowigce o bezradnos$ci tej grupy, o niewiedzy
dotyczace] mozliwosci rozwoju zawodowego 1 osobistego. Z informacji uzyskanych od osob
bioragcych udziat w wywiadach grupowych  wynika réwniez, ze rodziny dotknigte

niepetnosprawnoscia maja poczucie wstydu i strachu przed ludzmi.

W Gminie Nidzica w roku 2002 (Narodowy Spis Powszechny) bylo 3 480 osob
niepetnosprawnych, w tym 1 830 kobiet. Na terenach wiejskich zamieszkiwato 1 206 osob
niepelnosprawnych, w tym 629 kobiet, a na terenie Miasta 2 274 osoby, w tym 1 201 kobiet.

Liczbe 0séb niepelnosprawnych przedstawia tabela nr 16.

Tabela nr 14: Liczba oséb niepetnosprawnych w Gminie Nidzica
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ogdtem |mezczyzni | Kobiety
gmina (21638 [10565 [11073
miasto |14 940 |7 143 7797
wies  |6698 [3422 3276
Zrédto: GUS (NSP 2002)

Ponizej przedstawiona jest infrastruktura, umozliwiajagca kompleksowa rehabilitacj¢ osob
niepelnosprawnych na obszarze calego wojewodztwa z uwzglednieniem — powiatu
nidzickiego. Jak wida¢ na nizej zamieszczonej mapie oferta pomocy osobom
niepelnosprawnym na terenie powiatu i gminy Nidzica jest szeroko rozwinigta. Funkcjonuja
tu Dzienny Dom Pomocy, obiekty stuzace rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych, Warsztaty

Terapii Zaj¢ciowej, mieszkanie chronione, Srodowiskowy Dom Samopomocy.

Rys. nr 4. Infrastruktura w wojewodztwie warminsko-mazurskim, umozliwiajaca

kompleksowa rehabilitacj¢ osob niepetnosprawnych
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INFRASTRUKTURA W WOJEWODZTWIE WARMINSKO-MAZURSKIM,
UMOZLIWIAJACA KOMPLEKSOWA REHABILITACJE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Dywity

Barczew
\ Jonkowo s
X Olsztyn
§ Kiebark Wik
etrzwald
®

Jedwabno

/ Q OBIEKTY SLUZACE REHABILITACJI (Dof. ze $rodkéw PFRON)
.- ZAKLADY AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
.~ WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ
.- MIESZKANIA CHRONIONE
™) - DZIENNE DOMY POMOCY
) - SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
-PLACOWKI OPIEKI CALODOBOWEJ

Zroédto: Biuro ds. rehabilitacji oséb niepetnosprawnych Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego

Podmioty dzialajace na rzecz 0s6b niepelnosprawnych w eminie Nidzica:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy
Powiatowy Urzad Pracy w Nidzicy

Urzad Miejski w Nidzicy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy

1

2

3

4

5. Zespo6t Opieki Zdrowotnej w Nidzicy

6. Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Nidzicy

7. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nidzicy

8. Osrodek Wcezesnej Interwencji w Nidzicy

9. Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno-Wychowawczy w Nidzicy
10. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Nidzicy

11. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w Nidzicy
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12. Dom Pomocy Spotecznej — Hostel Dom Rodzinny w Napiwodzie

13. Centrum Doradztwa Zawodowego i

Intelektualnie DZWONI w Nidzicy
14. Dzienny Dom Pomocy w Nidzicy

15. Stacja Opieki Paliatywnej — Caritas Archidiecezji Warminskiej w Nidzicy

Wspierania Osob  Niepetnosprawnych

16. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nidzicy

17. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Nidzicy

18. Zesp6t Szkot Nr 2 w Nidzicy — klasy integracyjne

19. Parafia Rzymskokatolicka pw. NP. NMP i Sw. Wojciecha w Nidzicy

Organizacje pozarzadowe dzialajace na Rzecz Osob Niepelnosprawnych:

1. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto

w Nidzicy

IS e

w Nidzicy

7. Zwiazek Inwalidow Wojennych i Wojskowych Oddziat w Nidzicy

Polski Czerwony Krzyz — Zarzad Rejonowy w Nidzicy

Polski Zwiazek Niewidomych — Koto Terenowe w Nidzicy

Stowarzyszenie Wspierajace Rozwoj Dzieci i Mtodziezy ,,Swiatlo” w Nidzicy

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad Rejonowy w Nidzicy

Zwigzek Kombatantow Rzeczpospolitej Polskiej 1 Bylych Wigzniéw Politycznych

8. Zwigzek Bylych Zotnierzy Zawodowych i Oficeréow Rezerwy Wojska Polskiego

Zarzad Kota Nr 24 w Nidzicy
9. Zwiagzek Sybirakow w Nidzicy

5.6. Osoby starsze w Gminie Nidzica

Na szczegdlng uwage zastuguje zagadnieniec pomocy osobom starszym, czyli w wieku

poprodukcyjnym. Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob starszych w podziale na grupy

wiekowe na tle osob po 40 roku zycia.

Tabela nr 15: Liczba oso6b starszych w podziale na grupy wiekowe w 2008r.

Grupy wiekowe

40-59

60-69

70-79

>80

38




Obszar wiejski 1792 457 382 135

Miasto 4359 1245 792 347

Razem: 6151 1702 1174 482

Zrédto: Dane GUS

Osoby starsze, bez wzgledu na doch6d moga ubiega¢ sie¢ w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej o: ustugi opiekuncze, kierowanie do doméw pomocy, ustugi §wiadczone
przez Dom Dziennego Pobytu.

Gléwnym zadaniem Dziennego Domu Pomocy przy MOPS w Nidzicy w zakresie pomocy
kierowanej do o0sob straszych jest organizowanie wszelkiego rodzaju uslug w celu
zaspokojenia ich réznorodnych potrzeb oraz integracji ze spoteczno$cia lokalng. Ponadto,
stanowi on miejsce do aktywnego spgdzania czasu wolnego. Zajecia organizowane w
Dziennym Domu Pomocy w Nidzicy pozwalaja rozwija¢ zainteresowania i talenty
uczestnikow. Dla wigkszo$ci Dom pozwala zapomnie¢ o samotnosci i pokonaé trudnosci
zwigzane z zyciem codziennym. W Dziennym Domu Pomocy dziata réwniez Klub, w
ktérym odbywaja si¢ spotkania raz w tygodniu oraz chor ,,Wiosenny Kwiat”.
Do zadah Domu nalezy w szczeg6lnoSci:
1. Organizowanie dziennego pobytu osobom samotnym, niepelnosprawnym, emerytom i
rencistom;
2. Organizowanie r6znorodnych form terapii zajgciowej (warsztaty muzyczne, kulinarne,
teatralne, plastyczne);
3. Organizowanie zaj¢¢  kulturalno- rozrywkowych, rekreacyjnych, spotkan
towarzyskich, wycieczek, imprez okoliczno$ciowych;
4. Umozliwienie korzystania z urzadzen 1 pomieszczen stuzacych do utrzymania higieny
osobistej;
5. Zapewnienie wyzywienia osobom korzystajacym ze wsparcia Dziennego Domu

Pomocy.

W Dziennym Domu Pomocy w Nidzicy realizowane s3 uslugi obiadowe. Dom zapewnia
swoim podopiecznym jeden positek dziennie w formie pelnego obiadu. W 2009 roku z ustug
Dziennego Domu Pomocy skorzystato 60 osob.

W 2009 roku w Domach Pomocy Spotecznej przebywato z terenu Gminy Nidzica 20 o0sob.
Z ushug opiekunczych w 2009 roku skorzystalty 52 osoby, tacznie udzielono 32 898

Swiadczen.
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Jak wynika z badan potrzeb mieszkancéw gminy Nidzica do najwazniejszych problemow

0s6b starszych zaliczy¢ nalezy:

staby dostep do lekarzy specjalistow;

brak pieni¢dzy, ubostwo;
brak komunikacji miejskiej;
brak miejsc spotkan oséb starszych;

samotnosc¢.

W gminie Nidzica na rzecz oséb starszych dziataja:

Lp. Nazwa instytucji i organizacji

Caritas Archidiecezji Warminskiej
- Stacja Opieki Paliatywnej

Dzienny Dom Pomocy przy
MOPS

Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;j

Nidzicki Osrodek Kultury

Nidzickie Stowarzyszenie
,»Przymierze”

Polski Czerwony Krzyz - Zarzad
Rejonowy

Polski Zwigzek Emerytow,
Rencistow 1 Inwalidow

Polski Zwigzek Niewidomych -
Koto w Nidzicy

status

Organizacja
pozarzadowa

Jednostka
samorzadowa

Jednostka
samorzadowa

Jednostka
samorzadowa

Organizacja
pozarzadowa

Organizacja
pozarzadowa

Organizacja
pozarzadowa

Organizacja
pozarzadowa

adres

ul.

ul.

ul.

ul.

ul.

ul.

ul.

Mtynarska 12,

Kolejowa 5,

Kolejowa 5,

Zamkowa 2,

. Robotnicza 12,

Kolejowa 5,

Kolejowa 5,

Kolejowa 5,
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Lp. Nazwa instytucji i organizacji status adres

9 Powiatowe Centrum Pomocy Jednostka ul. Traugutta 13,
Rodzinie samorzadowa
10 ZOZ Nidzica Jednostka ul. Mickiewicza 23,
samorzadowa
11 Zwiazki kombatanckie Organizacja Wedlug  wlasciwej

pozarzadowa  siedziby

12 Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Jednostka ul. Krzywa 9,
Oso6b z Uposledzeniem pozarzadowa
Umystowym koto w Nidzicy.

13  Srodowiskowy Dom Jednostka Ul. Mtynarska 12

Samopomocowy przy PSROUU pozarzadowa

14 Uniwersytet Trzeciego Wieku Organizacja Plac Wolnosci 1
,,Mtodzi duchem” pozarzadowa

5.7 Zjawisko bezdomnos$ci w gminie Nidzica

Ograniczeniem zjawiska bezdomno$ci na terenie Gminy Nidzica zajmujg si¢ takie instytucje
jak: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy, Urzad Miejski oraz Komenda
Powiatowa Policji, Sad Rejonowy. W Nidzicy przy ulicy Traugutta 10A znajduje si¢
Przytulisko dla Oséb Bezdomnych prowadzone przez MOPS. Szacunkowa liczba osob
bezdomnych z terenu naszej gminy wynosi 18 ( informacja MOPS na dzien 31.12.2009 r.).
Cze¢s$¢ z nich zamieszkuje u swoich rodzin, znajomych lub przebywa poza terenem gminy.
Okres w ktorym zwraca si¢ szczeg6lng uwage na osoby bezdomne to tzw. okres ochronny,
ktory trwa od 1 listopada do 31 marca. W tym czasie sprawdzane sa miejsca gdzie moga
przebywaé osoby bezdomne oraz uzaleznione od alkoholu. Oprocz miejsc noclegowych

bezdomni otrzymuja gorace positki, obiady i odziez.
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W stosunku do oséb bezdomnych prowadzona jest praca socjalna pracownikow socjalnych
oraz dzielnicowych. Osoby bezdomne realizuja indywidualne programy wychodzenia
z bezdomnosci oraz kontrakty socjalne.

W 20009 z terenu Gminy Nidzica 29 oséb opuscito warunkowo Zaktady Karne, z tego 14 oséb
otrzymato wsparcie z MOPS.

Tabela nr 16. Wykaz osob bezdomnych z terenu gminy w rozbiciu na pte¢, wiek,

wyksztatcenie, przyczyny bezdomnosci (stan na 31.12.2009).

pte¢ Wiek Wyksztalcenie | Przyczyny Indywidualne
Liczba os6b bezdomnosci programy
bezdomnych wychodzenia z

bezdomnosci i

lub kontrakty

Do 40r.z. | Podstawowe — | Alkoholizm —
18 M -1 13 13 7
Do 50r.z. | Zawodowe —3 | Przestepczos¢ —
-5 Srednie - 2 2
Powyzej 50 Choroby — 7
r.z-12 Eksmisja - 4

Zrédto: MOPS w Nidzicy

5.8 Problematyka uzaleznien w Gminie Nidzica

Problematyka uzaleznien na terenie gminy Nidzica jest podejmowana poprzez odpowiednie
instytucje samorzadowe, ktorych ustawowym obowigzkiem jest minimalizowanie problemow
1 patologii o charakterze spotecznym. Takg instytucjg w gminie Nidzica jest miedzy innymi
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nidzicy, Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przychodnia Terapii Uzaleznien od Alkoholu i

Wspoéhuzaleznienia.

W roku 2008 pomocg w ramach Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow-
Alkoholowych objete byly 44 osoby, w tym 38 mezczyzn i 6 kobiet. Najwigcej osob
z problemem alkoholowym jest w$réd mezczyzn miedzy 30 — 50 rokiem zycia. W roku 2009

liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia specjalistow zmalata do 35.
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Tabela nr 17: Liczba 0s6b zgtoszonych do GKRPA w latach 2008-2009 z podzialem na pte¢ 1

na wiek
Wiek i liczba zgloszonych oséb
Liczba oséb
Rok Powyzej
zgloszonych Do 30 lat | 31-40 lat | 41-50 lat | 51-60
60 lat
44 7 14 13 9 1
2008 M-38 6 13 11 7 1
K-6 1 1 2 2 0
35 7 10 6 12 0
2009 M-30 7 10 4 9 0
K-5 0 0 2 3 0

Zrédto: Dane MOPS

W Przychodni Terapii Uzaleznien od Alkoholu 1 Wspodtuzaleznienia w Nidzicy

zarejestrowanych w roku 2008 byto 225 osob. W roku 2009 liczba ta wzrosta i osiggneta 250
0sob. W latach 2008 — 2009 z terapii indywidualnej 1 grupowej korzystato 138 osob.
Tabela nr 18. Uzaleznien

Liczba o0s6b zarejestrowanych w Przychodni Terapii

od Alkoholu 1 Wspotuzaleznieh w Nidzicy

Rok Liczba oséb Liczba oséb
uzaleznionych wspoluzaleznionych

2008 225 25

2009 250 31

Zrédto: Dane MOPS

MOPS w Nidzicy realizuje programy majace na celu maksymalne ograniczanie problemow

zwigzanych z uzaleznieniami — zarowno w przypadku alkoholu jak i1 narkotykéw.

Programami profilaktycznymi, majacymi na celu minimalizacj¢ problemow zwigzanych z
uzaleznieniami w gminie Nidzica, a wdrazanymi 1 realizowanymi przez Miejski O$rodek
Pomocy Spolecznej s3: Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych oraz Program Przeciwdziatania Narkomanii.
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Program swoimi dziataniami objat:

1. Profilaktyke w szkotach

W ramach profilaktyki w gminnych szkotach przeprowadzono program edukacyjno-
profilaktyczny pt. ,,Rodzina, rekreacja, rower, rozrywka”. W Szkole Podstawowej w
Raczkach przeprowadzono program profilaktyczny ,, Zrobmy co$, by unikng¢ natogdéw”,
konkursy plastyczne pt. ,,STOP przemocy” i ,,Pracuj¢ dla zdrowia” oraz przedstawienie
pt.”Bez uzywek da si¢ zy¢”. W 2009 roku odbyt si¢ réwniez spektakl teatralny Teatru ,,Klat”
pt. ,,Ztudzeniom NIE, iluzji TAK”. Spektakl adresowany zostal dla 300 osobowej grupy

dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Nidzica.

Przy wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji w
Nidzicy oraz Zespolem Obstugi Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Nidzicki O$rodek
Kultury w ramach realizacji Gminnego Programu zorganizowatl ,,Przeglad Matych Form
Teatralnych”- przeglad dziecigcych i mlodziezowych amatorskich teatréow gminnych i
powiatowych prezentujacych przedstawienia na temat promocji zdrowego stylu zycia, bez
alkoholu i narkotykow. Rowniez w ramach wspotpracy MOPS, KPP w Nidzicy, NOK oraz
ZOOKSIT zostat przeprowadzony konkurs plastyczny dla uczniéw szkot podstawowych 1
gimnazjalnych pt.” Narkotyki jestem na NIE”. W czesci swietlic w 2009 roku kontynuowano

program ,,Przemocy wobec dzieci STOP”.
2. Pomoc dzieciom i miodziezy

W ramach realizacji Programu zorganizowano ferie zimowe dla dzieci i mtodziezy ze
Swietlic Srodowiskowych oraz Socjotarapeutycznych, w trakcie ktorych odbyty si¢ miedzy
innymi turnieje pilki noznej, turniej tenisa stotowego, imprezy kulturalne czy wyjazd na
basen. W roku 2009 z wypoczynku letniego skorzystalo 78 dzieci, ktérych rodziny znajduja
si¢ w trudnych sytuacjach finansowych.

Statymi imprezami organizowanymi w ramach realizacji Programu sa réwniez: Zawody
Lekkoatletyczne”Grand Prix” ( w 2009 r. wzigto w nich udziat ok 200 dzieci i mlodziezy z
terenu gminy);Wakacyjne Turnieje Dzikich Druzyn- turnieje pitki noznej; Zawody pitki

noznej ,,Daichman” czy Warminsko- Mazurskie Dni Rodziny.

W 2009 roku odbyto si¢ dla wychowawcow s$wietlic szkolenie zrealizowane w ramach
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Epsilon. Szkolenie pt.” Ja i moja praca- $§wiadomos¢

zasobow wilasnych i pracy wychowawczej” zrealizowane byto w ramach projektu ,,Swietlice
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pl.”. Warsztaty stanowity cykl 4 spotkan szkoleniowych. Celem projektu bylo objecie
opiekunow $wietlic systemem bezplatnych szkolen, podnoszacych i1 utrwalajacych ich
kompetencje. Efektem tego jest podniesienie jako$ci wsparcia udzielanego wychowankom
swietlic, zapobieganie wypalaniu zawodowemu kadry oraz poprawa efektywnosci pracy .W
pazdzierniku 2009 r. odbyla si¢ konferencja dla pracownikéw socjalnych, wychowawcow
swietlic, kuratorow sadowych, policjantow, pedagogéw i psychologdéw pt. ,, Przeciwdziatanie

narkomanii - podstawowe zagadnienia”.

W pazdzierniku 2009 r. w ramach realizacji Gminnego Programu zostala rdwniez
przeprowadzona w Nidzicy akcja zainicjowana przez Fundacje Krzysztofa Holowczyca pod
tytulem ,,Europejska noc bez wypadku”. Akcja, ktéora prowadzona byla na terenie catego
kraju miata na celu propagowanie trzezwosci wsrod kierowcow.

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii wprowadza takze elementy edukacyjne i
profilaktyczne. W 2008 roku w ramach realizacji programu zakupiono materialty biurowe i
niezbedng literatur¢ edukacyjng o tematyce antynarkotykowej stuzacej do  pracy
pracownikom socjalnym, wychowawcom, pedagogom, kuratorom sadowym, studentom i

innym osobom.

W strukturach MOPS powolane jest stanowisko starszego specjalisty profilaktyki
1 przeciwdzialania alkoholizmowi 1 narkomanii. Do zakresu zadan specjalisty nalezy mi¢dzy
innymi organizacja imprez trzezwosciowych 1 sportowych, spotkan o charakterze
edukacyjnym, warsztatow, imprez kulturalnych, konkursow z nagrodami oraz imprez

sportowych.

W celu wlasciwej realizacji programow majacych na celu profilaktyke uzaleznien na terenie
gminy Nidzica, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi stalg wspotprace z
organizacjami pozarzadowymi( gtéwnie ze Stowarzyszeniem Rodzin Abstynenckich ,,Nida”,
Radami Soteckimi, Komenda Powiatowg Policji w Nidzicy, Sadem Rejonowym, Nidzickim

Osrodkiem Kultury, szkotami, koSciotami oraz instytucjami o podobnej dziatalnosci.
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6. Sytuacja rodzin w Gminie Nidzica

Z przeprowadzonych badan potrzeb spotecznych w gminie Nidzica wynika, ze zdecydowana
wiekszos¢ mieszkancoéw, bo az 89%, czuje si¢ bezpiecznie w swoim miejscu zamieszkania.
Ci, ktérzy sa odmiennego zdania, zwracaja uwage na kierowcow jezdzacych z nadmierng

predkoscia i zagrazajacych zyciu i zdrowiu mieszkancow oraz na chuliganstwo mtodziezy.

Wykres 3. Poczucie bezpieczenstwa wsrod mieszkancow gminy Nidzica

Czy czuje sie Pan/i bezpiecznie w swoim miejscu
zamieszkania?

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica
Powyzsze wyniki uzupelniaja dane z ankiety wypelnianej osobiscie przez respondentow.

Wynika z nich, ze prawie co pigtego mieszkanca gminy lub jego najblizsza rodzing spotkaty

nieprzyjemne zaczepki na ulicy lub w $rodkach komunikacji publiczne;.
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Wykres 4. Zdarzenia, jakie przytrafity si¢ respondentom

Czy Pana/iag lub Pana/i najblizsza rodzine spotkato w ostatnim czasie
(n=259):

Nieprzyjemne zaczepki na ulicy/w autobusie 18%
Przemoc ze strony rowiesnikow w szkole

Zniszczenie mienia

Kradziez jakiejs rzeczy osobistej

Witamanie do samochodu

Witamanie do domu/mieszkania

Bycie ofiarg napasci

Kradziez samochodu

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

Zrédlo: Badanie potrzeb spotecznych w Gminie Nidzica

Statystyki policyjne mowia o 281 przestgpstwach odnotowanych na terenie miasta i gminy
Nidzica w 2008 — jest to 0 41 przestgpstw mniej niz rok wczeséniej. Na przestrzeni dwoch lat
zmniejszyta si¢ liczba rozbojéw oraz przestepstw narkotykowych. Na terenie miasta
zmniejszyta si¢ rowniez liczba kradziezy z wlamaniem (59 w 2007 i 28 w 2008). Obserwuje
si¢ natomiast nasilenie kradziezy cudzego mienia (21 w 2007 do 38 w 2009) na terenie
wiejskim gminy. W 2008 roku miato miejsce 11 bojek w miescie (15 w 2007) i 3 bojki na
terenie wiejskim gminy (1 w 2007). Sporadycznie zdarzaly si¢ kradzieze samochodoéw (w
2008: 5 przypadkow w miescie i 6 na Wsi).

Wyniki ankiety wskazuja, ze nieco wigksze poczucie bezpieczenstwa towarzyszy osobom
mieszkajacym na terenach wiejskich. Ma na to z pewnos$cia wptyw duzo mniejsze niz w

miescie poczucie anonimowos$ci oraz czgsto silniejsze relacje z sgsiadami.
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Wykres nr 5. Poczucie bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania

Czy czuje sie Pan/i bezpiecznie w swoim miejscu
zamieszkania?

| | | | |
wsie tak; 90%

Nidzica | tak; 87‘|%

80% 82% 84% 86% 88% 90% 92% 94% 96%

98%

100%

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w Gminie Nidzica

W badaniu potrzeb spotecznych gminy Nidzica respondenci w indywidualnej ankiecie zostali

poproszeni o wskazanie, czy zetkneli si¢ z roznymi formami przemocy domowej. Najczesciej

badani mieli do czynienia z przemoca werbalng (wyzywanie, ponizanie, wysmiewanie). 12%

badanych przyznata si¢ do zetknigcia z przemoca fizyczng (bicie, policzkowanie,

szarpanie/popychanie).

Wykres nr 6. Przemoc ze strony cztonkow najblizszej rodziny

Przemoc ze strony cztonkdw najblizszej rodziny, n=259

lgnorowanie

Wyrzucanie z domu

Zakazywanie kontaktow z rodzing
Pozbawianie pieniedzy
Szantazowanie

Policzkowanie

Ponizanie
Bicie

Szarpanie/Popychanie

Wyzywanie

Wysmiewanie

10%

0% 2% 4% 6% 8% 10%

12%

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica

48



W 2008 roku policja interweniowata w domach 177 razy na terenie miasta Nidzica, zatozono
25 Niebieskich Kart. Na terenie wiejskim gminy miato miejsce 336 interwencji domowych,
zatozono 7 niebieskich kart. Przedstawiciele policji w trakcie wywiaddéw przeprowadzonych
w ramach badan potrzeb spolecznych w gminie Nidzica mowili rowniez o 40, 50 sprawach
w ciggu roku dotyczacych zngcania si¢ nad czlonkami rodziny, co uznali za duza liczbe.
Podkreslali rowniez fakt, ze istnieje ciemna liczba — nierejestrowane w statystykach

przypadki.

Tabela nr 19. Liczba interwencji domowych w tym dotyczacych przemocy domowe;j

(Niebieskie Karty)

Liczba domowych interwencji

Teren Ogodtem Niebieskie Karty
Miasto 177 25
wies 336 7

Dane: Komenda Powiatowa Policji w Nidzicy

Mieszkancy gminy zostali poproszeni w trakcie prowadzonych badan o wybranie z listy
waznych problemoéw gminy Nidzica. Najczegsciej wybierano bezrobocie, na ktore wskazato az
79% respondentdw. Na drugim miejscu znalazt si¢ zly stan drog, ktory zaznaczylo %
badanych (a 45% respondentow zly stan chodnikow). Ponad potowa ankietowanych (59%)
uznata, ze sporym problemem jest rowniez bieda, za$ co druga osoba wymienita alkoholizm.
Na kolejnym miejscu znalazly si¢ wyjazdy do pracy za granice, ktore sa spowodowane
problemami ze znalezieniem zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

Respondenci mieli wybra¢ problemy z listy, ktére wedlug nich wystepuja w gminie,
a nastgpnie 5 ich zdaniem najistotniejszych, uszeregowa¢ wedtug hierarchii waznosci.
Analizujagc  dane nadano punkty zaznaczonym problemom: wskazany jako numer
1 otrzymywal najwieksza liczbe punktow (5), wskazany jako ostatni otrzymywat najmniejsza
liczbe punktow (1).

Ponizsza lista rankingowa prezentuje 10 najistotniejszych probleméw w gminie Nidzica

w oczach jej mieszkancow:
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Tabela nr 20. 10 najistotniejszych probleméw w gminie Nidzica

731
544
369
266
241
151
146
143
114
109

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica

Na pierwszym miejscu znalazto si¢ bezrobocie. Towarzyszace — zwlaszcza dlugotrwatemu
braku pracy — bieda i alkoholizm roéwniez znalazly si¢ w pierwszej ,,pigtce” rankingu.

Do grupy probleméw spotecznych zaliczy¢ mozna réwniez przestgpczo$¢ mtodocianych. W
chwili obecnej nadzorem kuratorskim objetych jest 24 dzieci (14 w miescie i 10 na wsiach).
W badaniu poproszono respondentow o wskazanie tych probleméw, ktére bezposrednio
dotyczg ich lub cztonkdéw najblizszej rodziny. W tym zestawieniu wyraznie wida¢ odniesienie
do osobistych potrzeb respondentéw i ich codziennego zycia.

Najwiecej osob deklaruje, ze boryka si¢ na co dzien z chorobami — jako problem postrzega to
ponad polowa mieszkancow gminy. Na kolejnych miejscach znalazty si¢: trudnos$ci w
znalezieniu pracy i uzaleznienie od papierosow. Na te dwa problemy wskazat prawie taki sam
odsetek respondentow: odpowiednio 45% i 44%. Na wykresie 7 zostaly zamieszczone
problemy dotykajace osobiscie mieszkancow gminy Nidzica wskazane przez co najmniej

20% respondentow
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Wykres 7. Problemy dotykajace osobiscie mieszkancow gminy Nidzica.

Problemy dotykajgce osobiscie mieszkancéw gminy Nidzica

Chorobhy | | | 52%
Trudnosci w znalezieniu pracy | | | | | 45%
Uzaleznienie od papierosow | | | | | 44%
Brak zorg. form spedzania czasu poza domem | | | | 37%
Utrudniony dostep do placoéwek reh. | | | 30%
Bezproduktywne spedzanie czasu wolnego | | | 27%

Zanikanie tradycyjnych form spotkan rodzinnych | | | 23%
Utrudniona mozliwos¢ korzystania ze érodkéw.,._ | | 22%
Brak poradnictwa psychologiczno-prawnego | ! ! 22%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zrédto: Badanie potrzeb spotecznych w gminie Nidzica

7. Dostepnos¢ do opieki zdrowotnej w Gminie Nidzica

Spotecznos¢ gminna w badaniu potrzeb spolecznych gminy Nidzica ocenita obecny stan
dziatalno$ci opieki zdrowotnej na terenie gminy jako dobrze zorganizowany, chociaz

niewystarczajacy ze wzgledu na $rodki finansowe.

Do najwazniejszych probleméw zwigzanych z ochrong zdrowia wymienionych w badaniu
mieszkancy zaliczyli:

- dlugi okres oczekiwania na wizyte u lekarza specjalisty

- brak lekarzy niektorych specjalizacji

- dtugi okres oczekiwania na badania specjalistyczne.

Jesli chodzi o czas oczekiwania na specjalistyczne badania i ustugi medyczne, to w najgorszej
sytuacji s3 pacjenci chcacy skorzysta¢ z ushug fizjoterapeutow: Dziat Fizjoterapii jest
najbardziej oblegany (129 oczekujacych w przypadku spraw mniej pilnych), na wizyte trzeba
czeka¢ ponad dwa miesigce. Okres oczekiwania na umieszczenie w Zaktadzie Opiekunczo-

Leczniczym wynosi ok. pot roku. Na konsultacj¢ psychiatryczng nalezy czeka¢ miesiac.
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Tabela nr 21. Wykaz przyktadowych instytucji §wiadczacych wushugi z zakresu opieki

zdrowotnej na terenie Gminy Nidzica i zakres $wiadczonych ustug.

Nazwa i adres

Uslugi

Centrum Pielegniarstwa Stacja Opieki Caritas,
Nidzica, Mtynarska 12

poradnia pielggniarki srodowiskowo-rodzinnej
pielegniarska opieka domowa,

hospicjum domowe,

poradnia medycyny paliatywnej,

Kontraktowa Pracownia Protetyczna
Nidzica, Traugutta 13

pracownia protetyczna

Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej
Nidzica, Zeromskiego 9

poradnia dermatologiczna

Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej "DROMED"
Nidzica, Nowomiejska 25

poradnia otolaryngologiczna
gabinet otolaryngologiczny
gabinet chirurgii ogdlnej

Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej "LUNG"
Nidzica, Traugutta 13

poradnia chordb ptuc i gruzlicy

NZOZ ZDROWIE
Nidzica, Mickiewicza 19/18

ushugi personelu wyzszego polegajace na
pemieniu dyzuréw lekarskich na oddziatach
szpitalnych i pog

NZOZ "Poradnia Endokrynologiczna" Halina Luczak
Nidzica, Mtynarska 12

poradnia endokrynologiczna,
gabinet zabiegowy,

gabinet pielggniarski,
gabinet promocji zdrowia

Niepubliczny Zaktad Podstawowej i Specjalistycznej
Opieki Zdrowotnej "HIPOKRATES"
Nidzica, Zeromskiego 9

poradnia podstawowej opieki zdrowotnej.
poradnia pediatryczna.

pracownia ultrasonograficzna.

poradnia potoznej srodowiskowo - rodzinnej.
punkt szczepien

poradnia internistyczna.

poradnia medycyny pracy.

poradnia pielegniarki srodowiskowo -
rodzinnej.

gabinet zabiegowy

Niepubliczny Zaktad Podstawowej i Specjalistycznej
Opieki Zdrowotnej - Grupowa Praktyka Lekarska
"Medyk" spotka cywilna

Nidzica, Traugutta 13

poradnia podstawowej opieki zdrowotnej.
gabinet pielegniarki §rodowiskowej -
rodzinne;j.

poradnia rehabilitacyjna.

punkt szczepien

gabinet zabiegowy

poradnia podstawowej opieki zdrowotnej
gabinet potoznej srodowiskowo - rodzinnej.
gabinet zabiegowy

poradnia lekarza rodzinnego

Niepubliczny Zaktad Podstawowej Opieki Zdrowotnej i
Medycyny Pracy "PANACEUM"
Nidzica, Traugutta 13

Poradnia Lekarza Rodzinnego.

gabinet pielegniarki §rodowiskowo-rodzinnej.
gabinet zabiegowy

Poradnia Medycyny Pracy.

gabinet potoznej srodowiskowo-rodzinnej.
punkt szczepien

http://www.we-
dwoje.pl/niepubliczny;zaklad;opieki;zdrowotnej;po

radnia;endokrynologiczna;halina;luczak;nidzica,zo
2,15633.htmINiepubliczny Zaktad Swiadczen
Medycznych "RAT-MED" spotka cywilna

Nidzica, Mickiewicza 25

zespot wyjazdowy R,

zespot transportu sanitarnego
zespot wyjazdowy W,
poradnia promocji zdrowia
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Niepubliczny Zaktad Swiadczen Medycznych NIDA-
MED
Nidzica, Traugutta 16/1

ustugi medyczne personelu medycznego
pielegniarska opieka domowa

Niepubliczny Zaktad Swiadczen Medycznych
POLMED
Nidzica, Debowa 8

poradnia promocji zdrowia.

Osrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno -
Wychowawczy dla Dzieci i Mtodziezy z
Uposledzeniem Umystowym

Nidzica, Krzywa 9

poradnia rehabilitacyjna,

poradnia logopedyczna,

poradnia psychologiczna dla dzieci,
osrodek rehabilitacji dziennej,

poradnia psychologiczna,

poradnia rehabilitacyjna dla dzieci,
poradnia logopedyczna dla dzieci,
osrodek rehabilitacji dziennej dla dzieci,

Osrodek Wczesnej Interwencji
Nidzica, Krzywa 9

poradnia rehabilitacyjna dla dzieci

poradnia logopedyczna dla dzieci

poradnia zdrowia psychicznego dla dzieci
poradnia rehabilitacji neurologicznej
poradnia psychologiczna dla dzieci

poradnia neurologiczna dla dzieci

poradnia zaburzen i wad rozwojowych dzieci

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w
Nidzicy
Nidzica, Zeromskiego 8

Oddziat Higieny Zywienia

Oddzial Higieny Komunalnej

Stanowisko d/s Oswiaty Zdrowotnej i
Promocji Zdrowia Dzieci i Mtodziezy
Stanowisko d/s Higieny Dzieci i Mtodziezy
Stanowisko do Spraw Promocji Zdrowia i
Oswiaty Zdrowotnej

Oddziat Higieny Pracy

Oddzial Epidemiologii

Stanowisko d/s Zapobiegawczego Nadzoru
Sanitarnego

Oddzial Nadzoru

Zespot Opieki Zdrowotnej w Nidzicy
Nidzica, Mickiewicza 23

oddzial wewngtrzny

oddziat ginekologiczno-potozniczy.
izba przyjec.

poradnia pediatryczna.

blok operacyjny.

pracownia diagnostyki obrazowej.
pracownia prob wysitkowych i EKG.
apteka zakladowa.

nocna i §wiateczna pomoc wyjazdowa w
ramach poz.

poradnia zdrowia psychicznego.
poradnia medycyny paliatywnej
poradnia leczenia bolu

poradnia dermatologiczna.

poradnia chirurgii dziecigce;.
poradnia urologiczna

poradnia diabetologiczna.

poradnia neurologiczna.

poradnia wad postawy

Pracownia rehabilitacji i fizykoterapii
ambulatorium ogolne.

ambulatorium chirurgiczne.

zespot wyjazdowy R.

oddziat chirurgiczny ogolny.

oddziat pediatryczny.

poradnia choréb wewnetrznych.
poradnia ginekologiczno-potoznicza.
pracownia diagnostyki laboratoryjnej.
pracownia endoskopii.

pracownia rehabilitacji i fizykoterapii.
nocna i $wiateczna pomoc ambulatoryjna w
ramach poz.
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transport sanitarny

poradnia chirurgii og6lne;j.
pracownie inne.

poradnia reumatologiczna
poradnia ortopedyczna.
poradnia kardiologiczna
poradnia onkologiczna
poradnia rehabilitacyjna.
poradnia alergologiczna
pielegniarska opieka dtugoterminowa
zaktad opiekunczo - leczniczy
ambulatorium pediatryczne.
zespot wyjazdowy W.
poradnia poz

Prywatna Praktyka Lekarska
Ginekolog Anna Maria Nykiel
Nidzica, ul. Zeromskiego 9

Poradnia ginekologiczna

Niepubliczna Poradnia Logopedyczna

Matgorzata Szypulska
Nidzica,ul. Zeromskiego 9

Poradnia logopedyczna

Gabinet Neurologiczny
Zbigniew Michalak Neurolog
Nidzica,ul. 1 Maja 26

Poradnia neurologiczna

Prywatny Gabinet Okulistyczny
Agnieszka Lukaszuk
Nidzica, ul. Traugutta 13/104

Poradnia okulistyczna

Indywidualna Praktyka Lekarska
Gabinet stomatologiczny
Wojciech Szatkowski

Nidzica, ul. Traugutta 13

Poradnia stomatologiczna

Gabinet Stomatologiczny Heliodent

Anna i Pawel Hojnaccy
Nidzica, ul. Traugutta 13/119

Poradnia stomatologiczna

Prywatny Gabinet Stomatologiczny
Zbigniew Wial stomatolog
Nidzica, ul.Zeromskiego 4

Poradnia stomatologiczna

Prywatny Gabinet Stomatologiczny
Byrger Renata
Nidzica,Zwirowa 12

Poradnia stomatologiczna

Prywatny Gabinet Stomatologiczny
Alicja Zagozdzon
Nidzica,ul. Warszawska 4b

Poradnia stomatologiczna

Poradnia Uzaleznien od Alkoholu i Wspohluzaleznienia

Nidzica,ul. Kolejowa 27

Poradnia uzaleznien

Zrédto: Dane wlasne
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8. Oswiata w Gminie Nidzica

8.1 Ewidencja szkot

W Nidzicy funkcjonuja 4 Gimnazja. Trzy sposrdd nich tworza zespoly ze szkotami

podstawowymi, jedno z Liceum Ogdlnoksztatcacym. Na terenie wiejskim Gminy Nidzica

funkcjonuja 3 szkoty podstawowe.

Tabela nr 22: Zestawienie szkot publicznych i niepublicznych w gminie Nidzica

Typ szkoly Nazwa szKkoly lokalizacja
Szkota Podstawowa w Zespole Szkot nr 1 Nidzica
Szkota Podstawowa w Zespole Szkot Nr 2 Nidzica
_ Szkota Podstawowa w Zespole Szkot Nr 3 Nidzica
Publiczne . :
szkoly Publiczna Szkota Podstawowa w Lynie Lyna
podstawowe | publiczna Szkota Podstawowa w Napiwodzie Napiwoda
Publiczna Szkota Podstawowa w Raczkach Raczki
Gimnazjum w Zespole Szkot nr 1 Nidzica
Publiczne Gimnazjum w Zespole Szkot nr 2 Nidzica
szkoly Gimnazjum w Zespole Szkét nr 3 Nidzica
gimnazjalne | Gimnazjum przy Zespole Szkét Ogdlnoksztalcacych im. S. I
. Nidzica
Wyspianskiego
Szkoly Szkota podstawowa 1 gimnazjum specjalne im. ks. Jana -
\ i Nidzica
specjalne | Twardowskiego
Publiczne Zespot Szkot Zawodowych 1 Ogdlnoksztatcacych im. Stanistawa —_—
) Nidzica
szkoly Staszica
ponad Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. Stanistawa Nidzica
gimnazjalne | Wyspianskiego w Nidzicy
Niepubliczn
a szkola Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno-Wychowawczy Nidzica
specjalna

Zrédlo: Dane uzyskane z Zespotu Obstugi O$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki, grudzien
2009 oraz ze strony Ministerstwa Edukacji Narodowej, www.men.gov.pl. Zestawienie nie
uwzglednia szkot dla dorostych.

W roku 2009 na terenie gminy nie funkcjonowat zaden ztobek, byty 2 przedszkola publiczne,

ktére mogty przyja¢ w sumie 349 dzieci. W odpowiedzi na duzg liczbe chetnych powstaty

rowniez oddziaty przedszkolne w trzech szkotach podstawowych na wsi (Lyna, Raczki,
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Napiwoda) oraz w Zespole Szkét Nr 2 w Nidzicy. Wladze gminy stworzyly w tych
placowkach odpowiednie warunki do przyjecia przedszkolakéw (plac zabaw, pomoce
dydaktyczne, wyposazenie sal 1 sanitariatow). W rezultacie dodatkowo zapewniono edukacj¢

przedszkolng dla 100 dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

Tabela nr 23: Liczba miejsc w przedszkolach publicznych i oddzialach przedszkolnych w

Gminie Nidzica.

Nazwa placowki status Ilo$¢ miejsc
Przedszkole nr 2 w Nidzicy Publiczne 149
Przedszkole nr 4 w Nidzicy Publiczne 200
Osrodki Edukacji Przedszkolnej w szkotach w Nidzicy Publiczne 100

(Zespot Szkot Nr 2), Lynie, Raczkach i Napiwodzie

Razem 449

Zrédlo: Zespot Obshugi Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki. Dane ze stycznia 2010r.

8.2 Oferta zajeé pozalekcyjnych

Oferte zaje¢ dodatkowych w szkotach podstawowych i gimnazjalnych na terenie Nidzicy
cechuje réznorodnos¢ . W kazdej z placoéwek uczniowie moga uczgszczac na zajecia z jezyka
angielskiego, kota przyrodnicze i zajgcia sportowe. W wigkszosci szkot organizowane sa
réwniez zajecia informatyczne, plastyczne i teatralne. Poza tym szkoty oferuja uczniom

zaje¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze.

Tabela nr 24. Lista zaje¢ dodatkowych organizowanych w szkotach w gminie Nidzica w roku
szkolnym 2009/2010.
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Zrédto: Dane uzyskane z ZOOKSIT.

8.3 Dzialalno$¢ kulturalna

Gléwnym organizatorem dziatan kulturalnych jest Nidzicki O$rodek Kultury, utworzony
uchwatg Rady Miejskiej w Nidzicy nr 97/XI1/91 dnia 21 grudnia 1991r.

Nidzicki Osrodek Kultury realizuje zadania gminy w zakresie tworzenia, udostepniania

i popularyzacji kultury.

Do podstawowych dziatan o$rodka nalezy w szczegdlnosci:

e edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

e gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udost¢pnianie dobr kultury,
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e tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg 1 sztuka,

e tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a takze r¢kodzieta ludowego i
artystycznego,

e rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych

spoteczenstwa.
Nidzicki Osrodek Kultury prowadzi:

e amatorskie zespoty dla dzieci i mtodziezy: taneczne, muzyczne, teatralne, plastyczne i
krag giermkowy

e kluby dla dorostych

e obstuge imprez sportowych i kulturalnych

e Muzeum Ziemi Nidzickiej

e autorska galeri¢ Hieronima Skurpskiego

Zajecia organizowane w Nidzickim Osrodku Kultury uzupetniajg oferte szkot 1 pozwalaja
mtodziezy na rozwijanie swoich, przede wszystkim, artystycznych umiejetnosci.

Nidzicki O$rodek Kultury kieruje ciekawa oferte do dzieci i mlodziezy z terenu gminy.
Szczegodlny nacisk polozony jest na zajecia taneczne. Mocng strong dziatalnosci NOK jest
roznorodno$¢ form wyrazu: milodzi ludzie mogg rozwija¢ swoje umiejgtnosci zardwno
w tancach ludowych, towarzyskich, jak i w hip-hopie. Warto podkresli¢, ze nidzickie zespoty

tanca osiggaja sukcesy ogoélnopolskie 1 migdzynarodowe.
Ponizsza tabela przedstawia zajg¢cia organizowane przez Nidzicki Osrodek Kultury:

Tabela nr 25: Oferta zaje¢ dodatkowych dla dzieci i mlodziezy Nidzickiego Osrodka Kultury.

1. Mlodziezowe zespoly muzyczne mlodziez

2. Hip-Hop Dance School dzieci

3. KS TAN dzieci

4, Grupa wokalna SHINE mtodziez

5. Grupa Tancerzy Ognia ,,DRACO dzieci 1 mtodziez
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zespoly plastyczne

Zespoly plastyczne

Zespot teatralno-wokalny

Teatr Tanca

Taniec Towarzyski

Zespol folklorystyczny BERKLEIDY
Taniec ludowy

Nidzicki Klub Karciany Grim Totem
Chér

Stowarzyszenie Historyczno-Kulturalne

,,Bractwo Rycerskie Komturii
Nidzickiej”

mitodziez i dorosli

dzieci

milodziez

dzieci, mlodziez i dorosli
dzieci, mlodziez i dorosli
mlodziez i dorosli

dzieci

miodziez

dorosli

mlodziez, dorosli

Zrédlo: Sprawozdanie z dziatalnosci merytorycznej Nidzickiego Osrodka Kultury za 2009 r.

Nidzicki Osrodek Kultury organizuje:

festiwale, koncerty, konkursy, przeglady i wystawy

dyskoteki i rockowiska
zajecia dla dzieci w czasie wakacji 1 ferii

akcje charytatywne

Organizacj¢ imprez kulturalnych w Gminie Nidzica wspieraja placowki oswiatowe, Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej oraz organizacje pozarzadowe. W roku 2009 wspdlnymi sitami

przeprowadzono 50 imprez kulturalno — sportowo — rekreacyjnych.

Wsrdd nich znalazly si¢ m.in.:

réznego rodzaju festyny, pikniki rodzinne, targi rzemiosta,

wystawy fotograficzne i malarskie,
przeglad teatralny,

koncerty, festiwale, konkursy,

imprezy sportowe ( tj. Wojewddzki Turniej Pitki Noznej, Ogoélnopolski Turniej

Minikoszykowki),
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imprezy okolicznos$ciowe ( tj. powitanie Nowego Roku, Mikotajki).
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9. Organizacje pozarzadowe

W Gminie Nidzica funkcjonuje ok. 45 organizacji pozarzadowych. S3 to stowarzyszenia
1 fundacje zarejestrowane w KRS, Ochotnicze Straze Pozarne (www.bazy.ngo.pl). W Gminie

dziata rowniez 5 stowarzyszen zwyktych (http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_nidzicki).

W 2009 r. ogloszono w gminie trzy konkursy dla podmiotow pozarzadowych na realizacje
zadan publicznych w obszarach:

—  Turystyka

— Os$wiata 1 wychowanie

— Ochrona zdrowia

— Edukacyjna opieka wychowawcza

— Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

— Kultura fizyczna i sport

Do konkursu przystgpito 12 organizacji, 11 z nich dostalo dofinansowanie. 1 organizacja
pomimo przyznania dotacji nie podpisata umowy. Organizacje ztozyty tacznie 15 ofert, dwie
z nich zostaly odrzucone ze wzgledow formalnych. W sumie przekazano organizacjom
189 500 zt ze srodkdéw budzetu gminy.

Trzy dofinansowane w 2009 roku projekty dotycza pomocy spotecznej. Sa to: dowozenie
dzieci niepelnosprawnych na zajecia w Os$rodku Rehabilitacyjno -Edukacyjno-
Wychowawczym, terapia uzaleznien, opieka paliatywna.

W budzecie gminy zabezpieczono $rodki finansowe na dofinansowania wkiadu wtasnego

organizacji pozarzadowych aplikujacych o fundusze z zewnatrz.

Gmina uzycza organizacjom pozarzagdowym pomieszczenia do prowadzenia dzialalno$ci, co

zapewnia tym podmiotom warunki lokalowe i sprzyja sprawnemu wykonywaniu zadan.

Obecnie do dyspozycji organizacji pozarzagdowych pozostaje 7 lokali.

Korzystaja z nich nastepujace organizacje:

1. Towarzystwo Ziemi Nidzickiej,

2. Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy,
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Lokalna Organizacja Turystyczna Powiatu Nidzickiego,
Nidzicka Fundacja Rozwoju ,,Nida”,

Zwiazek Sybirakow,

Nidzicki Uniwersytet I1I Wieku ,,Mtodzi Duchem”,
Zwiazek Harcerstwa Polskiego Komenda Hufca w Nidzicy,

Polski Zwigzek Niewidomych,

© © N o 0o bk~ o

Polski Zwiagzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow,

10. Zwigzek Kombatantéw Rzeczypospolitej Polskiej i Bylych Wieznidéw Politycznych,
11. Stowarzyszenie Rodzin Abstynenckich NIDA,

12. Towarzystwo Milosnikéw Wotynia i Polesia Odzial w Nidzicy.

W  przeprowadzonych badaniach potrzeb spotecznych w gminie Nidzica zapytano
mieszkancow o zaufanie do organizacji pozarzadowych. Co trzeci badany zadeklarowat, ze
ufa organizacjom pozarzadowym. Ponad potowa ankietowanych nie potrafita jednoznacznie

odpowiedzie¢ na pytanie, czy ufa stowarzyszeniom i fundacjom dziatajacym na terenie

gminy.

Na terenie gminy dzialaja organizacje, ktore sg dobrze rozpoznawane przez spolecznosc,
chwalone za skuteczno$¢, a ich dziatalno$¢ uznawana jest za wazng. Respondenci wymieniali
nastgpujace organizacje: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Uposledzeniem

Umystowym (PSOUU), Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA.

Widoczne sg rowniez, i pozytywnie oceniane przez respondentdow, dzialania lokalnych
stowarzyszen przede wszystkim:

— Towarzystwo Rozwoju okolic Omulewa "Razem dla wszystkich" z/s w Jabtonce;

— Orlowskie Centrum Aktywnosci Lokalnej "OCAL";

— Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Mazurskiej "MY CHCEMY™ z/s w Kamionce;

— Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych - "Towarzystwo Przyjaciot Grzegorzek"
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10. Analiza SWOT

Przy formutowaniu celow 1 dziatan strategicznych zastosowano Analiz¢ SWOT, ktora ocenia

zarOwno wewnetrzne jak i1 zewnetrzne czynniki majace wplyw na realizowanie dziatan

strategicznych.

Mocne strony

Slabe strony

Scista wspotpraca pomiedzy instytucjami
pomocy i integracji spoteczne;j
Infrastruktura MOPS/profesjonalne kadry
Zaangazowanie pracownikow MOPS i
innych instytucji w dziatalno$¢ na rzecz
problematyki spotecznej.

Réznorodno$¢ instytucji pomocy 1 ich
potencjat.

Réznorodnos¢ form wsparcia oraz
dziatan podejmowanych na rzecz
integracji spoteczne;.

Zatrudnianie osob bezrobotnych w
ramach prac interwencyjnych oraz robot
publicznych i prac spolecznie
uzytecznych.

Pozyskiwanie przez instytucje srodkow z
pozarzadowych Zrédel finansowania.
Preznie dziatajace 1 rozwijajace
organizacje pozarzadowe.

Mozliwo$¢ korzystania z bezptatnego
poradnictwa psychologicznego i
prawnego (MOPS, PCPR, Starostwo
Powiatowe).

Wysoki poziom nieformalnej aktywnosci
obywatelskiej.

Sie¢ istniejacych $wietlic.

Identyfikacja mieszkancow z miejscem
zamieszkania.

Atrakcyjne polozenie: pigkno przyrody,
spokdj, bezpieczenstwo.

Dobry dostep do handlu 1 ustug.

Bogata oferta imprez dla mieszkancow.
Szeroki dostep do Internetu.

State doskonalenie zawodowe
pracownikOw pomocy spoteczne;.
Koordynowanie i prowadzenie dziatan
podejmowanych na rzecz dzieci i
mtodziezy.

si¢

Roszczeniowos¢ 1 bierno$¢ klientow

pomocy spoteczne;j.

Dziedziczenie bezrobocia i biernosci.

Duze obciazenie zawodowe

pracownikow pomocy spoteczne;j.

Nieumiejetnos¢ mieszkancow gminy

zagospodarowania czasu wolnego i

korzystania z alternatywnych form

spedzania czasu.

Istnienie barier utrudniajacych peten

udziat oséb niepelnosprawnych w zyciu

spolecznym.

Ograniczony dostep do specjalistow.

Stabo rozwinieta struktura udzielania

ustug zwigzanych z ochrong zdrowia

( brak lekarzy niektorych specjalizacji,
dhugi okres oczekiwania na badania
specjalistyczne).

Niedoinformowanie mieszkancow Gminy

w sprawie mozliwosci korzystania z

bezptatnego poradnictwa prawnego i1

psychologicznego.

Stabo rozwinig¢ta komunikacja publiczna.

Niewykorzystany potencjal turystyczny.

Brak ofert profilaktycznych kierowanych

do 0s6b dorostych.

Niskie wynagrodzenia.

Brak oso6b z kwalifikacjami zawodowymi

na ktore jest realne zapotrzebowanie na

rynku pracy.
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Szanse

Zagrozenia

Tworzenie i realizacja programow
aktywizujacych i integrujacych
spotecznos¢ lokalng.

Propagowanie idei wolontariatu.
Tworzenie koalicji podmiotow
dziatajacych w sferze pomocy
spotecznej/ $cista wspolpraca oraz
koordynacja wspolnie podejmowanych
dziatan.

Oferta réznych form spedzania czasu
wolnego uwzgledniajaca potrzeby
wszystkich mieszkancow gminy.
Wazrost spotecznej akceptacji osob
niepelnosprawnych.

Stata wspotpraca sektora publicznego z

pozarzagdowym.

Rozw6j mieszkalnictwa socjalnego.
Aktywno$¢ organizacji pozarzadowych.
Powstawanie hufcow pracy oraz
profilowanych szko6t w Zaktadzie
Doskonalenia Zawodowego

Brak nowych miejsc pracy, inwestycji.

Wysoki poziom bezrobocia.
Marginalizacja spowodowana
dhugotrwatym bezrobociem.
Istnienie zjawiska nielegalnego
zatrudnienia.

Negatywne nastawienie do osob
zagrozonych marginalizacjg 1
wykluczeniem spotecznym.
Migracje mtodego pokolenia.
Wzrost patologii spowodowanych
brakiem pracy i srodkow do zycia.
Wypalenie zawodowe pracownikow
dziatajacych w sferze pomocy
spoleczne;.
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MISJA

Pomoc spoteczna sprawnym i skutecznym
elementem systemu wsparcia spoiecznego

mieszkancé4w Gminy Nidzica.
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Cele strategiczne, cele operacyjne i dzialania

CEL STRATEGICZNY |

Ograniczenie zjawiska bezrobocia.

CEL OPERACYJNY 1
Aktywizacja 0sob bezrobotnych w szczegdlnosci osob mtodych i po 45 roku zycia

PobmioT
Lp. | DZIALANIA/ HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY S&iﬂg; E ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE A FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Powiatowy Srodki wlasne,
: : Dziatanie ciagle Urzad Pracy, srodki : _ Dokumentacja
Funkcjonowanie W horvzoncie organizacje zewnetrzne Liczba uczestnikow, odmiotow
1. |Klubu Integracji Y Miejski Osrodek pozarzagdowe, |pozyskane przez |liczba szkolen. pOCmIo
! czasowym s . . realizujacych
Spoteczne;j 2 Pomocy Spotecznej | jednostki podmioty .
strategii ; . o zadanie
organizacyjne |realizujace
gminy zadanie
Szkoleniai Dziatanie ciaglte Powiatowy ,Smdk.l wiasne, . i Dokumentacja
. e, Urzad Pracy, srodki Liczba uczestnikow, .
warsztaty w horyzoncie Miejski Osrodek N : . podmiotow
2. . . . | Organizacje zewnetrzne liczba szkolen, o
aktywizacyjne dla | czasowym Pomocy Spotecznej realizujacych
5 2 Pozarzadowe, |pozyskane przez :
0sOb bezrobotnych | strategii . . zadanie
media lokalne | podmioty
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realizujace
zadanie.

Srodki wlasne,

Szkolenia i crodki
warsztaty dla osob | Dziatanie ciggte Powiatowy S Dokumentacja
bezrobotnych dot. | w horyzoncie Miejski Osrodek Urzad Pracy, oz quane 1767 Liczba uczestnikow, | podmiotow
umiejetnosci czasowym Pomocy Spotecznej | Organizacje po d)r/niot P liczba szkolen. realizujacych
poruszania si¢ po strategii Pozarzadowe P lizui y zadanie
rynku pracy reatizjacee
zadanie
. Srodki wlasne,
Opracowanie, . . ) .
o S Organizacje $rodki Liczba opracowanych :
aktualizacja i Dziatanie ciagle . Dokumentacja
N . C e, Pozarzadowe, |zewnetrzne podprogramoéw, liczba .
realizacja w horyzoncie Miejski Osrodek . . i podmiotoéw
, . | jednostki pozyskane przez |wdrozonych .
programéw czasowym Pomocy Spoteczne;j - . . , realizujacych
- . ” organizacyjne | podmioty podprogramow. ;
aktywnosci lokalnej | strategii . o zadanie
gminy. realizujace
zadanie
Srodki wiasne,
Wspotpraca i . . o srodki .
. L Dziatanie ciagte Organizacje . 1 Dokumentacja
wspolne dziatania . C e, zewnetrzne Liczba spotkan, liczba .
. .. w horyzoncie Miejski Osrodek Pozarzadowe, . o podmiotoéw
Instytucji . . pozyskane przez |wspolnych dziatan, o
e czasowym Pomocy Spotecznej | Powiatowy . realizujacych
wspierajacych strategii Urzad Prac podmioty zadanie
osoby bezrobotne 4 y realizujace
zadanie
Organizacje Srodki wiasne, | Liczba wydarzen
Wsparcie rozwoju | Dziatanie ciggte Pozarzagdowe, |s$rodki promujacych Dokumentacja
spotdzielczosci w horyzoncie Miejski Osrodek Powiatowy zewnetrzne spotdzielczos¢ podmiotoéw
socjalnej poprzez czasowym Pomocy Spotecznej | Urzad Pracy, pozyskane przez |socjalng, liczba realizujacych
szkolenia i promocjg | strategii Spoétdzielnie podmioty szkolen z zakresu zadanie
Socjalne. realizujgce spotdzielczosci
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zadanie

socjalnej, liczba 0s6b
uczestniczacych w
wydarzeniach
dotyczacych
spotdzielczosé
socjalng.

Srodki wlasne,
srodki

Zawieranie i Dziatanie ciagle Liczba zawartych Dokumentacja
. . C e zewnetrzne , . -
realizacja w horyzoncie Miejski Osrodek kontraktow socjalnych. | podmiotow
8. . |- pozyskane przez |, . i .
kontraktow czasowym Pomocy Spotecznej odmiot Liczba zrealizowanych | realizujacych
socjalnych strategii pocmioty kontraktéw socjalnych. | zadanie
realizujace
zadanie
Liczba os6b
’ zatrudnionych przy
Zatrudnianie przy Srodki wtasne, | robotach publicznych i
rOboj[aCh Dziatanie ciagle Powiatowy srodki PracaCh . Dokumentacja
publicznych, ; C zewngtrzne interwencyjnych. .,
w horyzoncie Miejski Osrodek Urzad Pracy, . . podmiotow
9. |pracach . . . |pozyskane przez |Liczba nie .
- . czasowym Pomocy Spotecznej | Urzad Miejski, . . . realizujgcych
interwencyjnych, 2 podmioty powtarzajacych sie :
. strategii zaktady pracy o , . zadanie
pracach spotecznie- realizujace 0soOb zatrudnionych
uzytecznych zadanie przy pracach
spotecznie-
uzytecznych
o Srodki wlasne, | Liczba wydarzen
: . Organizacje , . i i
. Dziatanie ciagte srodki promujacych Dokumentacja
Promocja . e, Pozarzadowe, LY L .
N , . |whoryzoncie Miejski Osrodek . zewnetrzne przedsiebiorczos¢ podmiotow
10. | przedsigbiorczos$ci . | Powiatowy o
. czasowym Pomocy Spoteczne;j pozyskane przez |spoteczng. realizujacych
spoteczne;j 2 Urzad Pracy, . . . :
strategii ; podmioty Liczba os6b zadanie
lokalne media o )
realizujgce uczestniczagcych w
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zadanie

wydarzeniach
promujacych
przedsigbiorczo$¢
spoleczng
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CEL OPERACYJNY 2

Promocja zatrudnienia

Sportu i TurystykKi

PobmioT
| p. | DZIALANIA/ HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY :‘(])Szﬂg: E ZRODEA WSKAZNIKI ZRODEA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE A FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
. Liczba 0sob, ktore
Powatowy U_rza[c_i Srodki wlasne, | skorzystaty z
Pracy, Organizacje srodki doradztwa i
Doradztwo Dziatanie ciagle . . Pozarzadowe, CKU Dokumentacja
: Zespot Obstugi zewnetrzne zawodowego. _
zawodowe dla w horyzoncie . OHP, : podmiotéw
1. . . Oswiaty, Kultury, — pozyskane przez |Liczba .
uczniow szkot czasowym . . | przedsigbiorstwa, . realizujacych
) . 2 Sportu i Turystyki . podmioty przeprowadzonych :
gimnazjalnych. strategii MOPS, Poradnia realizujace godzin doradztwa zadanie
Psychologiczno - |- yonie indywidualnego i
Pedagogiczna. —
Miejski Osrodek Srodki wlasne
Pomocy Spoteczne;, srodki > | Liczba 0sob
Edukacja Dziatanie ciggle Powiatowy Urzad Sewnetrzne uczestniczacych w | Dokumentacja
5 mtodziezy z w horyzoncie kot Pracy, Organizacje 0z sqkane (767 dziataniach podmiotow
" |zakresu czasowym y Pozarzadowe, po d>r/niot P edukacyjnych. realizujacych
przedsigbiorczos$ci | strategii Zespot Obstugi rpealizu' )ée Liczba dziatan zadanie
Oswiaty, Kultury, 24 daniéq edukacyjnych
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CEL OPERACYJNY 3
Przeciwdzialanie zjawisku dziedziczenia bezrobocia w rodzinach objetych pomocg spoteczng

el PODMIOTY A o Z -
HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
LpP. | DZIALANIA / ZADANIA WSPIERAJACE
REALIZACJI ZA REALIZACJE FINANSOWANIA | OSTAGANIA CELU |DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Miejski Ic;liezlggwan ch
Osrodek . . P . y
Srodki wiasne, |programow.
.. . Pomocy L ;
Opracowanie i wdrozenie S . srodki Liczba .
rogramow wyrownywania Dziatanie ciagte Spoleczne, zewngetrzne wdrozonych Dokumentacja
prog YIOWRyWania 1, oryzoncie Organizacje ¢ 4 podmiotow
1. |szans edukacyjnych dzieci i Szkoty pozyskane programow. .
mlodziezy z rodzin €zasowym Pozarzadowe, przez podmioty | Liczba 0sob realizujacych
o strategii Zespot Obstugi o ) zadanie
najubozszych Oéwiat realizujace uczestniczacych w
Y zadanie dzialaniach w
Kultury, Sportu
. ! ramach
i Turystyki .
programow.
Miejski
OSrodek Srodki wlasne,
Pomocy , .
. . . srodki .
o, . . | Dzialanie ciagte Spotecznej, . . Dokumentacja
Ksztattowanie swiadomosci . . zewngetrzne Liczba oséb .,
., . i’ w horyzoncie Organizacje . podmiotow
2. |mtodziezy o roli edukacji w Szkoty pozyskane uczestniczyto w o
zyciu mlodego obywatela czasowym Pozarzadowe, rzez podmioty | dziataniach realizujacych
Y & ' strategii Zespot Obstugi przez p y ’ zadanie
. realizujace
Oswiaty, zadanie
Kultury, Sportu
I Turystyki
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Zesp6t Obstugi

Oswiaty, . . Liczba
Srodki wiasne, |opracowanych
Kultury, Sportu |, . .

.. . . . . . srodki programow. .
Tworzenie i realizacja Dziatanie ciagle Mieiski Osrodek i Turystyki, Jewnetrzne Liczba Dokumentacja
programow aktywizacji w horyzoncie J Organizacje ¢ : podmiotow

. S Pomocy pozyskane wdrozonych o
mtodziezy zagrozonej czasowym Spolecyne Pozarzadowe, 1767 DOdMioty | proeraméw realizujgcych
dziedziczeniem bezrobocia. |strategii p ] PUP, MCK P ¥ P Y |pr gb ’ zadanie

(OHP) realizujace Licz a

Starost’vvo zadanie uczestnikow

Powiatowe. programow.

Miejski

Osrodek

Pomocy

Spotecznej,

Organizacje . ) Liczba osob, ktore

Pozarzadowe, Srodki wlasne, skorzystaly 7
Prowadzenie doradztwa Dziatanie ciagle E??'gtggz ;re(zsrllﬂ trzne doradztwa Dokumentacja
zawodowego dla mlodziezy |w horyzoncie MCK (OHP) Por; dnia Y oz sqkane zawodowego, podmiotoéw
zagrozonej dziedziczeniem | Czasowym ’ Psvcholodiczno- przeyz odmiot liczba godzin realizujacych
bezrobocia strategii Pe)c;agogi?:zna feahm';qce Y| doradztwa i zadanie

Zespot Obstugi | zadanie indywidualnego i

Oswiaty, grupowego.

Kultury, Sportu

I Turystyki,

Szkoty,
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CEL STRATEGICZNY I

Integracja ze spolecznoscia sSrodowisk wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym

CEL OPERACYJNY 1
Wsparcie i aktywizacja 0sob starszych i niepelnosprawnych

PODRIICT PODMIOTY A 2 I
HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
LP. | DZIALANIA / ZADANIA WSPIERAJACE
REALIZACJI ZA REALIZACJE FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Caritas, PSOUU,
Srodowiskowy
Dom
_ Samopomocowy | Srodki wlasne,
Zapewnienie . . )
odpowiedniej liczby oraz Inne. $rodki Dokumentacja
S Dziatanie cigglte w | Miejski Osrodek | organizacje zewnetrzne Liczba $wiadczen .
ustug opiekunczych dla . podmiotow
1. , . horyzoncie Pomocy pozarzadowe, pozyskane ustug _
0sob starszych 1 .. . . . T realizujgcych
. czasowym strategii | Spotecznej Powiatowe przez podmioty | opiekunczych. :
niepetnosprawnych o zadanie
Centrum realizujace
Pomocy zadanie
Rodzinie, Dom
Pomocy
Spotecznej,
Promowanie 0sob Dziatanie ciagte w | Miejski Osrodek |PCPR, Srodki whasne, |Liczba szkolen, Dokumentacja
2. |starszychi horyzoncie Pomocy Organizacje srodki warsztatow i podmiotow
niepetnosprawnych jako |czasowym strategii | Spoteczne Pozarzadowe, zewnetrzne spotkan. realizujgcych
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pelnowarto$ciowych Srodowiskowy | pozyskane Liczba 0sob zadanie
cztonkow spoteczenstwa Dom przez podmioty |uczestniczacych w
Samopomocowy, | realizujace szkoleniach i
Sotectwa, WTZ. |zadanie warsztatach.
Liczba
zamieszczonych
artykutow w prasie
Powiatowe
Centrum Liczba spotkan dla
Pomocy . .
. 0s0b starszych i
Rodzinie, . ) .
N Srodki wtasne, |niepelnosprawnych.
Organizacje . . . .
srodki Liczba os6b .
: S e, Pozarzadowe, : Dokumentacja
Zagospodarowanie czasu | Dziatanie ciggte w | Miejski Os$rodek Nidzicki zewnetrzne starszych i odmiotow
wolnego o0sob starszych | horyzoncie Pomocy . pozyskane niepetnosprawnych pocmio
. Osrodek . . realizujacych
czasowym strategii | Spoteczne przez podmioty | uczestniczacych w .
Kultury, o . zadanie
realizujgce spotkaniach,
Sotectwa, :
IR zadanie warsztatach,
Nidzicki azdach
Uniwersytet m/é cacvinveh
Trzeciego gracyjnych.
Wieku.
Szkoty Liczba
Organizacje Srodki wlasne, |pozyskanych
Wsparcie rozwoju Pozarzadowe, srodki wolontariuszy. .
i . . . . Dokumentacja
wolontariatu na rzecz Dziatanie ciagte w Zespot Obstugi | zewnetrzne Liczba odmiotdw
0s6b starszych i horyzoncie Caritas Oswiaty, pozyskane przeprowadzonych poamio
) . . . . realizujacych
niepetnosprawnych czasowym strategii Kultury, Sportu i | przez podmioty |szkolen dla sadanie
Turystyki, realizujace wolontariuszy.
Miejski Osrodek | zadanie Liczba
Pomocy realizowanych
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Spoteczne

projektéw na rzecz
rozwoju
wolontariatu.

Liczna oséb

starszych i
Powiatowe Srodki wiasne, |niepelnosprawnych
Zaangazowanie 0sOb Centrum srodki zaangazowanych w .

. C . e, T Dokumentacja
starszych i Dziatanie cigglte w | Miejski Osrodek | Pomocy zewnetrzne inicjatywy odmiotéw
niepelnosprawnych w horyzoncie Pomocy Rodzinie, pozyskane spoteczne. iahzu. cveh
zycie spofeczne. czasowym strategii | Spotecznej Organizacje przez podmioty | Liczba inicjatyw 7a danijeq 4

Pozarzadowe, realizujace spotecznych z

Sotectwa. zadanie zaangazowaniem

0s6b starszych i
niepetnosprawnych.

Organizacje

Pozarzadowe,

Powiatowe

Centrum . .

Pomocy ,Smdk.l wihasne, Liczba spotkan
Organizacja spotkan Rodzinie, Zespot srodki integracyjnych Dokumentacja
reanizacja Sp Dziatanie ciggle w | Miejski Osrodek 16, £C5P zewnetrzne eg yJ,y ' ., ]
integrujacych osoby . Obstugi Liczba os6b podmiotow

. . horyzoncie Pomocy . pozyskane . .
starsze 1 mlodziez czasowvm stratedii | Spoleczne Os$wiaty, 1762 podmiot uczestniczacych w |realizujacych
y git|sp Kultury, Sportu i przez p y spotkaniach zadanie
- realizujace . .
Turystyki, . integracyjnych
zadanie

Szkoty,

Sotectwa,

Kosciol.
Promocja nowych Dziatanie ciagle w | Polskie Srodki wtasne, | Liczba konferencji | Dokumentacja
zawodOw w pracy z horyzoncie Stowarzyszenie na | PCPR, MOPS, | $rodki szkolen i podmiotéw
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osobami czasowym strategii | Rzecz Osob z PUP, zewnetrzne warsztatow ilos¢ realizujacych
niepetnosprawnymi. Uposledzeniem Centrum Dzwoni | pozyskane 0sob zadanie
Umystowym Koto przez podmioty | zatrudnionych.
w Nidzicy. realizujgce Liczba publikacji .
zadanie
Srodki wiasne,
srodki Liczba .
. . Dokumentacja
Utworzenie stanowiska . | zewngtrzne utworzonych -
. Centrum Dzwoni . podmiotow
8 |pracy doradca ds. osob | 2010. pozyskane stanowisk pracy .
. PCPR PUP . ; realizujacych
niepelnosprawnych przez podmioty |doradcy ds. 0sob sadanie
realizujace niepetnosprawnych.
zadanie
Srodki wiasne,
L Centrum srodki . . Dokumentacja
o Dziatanie ciggle w . zewngetrzne Liczba os6b .
9 Aktywizacja zawodowa h . Dzwoni, K dni h podmiotéw
0s6b niepetnosprawnych oryzoncie .. [PUP Organizacje pozyskane Z.atru nionych, realizujacych
czasowym strategil przez podmioty | liczba szkolen :
pozarzadowe. L zadanie
realizujace
zadanie
Liczba
Miejski Osrodek | Srodki whasne, |zlikwidowanych
Likwidacja barier L Pomacy srodki barier Dokumentacja
. . . Dziatanie ciagle w Spoteczne;, zewnetrzne architektonicznych. o
architektonicznych i . . . podmiotow
10. horyzoncie PCPR, pozyskane Liczba zakupionych o
transportowych . C L . \ . realizujacych
czasowym strategii | Urzad Miejski Organizacje przez podmioty | $rodkéw transportu sadanie
pozarzadowe, realizujace przystosowanych
wilasciciele zadanie do o0sob
nieruchomosci. niepetnosprawnych.
11 | Likwidacja barier Dziatanie ciggle w Miejski Osrodek |Srodki whasne, |Liczba Dokumentacja
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funkcjonalnych

horyzoncie
czasowym strategii

PCPR

Pomocy
Spotecznej,
PCPR,
Organizacje
pozarzadowe,
wlasciciele
nieruchomosci,

srodki
zewngtrzne
pozyskane
przez podmioty
realizujace
zadanie

zlikwidowanych
barier
funkcjonalnych.
Liczba instytucji
publicznych, do
ktorych
umozliwiono
dostgp osobom
niepetnosprawnym

podmiotéw
realizujgcych
zadanie
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CEL OPERACYJNY 2

Zapewnienie pomocy osobom opuszczajacym zaktady karne i osobom bezdomnym.

PobMioT
Lp DZIALANIA / HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY ;ijszﬂg;( CE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE A FINANSOWANIA OSIAGANIA CELU DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Liczba opracowanych
Opracowanie i o Srodki wtasne, 1 wdrozonych
. Organizacje , . , .
wdrozenie C srodki programow wsparcia. .
. | Dziatanie ciggle Pozarzadowe, . Dokumentacja
programu wsparcia . e . zewnetrzne Liczba .
. w horyzoncie Miejski Osrodek Powiatowy . podmiotdéw
1. |dlaosob . pozyskane przez |uczestniczacych w .
. czasowym Pomocy Spoltecznej | Urzad Pracy, X S . |realizujacych
opuszczajacych .2 . podmioty programie osob, ktore .
strategii Sad Rejonowy, C > zadanie
zaklady karne L realizujace opuscity zaktad karny
KPP w Nidzicy . .
zadanie W programie
wsparcia.
o Srodki wiasne, Liczba opracowanych
Organizacje . . . .
. . L srodki 1 wdrozonych .
Opracowanie i Dziatanie ciggte Pozarzadowe, . . Dokumentacja
L. . C . zewnetrzne programow wsparcia. .
2 wdrozenie w horyzoncie Miejski Osrodek Powiatowy ozvskane przez | Liczba podmiotow
" |programu dla os6b |czasowym Pomocy Spotecznej | Urzad Pracy, pozys' P . realizujacych
2 ) podmioty uczestniczacych w .
bezdomnych strategii Sad Rejonowy, o . , zadanie
s realizujace programie osob
KPP w Nidzicy -
zadanie bezdomnych.
L ) . Powiatowe Srodki wlasne, Liczba oséb .
Zapewnienie Dziatanie ciaglte . . . Dokumentacja
. . e Centrum srodki korzystajacych z y
poradnictwa w horyzoncie Miejski Osrodek . podmiotow
3. - . | Pomocy zewnetrzne poradnictwa o
specjalistycznego | czasowym Pomocy Spoteczne;j L - realizujacych
.2 Rodzinie, pozyskane przez |specjalistycznego. :
strategii . X . . | zadanie
Poradnia podmioty Liczba utworzonych i
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Uzaleznien od
Alkoholu i
Wspduzaleznien
ia, Powiatowy
Urzad Pracy,
Organizacje
Pozarzadowe.

realizujace
zadanie

funkcjonujacych
punktow poradnictwa
specjalistycznego.

Srodki wiasne,
srodki

Szkolenia dot. Dzialanie ciagle Organizacje Liczba cykli szkolen. | Dokumentacja
. . , . . C e, zewnetrzne . , .
umieje¢tnosci w horyzoncie Miejski Osrodek Pozarzadowe, Liczba osob podmiotdéw
o . . pozyskane przez ) . -
poruszania si¢ po | CZasowym Pomocy Spoltecznej | Powiatowy odmiot korzystajacych z cykli |realizujacych
rynku pracy strategii Urzad Pracy. pocimioty szkolen. zadanie
realizujace
zadanie
Srodki wiasne,
Integracja ze . $rodki Liczba 0s6b .
. .. . |Dzialanie ciagte . : Dokumentacja
spotecznos$cig 0sob . e, Organizacje zewnetrzne opuszczajace zaktady Y
. w horyzoncie Miejski Osrodek . podmiotéw
dotknietych . | pozarzadowe, pozyskane przez |karne uczestniczaca z .
S czasowym Pomocy Spoteczne;j : . A realizujacych
patologiami. 7 Sad Rejonowy | podmioty inicjatywach :
strategii . . . zadanie
realizujace integracyjnych.
zadanie
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CEL OPERACYJNY 3

Zminimalizowanie zjawisk patologii spotecznych

Pedagogiczna,
Sanepid,
Zespot Obstugi

FoRlilon PODMIOTY -y ,
HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY ZRODEA WSKAZNIKI s
LP. | DZIALANIA / ZADANIA WSPIERAJACE ZRODEA DANYCH
REALIZACJI ZA REALIZACJE FINANSOWANIA | OSTAGANIA CELU
DZIALANIE
DZIALANIA
Powiatowe éS;(?((iili{il wihasne, Liczba
Stworzenie i Dzialanie ciagle C Centrum utworzonych grup | Dokumentacja
. . . Miejski Osrodek zewnetrzne . .,
funkcjonowanie grup w horyzoncie Pomocy wsparcia. podmiotéw
1. L Pomocy L2 pozyskane . . o
wsparcia | samopomocy czasowym . Rodzinie, . Liczba os6b realizujacych
2 Spoteczne;j . przez podmioty . .
strategil Organizacje realizuiace uczestniczacych w | zadanie
Pozarzadowe U3 grupach wsparcia.
zadanie
Organizacje
Pozarzadowe,
Powiatowe
Centrum Srodki wtasne,
. Pomocy , .
Stworzenie i S L2 srodki . . .. .
; . Dziatanie ciaglte e, Rodzinie, Liczba instytucji | Dokumentacja
funkcjonowanie sieci . Miejski Osrodek . .. |zewngtrzne o .
. w horyzoncie Zaktad Opieki swiadczacych podmiotow
2. |poradnictwa Pomocy q . pozyskane dni o
specjalistycznego czasowym Spoteczne;j Z rowotnej, przez podmioty poradnictwo reath.quCyCh
strategii Poradnia S specjalistyczne. | zadanie
. realizujace
Psychologiczno -
zadanie
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Oswiaty,
Kultury, Sportu

I Turystyki,
Sad Rejonowy
Zaktad Opieki
Zdrowotnej,
Zespol Obstugi
Oswiaty,
Kultury, Sportu
I Turystyki, . L
Organizacje Srodki wlasne, ;;gfr?;;{rcll;gﬁtyw
. Dzialanie ciagle Poza_rzqdowe, srodki zdrowy tryb zycia. | Dokumentacja
Promocja modelu w horyzoncie _ Powiatowe zewnetrzne Liczba 0sob podmiotéw
zdrowego stylu zycia CZ3SOWVIM Sanepid Centrum pozyskane czestniczacveh w | realizuiacveh
Yy Pomocy przez podmioty |t acych w wacy
strategii L2 o h inicjatywach zadanie
Rodz!nle, reahzl_quce promujacych
I;;Secclgi ’a, zadanie zdrowy tryb zycia.
media lokalne,
MOPS,
Komenda
Powiatowa
Policji
Ksztattowanic E:(é\r/]\{[lrau'[%we ésrr(;)éili{il wilasne, t:g;ﬁ: Inicjatyw.
swiadomosci Dziatanie ciggle C . ., Dokumentacja
mieszkaficow o whasne w horyzoncie Miejski Osrodek PomO_C)_/ zewnetrzne mlleszkancow, u podmiotéw
Lo L Pomocy Rodzinie, pozyskane ktérych o
odpowiedzialnosci za czasowym . . dmiot : kszvha i realizujgcych
swoje potozenie. strategii Spolecznej. Organizacje prz€z podmioty ZWIgKSzyla Sle zadanie
Pozarzadowe, |realizujace swiadomos$¢ o
Zespo6t Obstugi | zadanie wlasnej
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Oswiaty,
Kultury, Sportu
I Turystyki,
Kosciot.

odpowiedzialnosci
za swoje
polozenie.

Organizowanie prelekcji
dla rodzicow, dzieci i
mtodziezy na temat
skutkow alkoholizmu,
narkomanii i agresji

Dziatanie ciagte
w horyzoncie
Czasowym
strategii

Szkoty

Miejski
Osrodek
Pomocy
Spotecznej,
Policja,
Organizacje
Pozarzadowe,
Zespot Opieki
Zdrowotnej,
Gminna
Komisja
Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych,
Sanepid,
kuratorzy,
Zespol Obstugi
Oswiaty,
Kultury, Sportu
I Turystyki

Srodki wlasne,
srodki
zewnetrzne
pozyskane
przez podmioty
realizujace
zadanie

Liczba prelekgcji.
Liczba
uczestnikow
prelekcji.

Dokumentacja
podmiotow
realizujacych
zadanie

Zachecenie do korzystania
z alternatywnych form
spedzania czasu wolnego
dzieci, mtodziezy i
dorostych

Dziatanie ciagle
w horyzoncie
czasowym
strategii

Zespot Obstugi
Oswiaty, Kultury,
Sportu i Turystyki

Miejski
Osrodek
Pomocy
Spotecznej,
Organizacje
Pozarzadowe,

Srodki wlasne,
srodki
zewnetrzne
pozyskane
przez podmioty
realizujace

Liczba inicjatyw
podjetych na rzecz
zachgcania do
alternatywnych
form spegdzania
czasu wolnego.

Dokumentacja
podmiotow
realizujacych
zadanie
obecnosci.

82




Solectwa,
Nidzicki
Osrodek
Kultury,
szkoty.

zadanie

Rozszerzenie oferty zajec

pozaszkolnych w
swietlicach

Dziatanie ciagte
w horyzoncie
Czasowym
strategii

Miejski Osrodek
Pomocy
Spoteczne;j

Organizacje
Pozarzadowe,
Sotectwa,
NOK,
ZOOKSIT

Srodki wiasne,
srodki
zewnetrzne
pozyskane
przez podmioty
realizujace
zadanie

Liczba zaje¢c
wprowadzonych
do $wietlic
wiejskich.
Liczba $wietlic
objetych nowymi
ofertami

Dokumentacja
podmiotow
realizujacych
zadanie.
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CEL OPERACYJNY 4

Wsparcie oséb ubogich
PobmioT
PODMIOTY . , .,
Lp DZIALANIA / HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY WSPIERAJACE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE A FINANSOWANIA OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
. Srodki wlasne, Liczba .
Tworzenie . L , ) Dokumentacja
. \ Dziatanie ciagle w srodki zewnetrzne | utworzonych .
mieszkan . D . . podmiotow
1. . . | horyzoncie Urzad Miejski - pozyskane przez mieszkan o
chronionych i " . . . . realizujacych
. czasowym strategii podmioty realizujace | chronionych i :
socjalnych . ) zadanie
zadanie socjalnych.
Liczba
, L Organizacje ,SrOdk.l wiasne, ;’)rz‘yznanyr/ch Dokumentacja
Przyznawanie | Dziatanie cigglte w C e, srodki zewnetrzne Swiadczen. .
s , : Miejski Osrodek Pozarzadowe, . . podmiotow
2. |$wiadczen horyzoncie . . pozyskane przez Liczba 0sob .
; .. |Pomocy Spotecznej | ZOOKSIT, . . . realizujacych
socjalnych. czasowym strategll . podmioty realizujace | korzystajacych ze .
Sad Rejonowy . . , zadanie
zadanie $wiadczen
socjalnych.
. o ,SrOdk.l wiasne, Liczba os6b Dokumentacja
Dziatanie ciggle w e, Organizacje srodki zewnetrzne . .
Pomoc . Miejski Osrodek korzystajacych z | podmiotow
3. . horyzoncie . |pozarzadowe, |pozyskane przez .
materialna. .. | Pomocy Spotecznej s . . pomocy realizujacych
czasowym strategii Kosciot. podmioty realizujace . . .
Zadanie materialnej. zadanie
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CEL OPERACYJNY 5

Ograniczanie zjawisk uzaleznien

PobmioT
PODMIOTY _y , _y
Lp DZIALANIA / HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY WSPIERAJACE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODEA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Zaostrz_e nie Dziatanie ciagle Dokumentacja
kontroli w w horyzoncie MOPS, KPP w . odmiotow
1. |punktach Y Urzad Miejski ] e Srodki wiasne | Liczba kontroli pOCIMIo
sorzedas czasowym Nidzicy, Straz Miejska realizujacych
b Y strategii zadanie
alkoholu
Organizacje
. . Pozarzadowe, KPP Srodki wtasne,
Wspleranie Nidzicy, Sad srodki .
powstawania I Dzialanie ciagte Miejski Osrodek | Rejonowy, Poradnia | zewngtrzne . f s DOkumer‘taCJa
funkcjonowania | w horyzoncie s [los¢ klubow, ilo$¢ | podmiotow
2. . . Pomocy Uzaleznien 1 pozyskane przez iy o
klubow dla os6b | czasowym . . s, . uczestnikow. realizujacych
. . 2 Spotecznej Wspotuzaleznien, podmioty .
uzaleznionych i strategil o zadanie
ich rodzin NOK, Z_OZ, I‘eallZl_lJQCC
' ZOOKSIT zadanie
Organizacje Srodki wlasne,
Prowadzenie Dziatanie ciggle e, Pozarzagdowe, KPP srodki Dokumentacja
S, : Miejski Osrodek . . S, .,
3 dziatan w horyzoncie Pomocy Nidzicy, Sad zewngetrzne Liczba dziatan, podmiotow
" | profilaktycznych i | czasowym Spolecyne: Rejonowy, Poradnia | pozyskane przez |liczba,uczestnikow. |realizujgcych
terapeutycznych | strategii p ) Uzaleznien od podmioty zadanie
Alkoholu i realizujace
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Wspdétuzaleznienia,
NOK, ZzOZ,
ZOOKSIT

zadanie

Organizacje
Pozarzadowe, KPP
Nidzicy, Sad

Srodki wilasne,
srodki

. . Dzialanie m_qgle Miejski Osrodek Re] °”9"‘.’y’, Poradnia zewnetrzne Liczba programéw, DOk“me',”taCJ a
Rozwo6j wsparcia | w horyzoncie Uzaleznien od - podmiotow
. Pomocy . pozyskane przez |liczba -
specjalistycznego |czasowym . Alkoholu i . . realizujacych
2 Spoteczne;j , s podmioty beneficjentéw .
strategii Wspotuzaleznienia, realizuiace zadanie
NOK, Z0Z, zadaniJea[
ZOOKSIT
Wspieranie MOPS, KPP Nidzicy, | ¢ gy wlasne,
organizacji Sad Rejonowy, srodki
ogzarz d (fw ch Dziatanie ciggle Poradnia Uzaleznien Sewnetrzne Dokumentacja
pozarzadowy w horyzoncie C od Alkoholu i ¢ . L podmiotéw
dziatajacych na Urzad Miejski . s pozyskane przez | Liczba dziatan, .
; czasowym Wspoétuzaleznienia, . realizujacych
rzecz osob 2 podmioty .
. . strategii NOK, ZOZ, o zadanie
uzaleznionych i ZOOKSIT realizujace
ich rodzin zadanie
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CEL STRATEGICZNY IlI

Wzmocnienie systemu dzialajacego na rzecz prawidlowego funkcjonowania rodzin

CEL OPERACYJNY 1
Usprawnienie systemu zapobiegania kryzysom w rodzinie i wspierania rodzin

PobmioT
PODMIOTY - , _y
Lp DZIALANIA / HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY WSPIERAJACE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE A FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Powiatowe Srodki wlasne, |Liczba osob
Centrum Pomocy |, . .
D L srodki korzystajacych z i
. Dziatanie ciagle e Rodzinie, Dokumentacja
Wdrozenie programu . Miejski Osrodek . zewngetrzne programu. .,
. . - w horyzoncie Organizacje . i podmiotow
1. |przeciwdziatania Pomocy pozyskane przez | Liczba wdrozonych o
. . | Czasowym . Pozarzadowe, . . realizujgcych
przemocy w rodzinie 2 Spotecznej podmioty programow .
strategii Komenda o . C zadanie
. realizujace przeciwdziatania
Powiatowa zadanie rzemocy w rodzinie
Policji, Kos$ciot. P y '
Powiatowe Srodki wihasne, | Liczba zespotow
Stworzenie i Dziatanie ciaglte C e, Centr_ur_n Pomocy | srodki m}erdyscyplmgrnych. Dokumentacja
. . . Miejski Osrodek | Rodzinie, zewnetrzne Liczba spotkan .
funkcjonowanie w horyzoncie . podmiotéw
2. Pomocy Komenda pozyskane przez |zespotow. .
zespotu czasowym . . X . : . realizujacych
X . 2 Spotecznej Powiatowa podmioty Liczba instytucji .
interdyscyplinarnego | strategii . . . zadanie
Policji, Poradnia |realizujace zaangazowanych w
Psychologiczno — | zadanie funkcjonowanie
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Pedagogiczna,
Organizacje

zespotow
interdyscyplinarnych.

Pozarzadowe,
Zaktady Opieki
Zdrowotnej,
kuratorzy sagdowi.
Miejski Osrodek
Pomocy . Srodki wtasne,
Spotecznej, crodki
Dziatanie ciagle Powiatowe Komenda Jewnetrzne Dokumentacja
Wsparcie ofiar w horyzoncie Powiatowa ¢ Liczba rodzin podmiotéw
Centrum Pomoc ozyskane przez
przemocy w rodzinie | czasowym s y Policji, Poradnia pozysxane p objetych wsparciem. | realizujacych
2 Rodzinie . podmioty )
strategii Psychologiczno — realizuiace zadanie
Pedagogiczna, 13
o zadanie
Organizacje
Pozarzadowe,
Miejski Osrodek
Pomocy . .
Spotecznej, ésrr(?(?li{il wihasne, Liczba os6b
. Dziatanie ciagle , Komenda korzystajacych ze Dokumentacja
Poradnictwo w horyzoncie Powiatowe Powiatowa zewnelrzne wsparcia odmiotow
specjalistyczne y Centrum Pomocy Policii. Poradni pozyskane przez pa I P lizuiacveh
dostepne dla rodzin czasowym Rodzinie olicji, Poradnia podmioty specjalistycznego. realizujacyc
strategii Psychologiczno — realizujace Liczba dostepnych zadanie
Pedagogiczna, sadanie specjalistow.

Organizacje
Pozarzadowe.
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CEL OPERACYJNY 2

Edukacja wszystkich cztonkéw rodziny

PobmioT

PODMIOTY -y , _y
Lp DZIALANIA / HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY WSPIERAJACE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE DZIALANH? FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIA
Poradnia
E%gggg)i?:lz(;lzano- Srodki wlasne,
Edukacja dzieci i Dziatanie ciagle Organizacje Z?Srllﬂ trzne Liczba 0s6b Dokumentacja
miodziezy z zakresu | w horyzoncie Pozarzadowe, ¢ . podmiotéw
1. : wdviatani Szkoty C pozyskane przez |uczestniczyto w .
przeciwdziatania czasowym Miejski Osrodek odmiot saieciach realizujacych
agresji. strategii. Pomocy Spoteczne;j, fealizu' )ée Je ' zadanie
Zespot Obstugi 72 danijeq
Oswiaty, Kultury,
Sportu i Turystyki
Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, . . ) ,
Edukacja rodzicow Poradnia ésrr;’gl? wiasne, ﬁé‘;fs’f‘ni’:;blo N
w obszarze Dziatanie ciaglte Psychologiczno- Jewnetrzne saieciach Y Dokumentacja
9 prawidlowego w horyzoncie Miejski Osrodek Pedagogiczna, oz sqkane 1767 LiJcezzba os.()b podmiotéw
" | funkcjonowania czasowym Pomocy Spotecznej | Organizacje po d)r/niot P otrzvmalo realizujacych
rodziny. strategii. Pozarzadowe, Zespot pocmioty ym zadanie
Obstugi Oéwiaty reahzgqce materla%y
Kultury, Sportu i’ zadanie edukacyjne.
Turystyki
3. |Upowszechnianie |Dziatanie ciagle | Miejski Osrodek Powiatowe Centrum | Srodki wiasne, | Liczba oséb, Dokumentacja
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dobrych wzorcéw | w horyzoncie Pomocy Spotecznej | Pomocy Rodzinie, $rodki ktore otrzymaty | podmiotow
rodziny czasowym Zesp6t Obstugi zewnetrzne informacje o realizujacych
strategii Oswiaty, Kultury, pozyskane przez |dobrych zadanie
Sportu i Turystyki, | podmioty wzorcach.
Poradnia realizujace
Psychologiczno- zadanie
Pedagogiczna,
Organizacje
Pozarzadowe,
lokalne media
Liczba osob, do
ktérych dotarty
informacje o
mozliwosciach
Poradnia walki z
Zwigkszanie Psychologiczno- Srodki whasne, | problemami i
évs'/iadom’os’,’ci Drziatanie ciagle Pedag(_Jgic_zna, $rodki patol_ogiami w Dokumentacja
mieszkancow o : C Organizacje zewnetrzne rodzinach o
e w horyzoncie Miejski Osrodek , . . podmiotow
mozliwo$ciach C2aSOWVM Pomocy Spoleczne Pozarzadowe, Zespot | pozyskane przez |Liczba osob, u realizuiacvch
walki z problemami "y y=p J | Obstugi Oéwiaty, | podmioty ktérych acy
. . strategii . . . . zadanie
i patologiami w Kultury, Sportu i realizujace zwigkszyla si¢
rodzinach Turystyki, lokalne zadanie wiedza o
media mozliwosciach
walki z
problemami i
patologiami w
rodzinach
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CEL STRATEGICZNY IV

Usprawnienie system pomocy spolecznej

CEL OPERACYJNY 1

Usystematyzowanie wspotpracy instytucji dziatajacych na rzecz aktywnej integracji i pomocy spolecznej

PobmioT
Lp, | DZIALANIA/ HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY SVOSEI))'IV];'&TLCE ZRODEA WSKAZNIKI ZRODLA
"| ZADANIA REALIZACJI ZA REALIZACJE FINANSOWANIA | OSIAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIE
DZIALANIA
Komenda
Stworzenie Powiatowa Policji,
kanatow Powiatowy Urzad Liczba informacji
przeptywu Pracy, Organizacje |Srodki wiasne, instytucjami o
informacji Dziatanie ciggle w Pozarzadowe, srodki zewnetrzne | mozliwosciach Dokumentacja
1 pomiegdzy horyzoncie Miejski Osrodek Zespot Opieki pozyskane przez |wsparcia 0s6b podmiotow
" |instytucjami o czasowym Pomocy Spotecznej | Zdrowotnej, podmioty potrzebujacych realizujacych
mozliwosciach strategii Sotectwa, realizujgce pomocy zadanie
wsparcia 0sob Powiatowe zadanie przekazanych
potrzebujacych Centrum Pomocy partnerom.
pomocy. Rodzinie,
ZOOKSIT.
Systematyczne Dziatanie ciggle w Komenda Srodki wlasne, Dokumentacja
spotkania horyzoncie Miejski Osrodek Powiatowa Policji, |srodki zewngtrzne |, . , podmiotow
2. ny . Liczba spotkan. o
pracownikow czasowym Pomocy Spoteczne |Powiatowy Urzad |pozyskane przez realizujacych
roéznych instytucji | strategii Pracy, Organizacje |podmioty zadanie
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dot. sytuacji os6b Pozarzadowe, realizujace
korzystajacych z Zespot Opieki zadanie
pomocy Zdrowotnej,
spoteczne;. Sotectwa,
Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie,
ZOOKSIT.
SyStemqtyczne Srodki wlasne,
spotkania S . ; :
, Dziatanie ciggle w o srodki zewngtrzne Dokumentacja
reprezentantow horyzoncie Organizacje ozyskane przez odmiotow
stuzby zdrowia i Y MOPS Pozarzadowe pozys’ P Liczba spotkan pOCINI
: . czasowym podmioty realizujacych
Instytucji 2 Z0Z . -
LT . strategil realizujace zadanie
zajmujacych si¢ .
zadanie
pomoca spoteczng
Akt;{wna MOPS, Komenda
wspolpraca . L
R Powiatowa Policji, | )
organizacyi Powiatowy Urzad Srodki wiasne, Liczba wspolnych
pozarzadowych z | Dziatanie ciggle w Prac Zesy ot 2 srodki zewnetrzne iniciat potny Dokumentacja
innymi horyzoncie o Y, £E5P . | pozyskane przez Jatyw podmiotoéw
. I Urzad Miejski Opieki Zdrowotnej, . organizacji o
instytucjami w czasowym podmioty . |realizujgcych
. " 2 Sotectwa, PCPR, o pozarzadowych 1 .
obszarze integracji | strategii Kodciol realizujace Artnerow zadanie
I pomocy ’ zadanie p '

spotecznej

organizacje
pozarzadowe.
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CEL OPERACYJNY 2

Edukacja srodowisk zaangazowanych w pomoc 1 integracje spoteczng

PO PODMIOTY I a s,
Lo, | D i s HARMONOGRAM | ODPOWIEDZIALNY WSPIERAJACE ZRODLA WSKAZNIKI ZRODLA
' REALIZACJI ZAREALIZACIE | o0 FINANSOWANIA | OSTAGANIA CELU | DANYCH
DZIALANIA
Liczba osob, ktore
Organizacje podwyzszyly =
. . swoje kwalifikacje
. et Pozarzadowe, | Srodki wilasne, :
Podnoszenie kwalifikacji Zespot srodki w zakresie
0s0b zajmujacych si¢ Dziatanie ciggle Miejski Orodek Obsliugi Zewnetrzne pomocy_! Dokumentacja
pomocg 1 integracja w horyzoncie . Integracji podmiotow
L teczng oraz animacja |czasowym Pomocy Oswiaty, pozyskane spolecznej realizujacych
Spoteczng 12 '3 Spoleczne;j, Kultury, przez podmioty | P J Jacy
srodowisk lokalnych. strategii Sportu i realizuiace Liczba oséb zadanie
P . U3 przygotowanych
Turystyki, zadanie do ani 4
0 animowania
PCPR . .
srodowiska
lokalnego
Organizacje Liczba 0s6b
Pozarzadowe, |Srodki wlasne, |uczestniczacych w
Popularyzowanie wiedzy | Dziatanie ciagte Solectwa, Srodki dziataniach. Dokumentacja
pularyzow y a8 Miejski Osrodek | Urzad zewnetrzne Liczba inicjatyw mentacy
0 integracji i pomocy w horyzoncie S : podmiotéw
2. . Pomocy Miejski, pozyskane popularyzujacych o
spoteczne;. czasowym . . . . realizujacych
strateqii Spolecznej Powiatowe przez podmioty | wiedze z zakresu sadanie
g Centrum realizujace integracji i
Pomocy zadanie pomocy
Rodzinie. spoleczne;.
3. Organizacja konkursu: | Dziatanie ciagte |Urzad Miejski Miejski Srodki wiasne, |Liczba edycji Dokumentacja
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,»Czlowiek integracji
spotecznej”

w horyzoncie
czasowym
strategii

Osrodek
Pomocy
Spotecznej,
Organizacje
Pozarzadowe.

srodki
zewngtrzne
pozyskane
przez podmioty
realizujace
zadanie

konkursu

podmiotow
realizujgcych
zadanie
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Finansowanie dzialan

Zawarte w Strategii cele 1 dziatania w zakresie rozwigzywania probleméw spolecznych w
gminie Nidzica wymagaja odpowiedniego finansowania. Zrodta, dzigki ktorym zaplanowane

dziatania mozliwe sg do realizacji mozna podzieli¢ na nastepujace grupy:

1. Srodki finansowe pochodzace z budzetu gminy w zakresie finansowania zadan wlasnych
gminy w zakresie pomocy spotecznej oraz w innych obszarach ujetych w strategii.

2. Srodki pochodzace z budzetu panstwa na zadania zlecone gminie przez administracje
rzagdowa.

3. Srodki finansowe przeznaczone dla organizacji pozarzadowych. Pozyskiwaniem tych
srodkdw powinny si¢ zajac organizacje funkcjonujace na terenie gminy. Przyktadowe zrodia
to:

— Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

— Program Mtodziez

— Fundacja Kronenberga

4. Europejski Fundusz Spoleczny (EFS) poprzez dzialania zapisane w Programie
Operacyjnym Kapitat Ludzki.

5. Srodki pochodzace ze Starostwa Powiatowego.

6. Inne srodki zewnetrzne dostepne w drodze konkursu ofert dla instytucji dziatajagcych w

sferze pomocy i integracji spotecznej, m.in. srodki Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.
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Monitoring Strategii

Monitoring strategii jest obserwacja realizacji celow strategicznych i realizacji programow
operacyjnych wynikajacych z nastepnych faz programowania rozwoju. Monitoring realizacji

strategii umozliwia:

—obserwacje stanu zaawansowania projektow rozwojowych, umozliwiajacych aktualng

identyfikacj¢ probleméw w ich realizacji;
— oceng zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje;

—weryfikacj¢ zgodnosci zatozonych celéw i efektywnosci wykorzystania przeznaczonych

na ich realizacje¢ srodkow;
— kontrole postepu prac zwigzanych z realizacja dziatan.

Strategia jest dokumentem okre$lajacym cele 1 dzialania do roku 2013 w zakresie
problematyki zwigzanej z rozwigzywaniem problemow spotecznych, wymagajacej okresowe;j
aktualizacji do zmian zachodzacych w otoczeniu, jak i w samej gminie. Przygotowanie
projektu dokumentu konczy pierwszy etap planowania. Dlugookresowy charakter planowania
strategicznego w zakresie problematyki rozwigzywania probleméw spolecznych wymaga
statego Sledzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych, spolecznych 1 ich

uwzgledniania w strategii.

Podstawg skutecznego wdrozenia strategii jest system informacji o zjawiskach i procesach
spoteczno - gospodarczych zachodzacych na terenie gminy. Inicjujac dziatania majace na celu
osiggniecie wytyczonych w strategii celow, nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o
produktach oraz rezultatach dzialan i skuteczno$ci zastosowanych instrumentéw. Glownymi
obszarami monitorowania 1 ewaluacji strategii s3 wyznaczone cele szczegdtowe 1 operacyjne
na poziomie rezultatow i produktow. Dodatkowo ewaluacja powinna obejmowac cele ogdlne
na poziomie oddzialywania. Obowigzek monitorowania realizacji dzialania posiada Miejski
Osérodek Pomocy Spolecznej, w ramach ktérego mozna wydzieli¢ jednostke monitorujaco-
ewaluacyjng lub osobe odpowiedzialng za monitoring i ewaluacje strategii, ktorej prace moze

konsultowa¢ zewnetrzny ekspert. Zakres monitoringu, termin dokonywania pomiardéw stopnia

96



realizacji dzialan, jednostke monitorujaco-ewaluacyjng lub osobg odpowiedzialng za

ewaluacje¢ zatwierdza Dyrektor MOPS.

Do prawidlowego prowadzenia monitoringu niezbedne jest wykorzystanie systemu

wskaznikow, zawartych w Strategii.

Na poczatku dziatan monitorujacych konieczne jest ustalenie warto$ci bazowych wskaznikdéw
oraz okres$lenie - na podstawie zapiséw Strategii - wartosci docelowych wskaznikéw. Wazne

jest takze okreslenie sposobu pozyskiwania danych.
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