ZARZADZENIE NR 973/2010
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 1 lipca 2010 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Ustugowego Gospodarki Komunalnej
spoétka z o.0. w Nidzicy.

Dziatajgc na podstawie art. 6 ust. 1 w zwigzku z art. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu os6b kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26 poz. 306 ze zm.) ustalam co nastepuje:

§ 1. 1. Prezesowi Zarzadu Spotki przystuguje wynagrodzenie miesigczne, przyznawane przez Burmistrza w skiad ktérego
wchodzg:

a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 7.868zt. brutto,
b) premia uznaniowa w wysokosci do 25% wynagrodzenia zasadniczego o ktérym mowa w ust. 1 lit. ,@" niniejszego paragrafu

Burmistrz przyznaje i okresla wysoko$¢ premii uznaniowej, o ktérej mowa w § 1 ust. 1 lit.”b", niniejszego paragrafu, na
umotywowany wniosek Rady Nadzorczej, po dokonaniu przez nig oceny zadan wykonanych.

2. Oprocz wynagrodzenia miesiecznego Prezesowi Zarzadu Spotki przystuguja $wiadczenia dodatkowe zgodnie z art. 11
ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306
ze zm.) oraz zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2003 roku w sprawie szczegdlowego
wykazu swiadczen dodatkowych, ktére mogg by¢ przyznane osobom kierujgcym niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr
14, poz. 139 ze zm.), oraz trybu ich przyznawania, tj. przystuguje nagroda jubileuszowa iodprawa pieniezna w zwigzku
z przejéciem na emeryture lub rente w wysokosci i na zasadach okreslonych w obowiazujacym w Spéice Zaktadowym Uktadzie
Zbiorowym Pracy lub Regulaminie wynagradzania.

3. Prawo do wypfaty Swiadczen dodatkowych, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 niniejszego zarzadzenia, przyznaje Burmistrz
w przypadku Prezesa Zarzadu — z witasnej inicjatywy badz na umotywowany wniosek Rady Nadzorcze;.

4. W zaleznoéci od osiggnietych wynikéw finansowych lub stopnia realizacji innych zadan Prezesowi Zarzgdu moze by¢
przyznana nagroda roczna.

5. Nagroda roczna jest przyznawana w trybie ina warunkach okreslonych wart. 10 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagrodzeniu 0séb kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi.

6. Maksymalna wysokos¢ nagrody rocznej nie moze przekroczyC przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego Prezesa
Zarzadu w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

7. Nagrode roczng, o ktérej mowa w§ 1ust 5zarzadzenia, moze przyzna¢ Prezesowi Zarzadu - Zgromadzenie
Wspolnikow, na umotywowany wniosek Rady Nadzorcze;.

§ 2. Zobowigzuje sie Rade Nadzorczg do zawarcia umowy o prace z Prezesem Zarzadu Spotki stosownie do tresci
niniejszego zarzgdzenia, w zwiazku z uprawnieniami Rady Nadzorczej wynikajacymi z § 21 ust. 1 pkt 6 Aktu Zalozycielskiego
Spotki.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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