ZARZADZENIE NR 991/2010
BURMISTRZA NIDZICY
zdnia 12 lipca 2010 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Nr 4 13-100 Nidzica ul. Krzywa 7

Na podstawie art. 36a, ust. 6 ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pozn. zm.) BURMISTRZ NIDZICY zarzadza , co nastgpuje:

§ 1. Powola¢ Komisje Konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr
4 13-100 Nidzica ul. Krzywa 7 w nastgpujacym skiadzie:

1. Malgorzata Sawicka Przewodniczaca- Przedstawiciel Gminy

2. Eufemia Jankowska- Przedstawiciel Gminy

3. Maria Kawecka- Przedstawiciel Gminy

4. Danuta Kryszatowicz-Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie

5. Andrzej Rykowski-Przedstawiciel Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie

6. Elzbieta Chelmicka- Przedstawiciel Rady Pedagogicznej

7. Alicja Kulesza- Przedstawiciel Rady Rodzicow

8. Stanislaw Czyzyk- Przedstawiciel ZNP w Nidzicy

9. Juliusz Ojrzynski- Przedstawiciel Migdzyzakiadowej Organizacji Zwigzkowej Pracownikéw Oswiaty NSZZ
Solidarnos¢ w Nidzicy

§ 2. Zasady pracy Komisji Konkursowej reguluje regulamin konkursu stanowiacy zalcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgceznik do
Zarzadzenia Nr 991/2010
Burmistrza Nidzicy

z dnia 12.07.2010r.

REGULAMIN
pracy Komisji konkursowej powotanej w celu wytonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Nr 4 13-100 Nidzica ul. Krzywa 7

§ 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o Przedszkolu nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Nr 4
w Nidzicy , ustawie o systemie oswiaty — ustawe z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z
2004 r. Nr 256 , poz.2572 z p6zn. zm. ) , rozporzgdzeniu — Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan , jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze , w poszczegblnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek ( Dz.U. Nr 184 , poz. 1436 ) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. Nr 60 , poz. 373 ) .

§ 2. Kandydata na stanowisko dyrektora wytania powotana w tym celu Komisja konkursowa .
W skiad Komisji wchodzg :

1. Przedstawiciele Gminy Nidzica - 3 osoby
2. Przedstawiciele Kuratorium O$wiaty w Olsztynie - 2 osoby
3. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej - 1 osoba
4. Przedstawiciele Rodzicow - 1 osoba

5. Po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych .

§ 3.1. Pracami komisji konkursowej , zwanej dalej ,komisjg”, kieruje przewodniczacy . Przewodniczacego
wyznacza organ prowadzacy szkote sposrod czionkow komisji .
3. Prace komisji sg prowadzone , jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkow .

§ 4.1. Posiedzenie komisji odbywa sie nie péZniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert przez kandydatéw , wskazanego w ogloszeniu konkursu.
3. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji , 0 czym powiadamia na pismie
cztonkow komisji oraz kandydatéw , nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia .

§ 5.1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly zlozone w
terminie | zawierajg wszystkie wskazane w ogltoszeniu konkursu dokumenty oraz czy z dokumentow tych
wynika, ze kandydat speinia wymagania wskazane w ogtoszeniu konkursu.

2. Komisja, na podstawie ziozonej oferty, podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia
kandydata do postepowania konkursowego. Uchwata zapada zwykig wiekszoscig gloséw w glosowaniu
jawnym. W przypadku réwnej liczby gtosow, gtos decydujacy nalezy do przewodniczacego komisji. Czynnosci
te odbywaja sie bez udziatu kandydatdw.

3. Komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego jezeli:

1) oferta zostata ztozona po terminie,

2) oferta nie zawiera wszystkich dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu konkursu,

3) z oferty wynika, ze kandydat nie speinia wymagan wskazanych w ogtoszeniu konkursu.

4. Przewodniczacy komisji informuje ustnie kandydatéw o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia do
postepowania konkursowego.

5. Kandydat, ktéremu odméwiono dopuszczenia do postepowania konkursowego, moze w terminie 3 dni od
otrzymania ustnej informacji o odmowie dopuszczenia do postepowania konkursowego, wystapi¢ z pisemnym
wnioskiem o podanie przyczyn odmowy. Przewodniczacy komisji informuje kandydata na pismie o

przyczynach odmowy dopuszczenia do postepowania konkursowego w terminie 7 dni od dnia zfozenia
wniosku.

§ 6.1. Komisja po rozmowie z kazdym z kandydatow dopuszczonych do postepowania konkursowego
dokonuje oceny merytorycznej. Ocenie podlega w szczegdlnosci przedstawiona przez kandydata koncepcja
funkcjonowania i rozwoju przedszkola . Cztonkowie komisji mogg zadawac¢ kandydatom pytania .

6. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w gtosowaniu tajnym . Kazdy z czionkéw komisji
dysponuje jednym gtosem .

7. Konkurs wylania kandydata na dyrektora, jezeli jeden z uczestnikow otrzyma bezwzgledng wiekszosé
gtosow obecnych cztonkow komisii.

8. Jezeli pierwsze glosowanie nie wyloni kandydata, a do konkursu przystgpito co najmniej dwoch
kandydatéw, przeprowadza sie drugie gtosowanie. Do drugiej tury przechodzg dwaj kandydaci, ktérzy uzyskali
najwiecej gloséw, a jezeli wedlug powyzszej zasady nie mozna wytoni¢ dwéch kandydatow, wszyscy
kandydaci, ktérzy uzyskali dwie najwigksze liczby glosow.

9. Jezeli w drugim glosowaniu nie zostanie wytoniony zgodnie z ust. 3, komisja konkursowa zarzgdza
jeszcze jedno gtosowanie wg regut okreslonych w ust. 4 albo stwierdza nie rozstrzygniecie konkursu.



§ 7. Z posiedzenia komisji sporzadza sig protokét , ktdry podpisujg obecni na posiedzeniu czlonkowie
komisiji .

§ 8. O wynikach postepowania konkursowego przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz przekazuje temu organowi dokumentacje postgpowania konkursowego .

§ 9.1. Organ prowadzgcy publiczng szkote zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza
ponowne jego przeprowadzenie w razie stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego,

2) przeprowadzenia przez komisje postepowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3 jej czionkow,

3) naruszenia tajnosci glosowania z zastrzezeniem § 5 ust. 2,

4) innych nieprawidtowosci, ktére mogty mie¢ wptyw na wynik konkursu.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

Uchwatla o dopuszczeniu kandydata lub odmowie dopuszczenia kandydata do postgepowania
konkursowego

Komisja konkursowa powotana w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 4
13-100 Nidzica ul. Krzywa 7 w sktadzie:

L Przedstawiciele Gminy Nidzica :

Ml Przedstawiciel Rady Pedagogicznej

V. Przedstawiciel Rady Rodzicow
1.

V. Przedstawiciele Zwigzkow Zawodowych

Po sprawdzeniu , czy oferty zostaly ziozone w terminie i zawierajg wszystkie wskazane w ogtoszeniu
konkursu dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika , ze kandydat spetnia wymagania wskazane w
ogtoszeniu konkursu Komisja uchwalita:

|. dopuszcza sig do postgpowania konkursowego nastepujacych kandydatow :



3.



Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

PROTOKOL
Z przebiegu prac Komisji konkursowej , ktory odbyt sie w Zespole Obstugi Oswiaty i Sportu w Nidzicy w celu
wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 4 13-100 Nidzica ul. Krzywa 7
W sktad Komisji konkursowej wchodzg :

I. Przedstawiciele Gminy Nidzica :

lll. Przedstawiciel Rady Pedagogicznej

VI. W posiedzeniu Komisji bierze udziat ................... jej cztionkow tj. co najmniej 2/3 skiadu .
VIl. W wyniku glosowania Komisja wybrata Sekretarzem

IX. Do konkursu zgtosito sie ......... kandydatow :

IX. Zgodnie z podjetg uchwata, do postepowania konkursowego:

I. dopuszczono nastepujacych kandydatéw:



Il. nie dopuszczono nastepujgcych kandydatow:



Xl. W wyniku przeprowadzenia tajnego gtosowania Komisja konkursowa ustalita nastgpujacg kolejnosé
kandydatéw :

Pierwsze glosowanie
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Kandydat na dyrektora otrzymat bezwzgledng wigkszos¢ gloséw obecnych cztonkéw komisiji.

[ 1 Stwierdzita nierozstrzygniecie konkursu.( zaznaczyc)

XIl. Uwagi cztonkéw Komisji konkursowe; :



Xlll. Cztonkowie nie stwierdzili uchybien dotyczacych tajnosci gtosowania z zastrzezeniem § 5 ust. 2 regulaminu
pracy komisji konkursowej.

Na tym protokét zakoriczono .

Protokotowat

Podpisy czlonkéw Komisji :



Zatacznik Nr 3 do Regulaminu

W oparciu o § 9 regulaminu pracy Komisji konkursowej powotanej w celu wyltonienia kandydata
na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 4 13-100 Nidzica ul. Krzywa 7 ( zatgcznik do Zarzadzenia
Burmistrza Nidzicy Nr 991/2010 z dnia 12.07.2010r.)

Il. UniewaZniam konkurs na stanowisko dyrektora

i zarzgdzam ponowne jego przeprowadzenie w zwigzku ze stwierdzeniem:



