ZARZADZENIE NR 469/2012
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 29 marca 2012 r.

w sprawie szczegétowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektorymi
podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy zdnia 3 marca 2000r. o wynagrodzeniu oséb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1. szczegblowe zasady itryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa w art, 2 pkt 1, 2i
4ustawy zdnia 3 marca 2000r. owynagrodzeniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi,
zatrudnionych w Przedsigbiorstwie Ustugowym Gospodarki Komunalnej Spétka z 0.0. w Nidzicy, Zarzadzie
Budynkéw Mieszkalnych Spétka z o.0. w Nidzicy, Miejskich Wodociagach i Kanalizacji Spotka z 0.0. w Nidzicy,

2. wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej prezesowi i wiceprezesowi zarzadu w podmiotach, o ktérych
mowa w pkt 1.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja;

1. uprawniony — prezes zarzadu, wiceprezes zarzadu, giéwny ksiggowy w podmiotach, o ktorych mowa w §
1pkt1,

2. podmiot —~ spdtke prawa handlowego wymieniong w § 1 pkt 1,

3. rok obrotowy - rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosai
(Dz. U. z2009r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.) poprzedzajacy rok, w ktérym przyznaje sie nagrode roczna.

§ 3. 1. Organem wiasciwym do przyznania nagrody rocznej jest:
1)dla prezesa zarzadu w podmiocie, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 — Burmistrz Nidzicy,
2)dla wiceprezesa zarzadu w podmiocie, o ktérym mowa w § 1pkt 1 — rada nadzorcza tego podmiotu,
3)dia gtéwnego ksiggowego, nie bedacego cztonkiem zarzadu -~ zarzad tego podmiotu.

2, Organ wlasciwy do przyznawania nagrody rocznej przyznaje jg uprawnionemu na podstawie analizy
i oceny przedtozonego sprawozdania finansowego i sprawozdania z dziatalnosci podmiotu w roku obrotowym.

§ 4. 1. Wlasciwy organ moze przyznac¢ uprawnionemu nagrode roczng, jezeli:
1)podmiot, w ktérym byt on zatrudniony:
a) osiagnat za rok obrotowy dodatni wynik finansowy lub zmniejszy! strate netto, z zastrzezeniem ust. 2,
b) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy,
c) terminowo realizowat w roku obrotowym zobowigzania o charakterze publiczno-prawnym,
d) efektywnie i terminowo realizowat w roku obrotowym powierzone zadania,
2)nie spowoduje to pogorszenia sytuacji finansowej podmiotu.

2. Wasciwy organ moze przyznaé uprawnionym nagrode roczna, pomimo poniesiongj przez podmiot w roku
obrotowym straty, jezeli niezrealizowanie planowanych przychodéw lub przekroczenie planowanych kosztéw
spowodowane byto trudnymi do przewidzenia czynnikami zewnetrznymi, takimi jak warunki pogodowe, znaczny
wzrost cen kupowanych towaréw i ustug itp.

3. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktéry zajmowat stanowisko przez caty rok obrotowy,
z zastrzezeniem ust. 4, iw tym okresie nie naruszyt razaco obowiazkéw pracowniczych oraz nie rozwigzano
z nim umowy o prace z jego winy albo nie odwotano go ze stanowiska z przyczyn stanowiacych podstawe do
rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia

4. Pomimo niezajmowania stanowiska przez uprawnionego przez caty rok obrotowy nagroda roczna moze
by¢ przyznana, jezeli spowodowane to byio:

1)rozwigzaniem umowy o prace w zwigzku z przejéciem na rente lub emeryture,
2)objeciem innego stanowiska uprawniajgcego do nagrody rocznej.

§ 8. 1. Przyznanie nagrody rocznej uprawnionym, z zastrzezeniem postanowier ust. 3, wymaga zlozenia
wniosku, ktérego wzér okresla zatacznik do zarzadzenia.



2.Do wniosku dotacza si¢ oswiadczenie podmiotu o terminowym realizowaniu wroku obrotowym
zobowigzan o charakterze publiczno-prawnym.

3. Nie wymaga wniosku przyznanie nagrody rocznej gtéwnemu ksiggowemu, nie bedacemu czionkiem
zarzadu.

§ 6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej dla uprawnionych wystepuja odpowiednio:
1)prezesowi zarzadu — rada nadzorcza,
2)wiceprezesowi zarzadu — prezes zarzadu.

§ 7. Wniosek sktada sig¢ w terminie miesiaca od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu za
rok obrotowy.

§ 8. Nagroda ma charakter uznaniowy.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia
Nr 469/2012 Burmistrz Nidzicy
Z dnia 29 marca 2012r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZAROK ................

(nazwa podmiotu)

( wnioskodawca)

(adresat wniosku)
Imig (imiona) i NAZWISKO UPraWNIONEZO ......c.oii e e
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Data rozpoczgcia pracy W podmiocie .. ......oiiiiiiii e
Data objgcia SANOWISKA . ...t

Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia uprawnionego za okres objety wnioskiem .........

( podpis wnioskodawcy)



