ZARZADZENIE NR 944/2021
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 23 kwietnia 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert skladanych w ramach otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu: Ochrony i promocji zdrowia, Polityki spolecznej,
Kultury, sztuki oraz ochrony kultury i dziedzictwa narodowego.

Na podstawie art.15 ust.2d ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (DZ.U. z 2020r., poz. 1057 ze zm.), w zwiagzku z Uchwata nr XXXI1/423/2020 Rady Miejskiej
w Nidzicy z dnia 26 listopada 2020r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Nidzica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2021, zarzgdza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa do oceny ofert sktadanych w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w zakresach: Ochrony i promocji zdrowia; Polityki spotecznej; Kultury, sztuki
oraz ochrony kultury i dziedzictwa narodowego w sktadzie:

1) Pawel Kozinski - Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j
2) Ewa Wadecka - Cztonek Komisji Konkursowej
3) Renata Zbikowska - Cztonek Komisji Konkursowej
4) Elzbieta Wisniewska - Cztonek Komisji Konkursowe;j
§ 2. W ocenie ofert wymagany jest udzial co najmniej 3 0séb sposrod sktadu Komisji Konkursowe;j.

§ 3. Komisja konkursowa jest zespolem doradczo-opiniujacym powotywanym przez Burmistrza Nidzicy do
rozpatrzenia ioceny ofert na realizacje zadan publicznych okreslonych w Zarzadzeniu nr 911/2021 z dnia
26 marca 2021 roku w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2021r.
przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 4. Zasady itryb dzialania Komisji konkursowej okresla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej
stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydzialu Pozyskiwania Srodkéw Pomocowych,
Rozwoju i Komunikacji Spoteczne;.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Nidzicy

Jacek Kosmala
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 944/2021
Burmistrza Nidzicy
z dnia 23 kwietnia 2021 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja konkursowa jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz przediozenia propozycji wysokosci
dofinansowania ofert zgtoszonych przez podmioty biorgce udziat w konkursie.

§ 2. 1. Zadaniem Komisji jest:

1) ocena formalna i merytoryczna ofert sktadanych w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie: dowozenia uczniéw do szkét,

2) proponowanie podziatu Srodkdw pomiedzy wybranymi ofertami na podstawie oceny ofert,
3) rekomendowanie zaopiniowanych ofert Burmistrzowi Nidzicy,
4) opracowanie protokotu z posiedzenia komisji konkursowe;.
2. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
3. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez niego Czionek
Komisji.
4. W pracach Komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Kazdy czionek Komisji na pierwszym posiedzeniu, przed rozpoczgciem prac zobowigzany jest do ziozenia
pisemnego oswiadczenia, stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 3. 1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwéch etapach, w ktérych dokonuje sie oceny formalnej i merytoryczne;j
ztozonych ofert. Kryteria formalne i merytoryczne zostaty okreslone w Ogtoszeniu otwartego konkursu ofert, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Burmistrza Nidzicy nr 911/2021 z dnia 26 marca 2021 roku w sprawie ogtoszenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2021r. przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z zakreséw: Ochrony
i promoc;ji zdrowia; Polityki spotecznej; Kultury, sztuki oraz ochrony kultury i dziedzictwa narodowego.

2. W pierwszym etapie konkursu Komisja:

1) stwierdza liczbe ztozonych ofert w danym zakresie

2) otwiera koperty z ofertami i sprawdza czy oferta:
a) zostata ztozona przed podmiot uprawniony do jej ztozenia
b) uzupetniona jest o wymagane zatgczniki

3. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez wypetnienie dla kazdej oferty wedtug ,Karty oceny
formalnej oferty” stanowiagcej Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 4. 1. W drugim etapie cztonkowie Komisji dokonujg oceny merytorycznej poprzez wypetnienie dla kazdej oferty ,Karty
oceny merytorycznej oferty” stanowigcej Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

2. Ocena koncowa oferty stanowi $rednig punktéw przyznawanych na ,Karcie oceny merytorycznej” przez kazdego
z cztonkéw Komisji.

3. Cztonkowie komisji zobowigzani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich podmiotéw uprawnionych do
ubiegania sie o przyznanie pomocy na realizacje zadania.

§ 5. 1. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana przez oferenta.

2. W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana w ofercie, komisja opisuje na ,Kartach oceny
merytorycznej oferty” danego oferenta wprowadzenie koniecznosci zmian dot. zakresu rzeczowego zadania, kosztorysu
i harmonogramu. Oferent na wezwanie dokonuje korekty oferty dostosowujgc zakres merytoryczny oraz finansowy zadania
do przyznanej dotacji.

§ 6. 1. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie¢ protokdt. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje
protokot wraz z ofertami Burmistrzowi Nidzicy. Ostateczng decyzje o wyborze i wysokosci przyznanej dotacji podejmuje
Burmistrz Nidzicy. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 256).

2. Od decyzji Burmistrza w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.

3. Decyzja Burmistrza Nidzicy jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana.
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4. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego oraz wysokos$¢ przyznane;j
dotacji ogtasza sie niezwtocznie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Nidzicy,
3) na stronie internetowej: www.nidzica.pl.

§ 7. 1. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.), uchwaty Nr XXXI1/423/2020
Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Nidzica
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2021 oraz Zarzgdzenia Burmistrza Nidzicy 911/2021 z dnia 26 marca 2021 roku w sprawie ogtoszenia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dowozenia uczniéw do szkoét w 2021 r. przez

organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie.
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http://www.nidzica.pl/

Zalacznik nr 1

Oswiadczenie o bezstronnosci
cztonka komisji konkursowej

Ja nizej podpisany/a .....ccoveeeiriiiiiieie e oswiadczam, iz nie jestem zwigzany/a z podmiotami biorgcymi
udziat wotwartym konkursie ofert na realizacje zadah publicznych wroku 2021 w obszarze/obszarach:

w szczegolnosci:

- bedac osobg, ktdra wchodzi w sktad organdw statutowych lub petni funkcje kierowniczg w ktdrymkolwiek z ww.
podmiotow,

- bedac pracownikiem, przedstawicielem bgdz cztonkiem ktéregokolwiek z ww. podmiotow,

- pozostajgc z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej lub wlinii bocznej do drugiego stopnia, badz bedgac zwigzanym/g z nimi z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli (rGwniez po ustaniu matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli).

Podpis cztonka Komisji Konkursowe;j:
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zatacznik nr 2
KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
NAZWA OfEIENTA: ... ..ttt
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Nazwa zadania publiCZNego: ... ...

Warunki formalne TAK NIE

Czy oferta zostala ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

Czy oferta zostala ztozona przed podmiot uprawniony? *

1.
1
2. | Czy oferta zostata zlozona na odpowiednim druku wskazanym w ogtoszeniu?
3
4

Czy dzialalno$¢ statutowa podmiotu zgadza si¢ z zakresem zadania publicznego begdacego
przedmiotem konkursu?

9]

Czy oferta jest kompletna oraz zawiera wszystkie informacje wymagane do oceny?

6. | Czy oferta zaklada zapewnienie wymaganego wkladu (finansowego lub niefinansowego) na
poziomie?

7. | Czy oferta zawiera wlasciwy zalacznik (aktualny odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio:
wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace statut prawny

9. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione?

Podpis cztonka Komisji Konkursowej:

Nidzica, dnia .......cooviiiii s
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
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Zakres zadania PUDIICZNEJO: .....oooi ittt e e e e ettt e e e e aee e e e e s e snneee e e e e aantneeeeeeanne

Nazwa zadania publiCZNego: ... ...

zatacznik nr 3

Ocena mozliwos$ci realizacji zadania publicznego Max. 5 pkt.
1. | Posiadane zasoby rzeczowe zapewniajace prawidtowe wykonanie oferowanego zadania oraz

do$wiadczenie 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania publicznego
II.  Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania Max. 35 pkt.
1. | Analiza planowanych kosztow zadania w odniesieniu do zatozen programowych 0-10
2. | Ocena spdjnosci kalkulacji kosztéw realizacji zadania wzgledem opisu rzeczowego 0-10
3. | Udziat $§rodkéw finansowych wtasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje | 0-10

zadania publicznego
4. | Planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym: $§wiadczenia wolontariuszy i praca | 0-5

spoleczna cztonkow
III.  Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania Max. 50 pkt.
1. | Atrakcyjno$¢, roznorodnos$¢ programu, wyczerpujace uzasadnienie potrzeby realizacji projektu 0-20
2. | Okreslenie konkretnych i realistycznych celow, efektow i rezultatow dziatan 0-15
3. | Kompleksowo$¢ dziatan stuzacych realizacji projektu 0-15
IV. Ocena realizacji zleconych w latach poprzednich zadan publicznych w przypadku oferentéw, | Max. 10 pkt
ktorzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ 0-10
i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow
Liczba punktéw przyznanych

100
Maksymalna liczba punktéw
Podpis czionka Komisji Konkursowej:
Nidzica, dnia .........coooviiii
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