050.2110.7.2016 BURMISTRZ NIDZICY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W NIDZICY

Dziatajagc na podstawie art.11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2015 roku, poz.1220 ) ogltaszam nabér kandydatéw na wolne miejsce pracy:

PODINSPEKTOR DO SPRAW INWESTYCJI

1. Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie,

b. wyksztalcenie: wyzsze,
- studia techniczne budowlane lub ze specjalno$cig z zakresu inwestycji lub planowania
przestrzennego,

c. preferowany staz pracy osoby w jednostkach samorzadowych na pokrewnych stanowiskach,

d. niekaralno$¢ za umy$ine przestepstwo $ciggane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

f.  znajomosc przepiséw prawa z zakresu dziatalnosci Urzedu.

2. Wymagania dodatkowe:

a. znajomos¢ przepisow prawa i zagadnien na stanowisku pracy w tym min.. prawo
budowlane, prawo zamoéwien publicznych, planowanie przestrzenne |, ustawa o
samorzgdzie gminnym, ustawa o pracownikach samorzgdowych,
dyspozycyjnose,
wiedza o funkcjonowaniu Urzedu, jego strukturze i zadaniach,
prawo jazdy kat. B,
znajomosc obstugi pakietu Office (arkusz kalkulacyjny i edytor tekstu).
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.Wykonywanie wszelkich czynnoéci zwigzanych z przygotowaniem i prawidtowym przebiegiem robét
budowlanych, dostaw i ustug, a w szczegdlnosci:

1.1.planowanie i inicjowanie rozwoju komunalnej infrastruktury, budynkéw, budowli i przygotowywanie
wnioskow do budzetu Gminy,

1.2.przygotowywanie danych do wnioskéw dotyczgcych pozyskiwania srodkéw finansowych z
funduszy zewnetrznych,

1.3.przygotowywanie kompletnych wnioskow o wszczecie postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego zgodnie z przepisami dotyczacymi zamodwien publicznych oraz przygotowywanie i
prowadzenie catosci postepowan przy zamoéwieniach do ktoérych nie stosuje sie tych przepisow,
1.4.przygotowywanie projektow umow z wykonawcami robot, dostawcami i $wiadczacymi ustugi,
1.5.zapewnienie wykonania wymaganej dokumentacji projektowej we wskazanym zakresie i zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

1.6.sprawdzanie i opiniowanie dokumentacji projektowej otrzymanej od projektantéw pod wzgledem jej
kompletnosci i zgodnosci z warunkami umownymi,

1.7.uzyskiwanie pozwolenia na budowe obiektéw budowlanych i wykonywanie robét budowlanych,
1.8.przygotowywanie umow dotyczgcych partycypowania w kosztach budowy infrastruktury
technicznej, oraz wykonywanie czynnosci zwigzanych z uzyskiwaniem zgéd na dysponowanie
nieruchomosciag na cele budowlane,

1.9.praca w komisjach przetargowych.

2.Zapewnienie prawidtowego nadzoru nad realizacjg zadan, a w szczegolnosci:



2.1.prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem obstugi inwestycji przez inspektora nadzoru
inwestorskiego i autorskiego,

2.2.przekazywanie placu budowy dla wykonawcy robét oraz zawiadamiane wiasciwe organy o
rozpoczeciu robot,

2.3.czuwanie nad prawidtowg realizacjg inwestycji zgodnie z zawartymi umowami,
2.4.przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z odbiorem robét i obiektéw budowlanych od
wykonawcy po uprzednim sprawdzeniu nalezytego ich wykonania w zakresie ustalonym w
zatwierdzonej dokumentacji i umowie,

2.5.przekazywanie uprzednio sprawdzonej dokumentacji powykonawczej do zarzadzajgcego obiektem
budowlanym celem obstugi w okresie gwarancji i rekojmi,

2.6.uczestniczenie w komisjach odbioru czesciowego, koncowego, przegladach gwarancyjnych i
pogwarancyjnych oraz w okresie rekojmi.

3.Rozliczanie robot budowlanych, dostaw i ustug, a w szczegolnosci:

3.1.sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym faktur z wykonane roboty, dostawy i ustugi,
3.2.organizowanie przeglgdow gwarancyjnych i w okresie rekojmi z zastrzezeniem pkt 2.5.,
3.3.sporzadzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci z zakresu inwestycji gminnych,

3.4.sporzadzanie dokumentow PT i OT wynikajgcych z wykonanych zadan,

3.5.przygotowywanie odpowiedzi na wnioski, pisma, interpelacje w zakresie prowadzonych na
stanowisku spraw,

3.6.prowadzenie spraw zwigzanych z monitorowaniem projektéw wspotfinansowanych ze $Srodkéw
unijnych.

4 Przygotowywanie informacji dla potrzeb innych Wydziatow Urzedu w zakresie dotyczacym
prowadzonych spraw.

5 Wykonywanie innych zadan i czynnoéci zleconych przez Burmistrza lub przetozonych.
6.0piniowanie zamierzen dotyczacych eksploatacji urzadzen wodociagowych, kanalizacyjnych,
wysypiska odpaddw, zaopatrzenia w energie cieplng i elektryczng.

7.Analiza stanu technicznego obiektow budowlanych zarzadzanych przez Urzad oraz wspotpraca przy
analizie kosztoéw ich eksploataciji.

8.Wspolpraca przy analizie stanu technicznego obiektéw budowlanych przekazanych w zarzadzanie
oraz przy analizie kosztéw ich eksploatacji.

9. Sprawowanie pieczy nad srodkami trwatymi zwigzanymi z wykonywaniem zakresem czynno$ci.

4. Wymagane dokumenty:
a. zyciorys (CV),

list motywacyjny,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,

oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kopie s$wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o

zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

g. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

h. os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

i. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
przeprowadzenia konkursu na stanowisko podinspektora ds. inwestycji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2015r. poz. 2135 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2015r. poz. 1220),

i kandydat, bedacy osobg niepetnosprawna- kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawno$c¢*.
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*Dotyczy wytacznie oséb posiadajacych orzeczenie o stopniu niepeinosprawnosci w przypadku zastosowania preferencyjnych zasad naboru
0s6b niepefnosprawnych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w punkcie
obstugi interesanta Urzedu Miejskiego w Nidzicy lub pocztg na adres Urzedu Miejskiego w Nidzicy



(Plac Wolnosci 1, 13-100 Nidzica) z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko

»Podinspektora do spraw inwestycji” w terminie do dnia 20 maja 2016r. (witgcznie).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://bip.nidzica.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osohowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1182 z poézn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008r.0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r. poz.1202)” i wtasnorecznym podpisem.

Planowane techniki i metody naboru :

e analiza ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym,

o test wiedzy (uzalezniony od ilodci kandydatow),

s rozmowa kwalifikacyjna.
Kandydaci zakwalifikowani do poszczegdlnych etapow naboru zostang powiadomieni o ich terminie.
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Nidzicy, w rozumieniu
przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, w
miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6%.
Informacje o warunkach pracy na stanowisku: Praca na parterze budynku urzedu. Bezpieczne
warunki pracy na stanowisku. Miejsce pracy w budynku z podjazdem dla osoby niepetnosprawnej
umozliwiajgcym dojazd na parter budynku bez windy. Stanowisko pracy w pomieszczeniu
niedostosowanym do wozkow inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o niecdpowiednie]
szerokosci na poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku znajdujg sie toalety o matej
powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach. Stanowisko pracy: zwiazane z pracg przy komputerze.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. /89 625 07 25/.

Nidzica, 04.05.2016r. Burmistrz Nidzicy

Jacek Kosmala



