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W sprawie regulaminu przyzaawania Srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach owiatewych prowadzonych przez Gming Nidzica.

Na podstawie arl. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2018r., poz. 994 ze
zmianami), art 70a ust. 1§ 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z2018r., poz. 967 ze
zmianami) wzwigzku z § § rozporzadzenia Minisira Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019r. w sprawie
doskonalenia zawodowego nauczycieli ( Dz.U. poz. 136) zarzadza sig co nastepuje;

§ I. Zatwierdza sig Regulamin przyznawania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli  zatrudnionych  w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Nidzica
w brzmieniu stanowigeym zalaeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc:

- Zarzadzenie Nr 1113/2018 Burmistrza Nidzicy z dnia 28 lutego 2018r. w sprawie Regulaminu przyznawania
srodkow na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placdwkach
oswiatowych prowadzanych przez Gmine Nidzica

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Centrum Uslug Wspélnych w Nidzicy oraz Dyrekiorom
plactwek oswiatowych,

§ 4. Zarzadzenic wehodzi w zycie z dniem podpisania z mocy abowijgzujgaea od dnia 01.01.2019r,
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Zalaczaik nr [ p
do Zarzadzenia nr’f 52010
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 REGULAMIN
PRZYZNAWANIA SRODKOW NA DOFINANSOWANIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH 1 PLACOWKACH
OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE NIDZICA

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ L W zwigzku wyodrgbnieniem w budzecie gminy srodkéw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli przyjmuje sig ..Regulamin przyznawania srodkow
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placowkach odwiatowych prowadzonych przez gming Nidzica™.

§ 2. Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynosi 0,8 %
planowanych wydatkow na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3.1 Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza si¢ na:
I. udzial nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego
nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez piacowki doskonalenia nauczycieli,
uczelnie oraz inne podmioty, kidrych zadania statutowe obejmuja  doskonalenie
zawodowe nauczycieli,

2. wspomaganie szkol 1 placowek oraz sieci wspolpracy | samoksztatcenia dla
nauczycieli, prowadzone przez placdéwki  doskonalenia nauczycieli, poradnie

psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne,

3. oplaty za ksztalcenie pobierane przez uczelnie,

4. oplaty za kursy kwalifikacyjne prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli
dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placéwki,

5. opfaty za formy doskonalenia zawodowego nauczycieli o ktorych mowa w pkt. 1, dla
nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki,

6. opfaty za staze zagraniczne organizowane w ramach wspolpracy migdzynarodowej w

zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoty lub placowki,

7. koszty przejazdow, zakwaterowania 1 wyzywienia nauczycieli i specjalistow
organizujacych i prowadzacych dang forme doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8. koszty wynagrodzenia osob prowadzacych dang forme doskonalenia zawodowego
nauczycieli, niebedaeych pracownikami publicznej placéwki doskonalenia nauczycieli,
publicznej  biblioteli  pedagogicznej  jub publicznej  poradni  psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, ktora te forme organizuje,

9. koszty druku i dystrybucji materiatéw szkoleniowych i informacyjnych,

10. koszly przejazdoéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktdérzy na
podstawie skierowania udziclonego przez dyrektora uczesiniczg w réznych formach
doskonalenia, a w szczegolnosei uzupeiniajq lub podnosza lowaliftkacie .

2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wykorzystuje sie w
nastepujgeych proporcjach:

t. 60% na organizacje form zapisanych w ust. T pkt 3,4,

2. 100% na organizacjg form zapisanych w ust. 1 pkt -2, 5-10.

3. Na kazdy rok szkolny dyrektor szkoly Iub placowki okresla potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli uwzgledniajgc:
- wyniki nadzoru pedagogicznego,
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- wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

- wyniki odpowiednio egzaminu osmoldlasisty,

- zadania zwigzane z realizacja podstawy programowej,

- wymagania wobec szkol i placoéwek, okresione w przepisach wydanych na podstawie
art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo otwiatowe ( Dz. U. z 2018r.,
poz. 996 ze zmianami)

- wmioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego o ktérych
mowa w § 3 ust 1 pkt, 3-6,10,

4. Dyrektor szkoly lub placowki corocznie w terminie do 30 listopada skiada do organu
prowadzgcego wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w
nastepnym roku budzetowym uwzgledniajgcy potrzeby o ktdrych mowa w § 3 ust. 3.

3. Dyrektor Centrum Ushug Wspolnych w Nidzicy biorac pod uwage:

wnioski dyrektorow placéwel,

wyniki sprawdzianu,

wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajacych z nich wnioskdw,

- podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panistwa, ustalone przez ministra
wlasciwego do spraw  oswiaty i wychowania po zasiegnicciu opinii zwigzkdéw
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, opracowuje na kazdy rok budzetowy projelt
planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ktory corocznie ustala
organ prowadzacy w drodze odrgbnego zarzadzenia.

6. Wzér wniosku o przyznanie Srodkdw finansowych na doskonalenic zawodowe
naueczycieli stanowi zalgeznik nr 1 do regulaminu.

Rozdzial [T
Kryteria przyznawania dofinansowania

§ 4.1 Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia Zawodowego
mogg wystepowac nauczyciele, kiorzy:

I} posiadaja co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego, mianowanego,
dyplomowanego oraz nauczyciele stazysci- jesli dyrektor placowki przewiduje mozliwosé
i potizebg zatrudnienia nauczyciela w kolejnych latach szkolnych ze wzgledu na jego
kwalifikacje i potrzeby szkoly,

2) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
szlkoty,

3} muszg uzupetniac¢ kwalifikacje, ktore sq niezbgdne do zajmowania stanowiska, na
ktorym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskajq uprawnienia do nauczania dodatkowego
przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoty,

4) nie korzystajg z innych zrodel dofinansowania.

2. Na wysoko$¢ dofinansowania nie ma wplywu sytuacja materialna i zyciowa
nauczyciela.

3. Decyzje o wysokosei dofinansowania indywidualnych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli podejmuje dyrektor danej szko ty fub placéwki w porozumieniu z komisja, w
skiad ktorej wehodza:
a)przedstawiciele rady pedagogicznej,

bprzedstawiciele zwiazlkow zawodowych dzialajacych w szkotach lub placowkach
/wnioski dotyezqce form i wysokosei dofinansowania dla dyrektoréw opiniuje Burmistrz
Nidzicy/

4. Dyrektor szkoty lub placowki jako pracodawca nauczyciela, jest zobowiazany do
zawarcia  z nauczycielem doksztalcajagcym sie umowy, zawierajgeej klauzule o
przepracowaniu co najmniej 3 lat po zakoaczeniu nauki (za wyjatkiem przypadkéw
losowych), w szkole lub placowee prowadzonej przez gmine Nidzica stanowiacej
zalgeznik nr 2 do regulaminu.

3. Podzial $rodkow na dofinansowanie doskonalenia oraz wysokosé przyznawanych kwot
podlega roszczeniom ze strony nauczyciela/ dyrektora/jedynic w przypadiu podziatu
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srodkow  niezgodnie =z rozporzadzeniem MEN lub  regulaminem. Odwolanie
zainteresowany skiada do Burmisirza Nidzicy w terminie {4 dni od momentu doreczenia
decyzji.

6. Wzor wniosku o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego
stanowi zalgcznik nr 3 do regulaminu.

Rozdzial 111
Zasady i tryb przyznania dofinansowania

§ 5. 1. Nauczyciele, ktodrzy ubiegajq si¢ o dofinansowanie indywidualnego dokszialcania
skfadaja do dyrektora szkoly wniosek z zalacznikami do 28 lutego danego roku lub 31
pazdziernika danego roku.

Zatacznili:

1. potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztalcania badz doskonalenia
wystawione przez organizatora

2. aktualne zaswiadezenie z uczelni potwierdzajgce fakt studiowania na olkreslonym
kierunku i semestrze oraz wysokosc oplaty.

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub
roku studiow oraz korzystania z urlopu dziekanskiego.

4. Przyznane doflinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

- przerwania z winy nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia,

- rozwigzania umowy o prac¢ na prosbe nauczyciela w ciagu 3 lat od chwili ukonczenia
studiow.

5. Po ukonczeniu  studidw uvzupelniajgeych/ kurséw kwalifikacyjnych nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie przedstawic dyrektorowi otrzymany dyplom.

6.Wysokos¢ indywidualnego dofinansowania za ksztalcenie pobierane przez szkoly
wyzsze 1 zakiady ksztalcenia nauczycieli moze wynosi¢ do 60% wysokosei oplaty
poniesionej przez nauczyciela (za semestr), ale nie wigcej niz 3000 zt w ciagu roku
kalendarzowego.

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§ 6.1 Srodki na dolinansowanie zawodowe nauczycieli wyodrebnia sie w budzecie
organu prowadzacego w nastepujgcej wysokoscei:

- do 25 %- srodki pozostajace w dyspozycji organu prowadzgcego,

- do 75 %- srodki przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli zwickszajace
plany finansowe poszczegodlnych szkol i placowek oswiatowych,

2. Dyrektor szkoly zobowigzany jest do wyegzekwowania zwrotu poniesionych kosztow
na doskonalenie nauczyciela w przypadkach, o ktérych mowa w § 5 ust. 4.

§ 7. Dyrektor szkoly lub placdwki zapoznaje rade pedagogiczng z trescig niniejszego
regulaminu.
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Zatacznik Nr |
do Regulaminu

(pieczed szkoly/przedszkola)

Roczne zapotrzebowanie na dofinansowanie form doskonalenia zawodoweso nauczyveieli
p

A8 TOK. e,

Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
i wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego o kldrych mowa w § 3 usl, | pkt 6-7 regulaminu)

Iosé nauczycieli Roezny koszt
ksztalcenia nauczyeieli

Studia podyplomowe

Studia magisterskie i licencjackie jako druga
specjalnosé

Studia i kursy kwalifikacyjne dla nauczycielj
Jgzykow obeych

Kursy kwalifikacyjne nadajgce uprawnienia
do nauczania dodatkowego przedmiotu
Studia magisterskie uzupeiniajace dla
absolwentow kolegiow jezykowych, SN,
licencjatow | innych kierunkow

RAZEM

* uzasadnienie dofinansowania

Udzial nauezycieli w: kursach seminariach, konferencjach, warsztatéw metodycznych,
sieci wspolpracy*

Zalkres wsparcia Tematy Przewidywany roczny koszt

Wyniki ewaluacji
wewngtrznej i zewneirznej
oraz wynikajgce z nich
wniosli

Wyniki sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego

Realizacja podstawy
programowe;j
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Wymagania wobec szkol i
placowek okreslone w
rozporzadzeniu MEN
( wskazac nr wymagania)

Formy doskonalenia zawodowego wynikajace z:

Priorytetéw polityki
oswiatowe] panstwa

Wspomagania

Sieci wspolpracy

Razem

*uzasadnienie dofinansowania

Suma poszczegdlnych paragrafow:
§ 4170 -
§ 4210-
§ 4240-
§ 4300 -
§ 4410 -
§ 4700 -

OGOLEM:
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Zalgeznik Nr 2
do regutaminu

UMOWA
spisana dnia
pomigdzy:
z siedziba w ul.
Zwanyim w tresei umowy pracodawcey
a zwanym pracownikiem.
§1.
Pracodawea udziela zezwolenia, zwanego . Zgloszenie nauczyciela na  studia/kursy
kwalifikacyjne”, na podjecie przez pracownika studiow/ kursu
KWal FIKACYIACEO vt evevet e oo EE e e s Lo e e e e st st et mn e ree s e et et ees et nnnne
( kierunek )

OFZANIZOWANYCH  IZEZ.cvevseieceeiteceee oo . za ktore czesé
kosztow

{ nuzwa i adres organizatora}
L ettt ksztatcenia pokryje

(%o delinansowania 1 kwota)
organ prowadzacy.

§2.
Po ukonczeniu nauki pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego  dostarczenia
otrzymanego dyplomu.
Pracownik zobowiazuje sig. ze po ukoriczeniu studiow, o ktorych mowa w §1 niniejsze]
umowy, podejmie pracg na tym samym lub innym, wskazanym przez pracodawce, stanowisku

pracy i bedzie ja wykonywat przez okres nie krotszy niz 3 lata, tj. od dnia do
dnia
§3.

1. W przypadku niedotrzymania warunkow umowy przez pracownika, spoczywa na nim
abowigzek zwrotu $wiadczen zwigzanych z doptata do czesnego.

- W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunku ukonczenia
studiow wyzszych, pracodawea moze odstapi¢ od dochodzenia od pracownika zwrotu
Swiadczen, o ktorych mowa w ust, 1.

I~2

§4.
W przypadku wycofania sie pracodawcy z zezwolenia, o ktorym mowa w §1 niniejszej

umowy. zobowiazania pracownika wobec pracodawcy, o ktérych mowa w §2 umowy, uznaje
si¢ za niewazne.

§5

N

Przyslugujgce nauczycielowi w trakeie doksztalcania urlopy, ulgi i swiadezenia reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000r. (Dz.U. 2 2001r., Nr 1,
poz. 5).
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§6.
Umowa zostaje spisana w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.
Otrzymuja:
[.Pan/ Pani

nauczyciel szkoty
2. Teczka akt osobowych
3.a/a

podpis nauczyciela pieczed i podpis
dyrektora szkoly —  placowki
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Zakqeznilcnr 3
do Regulaminu

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DOKSZTALCANIA [ DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO

L. Dane osobowe

L IMUG I NAZWVISKO.covioiiiic et et eeseeeeeeeeeees
2. Doldadny adres zamieszkania i t€lefom.. ... eeeeeeee oo
3. MHEISCE PIACY 1uuivitiitiecc ettt et ee et eeeeeeees e
4. Nauczany przedmiot gléwny, Wymiar @0UZIN.......oovvovereeeseee oo oo
nauczany przedmiot dodatkowy, wymiar

ZOUZIN . e

5. Poziom wyksztatcenia, tytul. ukonczona szkota/uczelnia i lKierunek studiow....oooor

6. Czy wezesniej przyznano panw/i doplate do czesnego (niepotrzebne skreslic) TAK-NIE

iL Informacje o podjetej formie doksztalcania

L. Nazwa szkoly WyZSzejeu.oviiivoiveeeeeeen.

2. S1edziba SZKODY, BUFES......covcrrririeeneeeci e ee e oo
BWYAZIAL oot
o RTBIUNEK et e et
0. ROAZA] STUAIOW........oiiiec et

(licencjackie, magisterskie, dyplomowe)
7. Czas trwania studiow, [IeZba SEMESTOW . ..o.cc....oov oo eeeeees oo
8. Stan studiow (podac aktualny SEMESIr ... . oo eee e eeeeeee oo
9. WYSOKOSE OPIALY Z8 SEMESIT. covvuvviiaceeees e ee e s
(miejscowosé, data) (podpis nauczyciela)

HL Potwierdzenie przez uczelnig informacji zawartych w I czeSei wnioskn (lub
zaswiadezenie z uczelni o zaliczeniu semestru/ przyjecin na studia i wysoko$é ezesnego)

UWAGA!
Prosimy o dolyezenie do wniosku kserokopii potwierdzenia oplaty semestralnej.
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